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Recoleta

MUNICIPALIDAD DE RECOLETA
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE GESTION DE PERSONAS

SECCION REMUNERACIONES

REMUNERACIONES HONORARIOS PROGRAMA SOCIAL AGOSTO

Afio

Nombre

Grado EUS (si
corresponde)

Descripcion de la funcién

Calificacién profesional o
formacion

Regién

Unidad monetaria

Honorario
total bruto

Remuneracié
n liquida
mensualizad
a

Pago
mensual

Fecha de término

Observaciones

de

de Intereses

Viaticos

2023

Agosto

Abarca Vaquez; Daniela Fernanda

No asimilado a grado

Elaboracion Plan De Trabajo. Entrega De Informe Semestral Del Resultado Del Plan De Ejecucion. Participar En Las
Distintas Actividades Del Programa Que La Jefaturadel Depto. Estime Necesario. Registro De Las Actividades Y
Trabajos Realizados. Talleres Deportivos: Futbol, Defensa Personal, Voleibol, Basquetbol, Baile Entretenido, Danza
Urbana, Danza Educativa, Defensa Personal, Bmx, Trekking, Fisico, Patinaje. Trabajo
En Terreno Orientado A La Creacion Y Generscion De Participacion Social Con La Comunidad, Realizar Talleres En
Coproduccion Con La Comunidad. Participar De Las Actividades Y Tareas Requeridas Por La Direccion De Desarrollo
Comunitario

Tecnico En Dibujo
i Y Estru

Region

pesos

350.000

304.500

01-03-2023

30/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Acufia Rubio, Carlos Antonio

No asimilado a grado

« Apoyo En Las Actividades En El Territorio Como: Los Municipios En Tu Barrio, Los Municipios Cerca De Ti Y Otros
« Talleres Medio Ambientales A Vecinos, Organizaciones Sociales, Escuelas: Especificamente Sobre Huertos,
Lombricompostaje Y Reciclaje.

« Mantencién Y Preparativos De Los Viveros Y Huertos Municipales Para Acoger Visitas Guiadas A La Comunidad.
« Mantencién Y Cuidado De Banco De Semilla Y Reproduccion De Especies Para Actividades Con La Comunidad,
« Coordinacién Estrategia Huertas Comunitari ¥ Alimenticio- 3
. 6n De Intervenciones Y C En Relacion A Huertos.

« Monitora De Huerto Medicinal Y Alimenticio Medicinal.

« Vinculo Y Seguimiento De Actividades Comunitarias En Torno Al Huerto.

« Apoyo En La Continuidad De La Certificacién Ambiental Ya Obtenida.

« Apoyo A La Gestion De Medio Ambiente Y De Salud

Tecnico De Nivel Superior En
Medio Ambie

Region
Metropolitana

pesos

300.000

261.000

01-02-2023

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Aedo Valdes, Jose Ignacio

No asimilado a grado

Dar Cumplimiento A La Jornada Laboral, Definida, A Través De Los Turnos Asignados Mensualmente
Favorecer Un Ambiente Seguro Y De Proteccién En Horarios Diurnos Y Nocturnos Que Colabore Con El Desarrollo
Integral Del Adolescente
Responder A Las Necesidades Especificas De Atencion, Contencién Emocional, Escucha Activa, Cuidados Y Habitos
De La Vida Diaria De Los Adolescentes
Establecer Relaciones Basadas En El Respeto Y Buen Trato Con Los Adolescentes
Regular Y Mediar Conflictos Haciendo Uso De Reglas Y Limites, Establecidos En Las Normas De Convivencia Y
Protocolos Técnicosadministrativos De La Residencia
Integrarse Y Formar Parte Del Equipo De 6n, Una C Fluida, Eficaz Y Permanente,
Como También Con Los Adolescentes Y Las Familias O Adultos Relacionados
Participar En La Planificacion, Desarrollo Y Evaluacién De Los Planes De Intervencion
Dejar Constancia Documentada De Las Acciones Realizadas, De Acuerdo Al Plan De Intervencién Y De
Acontecimientos Relevantes
Participacion De Las Instancias Municipales De Articulacién, Promocién De Servicios Y Acompafiamiento De
Actividades Orientadas Por Las Direcciones
Participacion Permanente En Reuniones Técnicas Y Clinicas Que Se Requieran O Convoque La Direccién O Ejecutor
Del Proyecto
Proteccion De La C idad De La Personal De Cada
Divulgacién De Imagenes De Estos En Medios De Comunicacion

Participacion En Actividades Municipales Y Apoyo En Las Tareas Encomendadas Por La Dideco

Asi Como De La Prohibicion De

Media Completa

Region
Metropolitana

pesos

716.184

623.080

01-03-2022

31/12/2023

Pago no realizado en el periodo por falta de
documentacion

NO

NO

NO

2023

Agosto

Alarcon Clementi, Juan Francisco

No asimilado a grado

Apoyar El Cumplimiento De Los Objetivos Del Programa. Participar En Reuniones De Planificacion, Evaluacion Y
Atencion Segun Determine La Jefatura Del Depto. Apoyar En El Seguimiento De Los Planes, Programas O Lineas De
Intervencion Del Territorio. Atencion Y Orientacion Permanente A Los Organizaciones, Como Tambien Apoyo En La
Actualizacion De Informacion Relacionada A Los Usuarios Y Organizaciones Vinculadas Al Programa. Recepcionar Y
Derivar Oportunamente A Las Redes Pertinentes. Ejecutar Plan De Trabajo Dirigido A Los Usuarios Vinculados A Los
Objetivos Del Programa. Difundir A La Comunidad Informacion Sobre Las Caracteristicas Y Beneficios Del Programa.

Apoyar En La Generacion De Agenda Territorial De Las Diversas Areas Del Programa Y Coordinacion Intersectorial.

Apoyo En La Postulacion A Proyectos Con Fondos Municipales Y/O Gobierno Central. Apoyo En La Ejecucion De Las

Actividades Y Metas Asociadad Al Programa. Participar De Las Actividades Y Tareas Requeridad Por La Direccion De
Desarrollo Comunitario

Psicologo

Region
Metropolitana

pesos

850.000

739.500

01-01-2023

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Alarcon Jimenez; Rosa Violeta

No asimilado a grado

Ejecutar Talleres Sobre Manualidades Que Permitan Potenciar El Desarrollo Cognitivo De Las Personas Mayores.
Desarrollar Actividades Manuales Como Tejido, Croche, Macrame, Decoupage, Telar Recoclaje Y Otros. Llevar
Registro De La Participacion En Actividades Ya Sea En La Planilla O En Documento Fisico Que Avale La Prestacion Del
Servicio. Participacion De Las Actividades Y Tareas Requeridas Por La Direccion De Desarrollo Comunitario

Media Completa

Region
Metropolitana

pesos

583.353

507.517

01-01-2008

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Alarcon Ponce; Myriam Ivonne

No asimilado a grado

1. Ejecutar talleres de coro, para las organizaciones de adulto mayor de la comuna, fomentando la participacién
activa de los usuarios que practican dicha disciplina
2. Llevar registro de participacién en actividades ya sea en planilla o en documento fisico que avale la prestacién de
servicio
3. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario

TECNICO INDUSTRIAL EN
QUIMICA

Region
Metropolitana

pesos

148.950

129.587

17-06-2023

31-12-2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO




2023 Agosto

Alcaino Sepulveda; Juan Adolfo

No asimilado a grado

Ejecutar Talleres Folklor, Socializando Contenidos Como Historia, Cultura,Costumbres, Creencias Que Permitan
Potenciar Las Habilidares Sociales Y Culturales De Las Personas Mayores. Llevar Registros De Participacion En

Region

Actividades Y Tareas Requeridas Por La Direccion De Desarrollo Comunitarios.

Actividades Ya Sea En Planilla O Documentos Fisicos Que Avale La Prestacion De Servicio. Participar De Las

Dar Cumplimiento A La Jornada Laboral, Definida, A Traves De Los Turnos Asignados Mensualmente. Favorecer Un

Media Completa

Metropolitana

pesos

480.000

423132 Si

01-03-2023

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Alegre Rodriguez, Daniela Gisselle

No asimilado a grado

Responder A Las

’ Una C
Las Familias O Adultos

Participar En La P!

Tecnicas Y Clinicas Que Se Requieran O Convoque La Direccion O Ejecutor Del Proyecto. Proteccion De La

Encomendadas Por La Dideco

de bajo los y seguimiento de la

Ambiente Seguro Y De Proteccion En Horarios Diurnos Y Nocturnos Que Colabore Con El Desarrollo Integral Del

De Atencion, Contencion Emocional, Escucha Activa, Cuidado Y
Habitos De La Vida Diaria A Los Adolecentes. Establecer Relaciones Basadas En El Respeto Y Buen Trato De Los
Adolecentes. Regular Y Mediar Conflictos Haciendo Uso De Las Reglas ¥ Limites, Establecidos En Las Normas De
Convivencia Y Protocolos Tecnico- Administrativos De La Residencia. Integrarse Y Formar Parte Del Equipo De
Fluida, Eficaz Y Permanente, Como Tambien Con Los Adolecenentes Y

Desarollo Y Evaluacion De Los Planes De
Intervencion. Dejar Constancia Documentada De Las Acciones Realizadas, De Acuerdo Al Plan De Intervencion Y De

Acontecimientos Relevantes. Participar De Las Instancias Municipales De Articulacion, Promocion De Servicios Y
Acompaiiamiento De Actividades Orientadas Por Las Direcciones. Participar Permanentemente En Reuniones

Confidencialidad De La Informacion Personal De Cada Adolecente, Asi Como La Prohibicion De Divulgacion De
Imagenes De Estos En Medios De Comunicacion. Participacion En Actividades Municipales Y Apoyo En Las Tareas

vinculada al

T. Ocupacional

Region
Metropolitana

pesos

802.134

697.857 Si

06-04-2022

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Alfaro Bravo; Nancy Alejandra

No asimilado a grado

programa

Ingreso, recepcion y despacho de la documentacion, siguiendo los procesos administrativos de la DIDECO

Archivar y mantener el orden y la disponibilidad de la documentacién relevante del programa
Apoyar la elaboracion y actualizacién permanente del inventario del departamento
Traspaso de informacién y sugerir en forma oportuna, medidas correctivas en la gestién administrativa
Atencion y orientacion de piiblico
Mantencién y registro de catastros organizacionales de la comuna

Visita en terreno para el levantamiento de solicitudes de los dirigentes sociales y organizaciones y vecinos

Apoyar el cumplimiento de las actividades del programa
Apoyo y acompafiamiento en reuniones vinculadas al territorio
Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direcci6n de Desarrollo Comunitario

Trabajar simultaneamente con el coordinador en materias del programa, teritoriales y desarrollo de actividades

Dar Cumplimiento A La Jornada Laboral, Definida, A Traves De Los Turnos Asignados Mensualmente. Favorecer Un

Educacion Media

Region
Metropolitana

pesos

744.876

648.042 si

01-04-2021

30/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Alfonsi Silva; Valentina Paz

No asimilado a grado

Ambiente Seguro Y De Proteccion En Horarios Diurnos Y Nocturnos Que Colabore Con El Desarrollo Integral Del
Responder A Las

De Atencion, Contencion Emocional, Escucha Activa, Cuidado
Habitos De La Vida Diaria A Los Adolecentes. Establecer Relaciones Basadas En El Respeto Y Buen Trato De Los

Adolecentes. Regular Y Mediar Conflictos Haciendo Uso De Las Reglas ¥ Limites, Establecidos En Las Normas De
Convivencia Y Protocolos Tecnico- Administrativos De La Residencia. Integrarse Y Formar Parte Del Equipo De

Interverncion, Manteniendo Una Comunicacion Fluida, Eficaz Y Permanente, Como Tambien Con Los Adolecenentes
Las Familias O Adultos Participar En La

Desarollo Y Evaluacion De Los Planes De
Intervencion. Dejar Constancia Documentada De Las Acciones Realizadas, De Acuerdo Al Plan De Intervencion Y De

Acontecimientos Relevantes. Participar De Las Instancias Municipales De Articulacion, Promocion De Servicios Y
Acompafiamiento De Actividades Orientadas Por Las Direcciones. Participar Permanentemente En Reuniones
Tecnicas Y Clinicas Que Se Requieran O Convoque La Direccion O Ejecutor Del Proyecto. Proteccion De La

Confidencialidad De La Informacion Personal De Cada Adolecente, Asi Como La Prohibicion De Divulgacion De

Imagenes De Estos En Medios De C En

P
Encomendadas Por La Dideco

Y Apoyo En Las Tareas

1. Apoyar en todas las actividades asociadas al quehacer diario de los centros temporales para la superacion (CTS)

Y

Y|

T. Ocupacional

Region
Metropolitana

pesos

716.184

623.080 Si

01-02-2023

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023 Agosto

Andaur Moncada; Francisca Andrea

No asimilado a grado

2. Realizar y ejecutar actividades de trato directo con los/as participantes, tales como el ingreso de los/as
participantes, el registro de entrega de prestaciones y las actividades recreativas de los CTS.
3. Desarrollar actividades, acciones y gestiones necesarias para cumplir con las actividades y protocolos del CTS.
4. Desarrollar registro diario de las personas atendidas y prestaciones entregadas.
5. Participar en mesas y redes establecidas desde el municipio atingentes a familia y nifiez.
6. Promover el vinculo de los/as participantes del programa con la red de servicios publicos con el objetivo de
interrumpir de manera permanente la situacion de calle.
7. Realizar acompafiamientos a los participantes i los procesos de
servicios sociales.
8. Apoyar en la coordinacion del CTS las actividades grupales de los participantes, organizando laborales y
mantencion interna del dispositivo.
9. Desarrollar gestiones necesarias para cumplir metas e indicadores del CTS.
10. Apoyo en la Postulacién de proyectos con fondos municipales y/o del Gobierno Central.
11. Apoyo en la ejecucion de las actividades y metas asociadas al programa.
12. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.

el uso de

MEDIA COMPLETA

Region
Metropolitana

pesos

357.075

310.655

15-07-2023

31-12-2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO




2023 Agosto

Arancibia Cuzmar, Ricardo Antonio

A) Disefiar, Ejecutar Y Supervisar Las Acciones Necesarias Para El Cumplimiento De Los Objetivos Del Programa.
B) Apoyar En Los Procesos De Planificacién Y Ejecucion De Las Acciones Orientadas A La Poblacién Y A Las
Organizaciones De La Comuna.
€) Participacion En Reuniones Del Departamento Enfocadas Al Desarrollo Territorial Y Acciones Propias Del
Departamento.
D) Articulacién Con Redes De Atencién Con Los Establecimientos Internos, Entidades Publicas Y Privadas Para La
Atencién De La Temética Del Programa
No asimilado a grado X . ) - ¥ -
E) Atencion De Publico Que Requiera Informacion Y Gestiones Propias Del Programa, Visitas En Terreno Para El Apoyo,

Permanente A Las Organizaciones De La Comuna.
F) Orientar Sobre La Obtencién De Beneficios Otorgado Por Entidades Pablicas Y Privadas A Usuarios Del Programa.
G) Participacion En Jornadas De Capacitacion Que Fortalezcan El Desarrollo Del Programa E Institucional

H) Apoyo En La Ejecucion De Las Actividades Y Metas Asociadas A Programas

1) Postulacion A Proyectos Con Fondos Municipales Y/O Del Gobierno Central

G) Participar De Las Actividades Y Tareas Requeridas Por La Direccién De Desarrollo Comunitario.

Asistente Social

Region
Metropolitana

pesos

1.425.047

1.239.791

01-03-2013

31-12-2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023 Agosto

Ardiles Vergara; Carolina Victoria

Apoyo En Las Actividades En El Territorio Como: Los Municipios En Tu Barrio, Los Municipios Cerca De Ti Y Otros.
Talleres Medio Ambientales A Vecinos , Organizaciones Sociales, Escuelas. Especificamente Sobre Huertos,
De Los Viveros Y Huertos Municipales Para Acoger Visitas

L ¥ Reciclaje. Y
Guiadas A La Comunidad. Mantencion Y Cuidado De Banco De Semilla Y Reproduccion De Especies Par Actividades

Con La Comunidad. C Huertas C 12
Planificacion De Intervenciones Y Actividades Comunitarias En Relacion A Huertos. Planificacion De Intervenciones Y
Actividades Comunitarias En Relacion A Eficiencia Hidrica. Monitora De Huertos Medicinales Y Alimentacion
Medicinal. Vinculo Y Seguimiento De Actividades Comunitarias En Torno Al Huerto. Apoyo En La Continuidad De La
Certificacion Ambiental Ya Obtenida. Apoyo A La Gestion De Medio Ambiente Y De La Salud..Apoyo En Los Operativos
De Reciclaje . Asesoria Tecnica, Ejecucion Y Evaluacion De Programas De Manejo De Residuos Solidos Que Se Generan,
En La Comuna

No asimilado a grado

Region

Educ. Media
Metropolitana

pesos

65.000

56.550

14-10-2019

03-07-2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023 Agosto

Argomedo Cortes, Myriam Del Carmen

Y Planos Para La Presentacion De Proyectos,

Efiaborar Y Revisar Tecnicas,
De Contruccion De Obras Nuevas, Ampliaciones Y/O Mejoras De Vivienda. Elaborar Y Revisar Documentos,

Especificaciones Tecnicas, Presupuestos Y Planos Para La Presentacion De Proyectos De Construccion Y/O
Mejoramiento Del Entorno De Las Viviendas. Visita A Terreno, Realizacion De Levantamiento Y/O Supervisin De
Obras Y/0 Tasacion De Viviendas. Tramitacion De Documentos Y Planos Ante Los Organismos Pertinents, Entre Ellos
Dom, Aguas Andias, Chilectra, Sec, Para La Obtencion De Las Autorizaciones O Permisos Necesarios Para La
Construccion, Ampliacion O Mejoramiento De La Vivienda. Participar En La Programacion De Actividades Tecnico
Administrativas, En Reuniones De Equipo Y Comisiones De Trabajo

No asimilado a grado

Region

Arquitecto
Metropolitana

pesos

1.492.881

1.298.806

01-06-2015

31-12-2023

Sin Obsevaciones

Pago no realizado en el periodo por falta de

NO

NO

NO

NO

NO

NO

2023 Agosto

Arias Tahuata, Yenifel Ines

Preparar, Dsificar Y Servir Los Alimentos Diarios De Acorde A Estandares De Calidad Nutricional. Clasificar Almacenar
E Inventariar Los Alimentos Y Utensilios Para Elaborar Las Comidad. Mnatener El Aseo, Orden Y Optimo
Funcionamiento De Las Maquinas. Muebles, Utensilios Y Espacios De La Cocina. Apoyar En Las Actividades Y Tareas

No asimilado a grado
Requeridas Por La Direccion De Desarrollo Comunitario

Tecnico Asistente Social

Region
Metropolitana

pesos

569.800

495.726

01-01-2023

31/12/2023

documentacion

2023 Agosto

Aros Veronica jacquelina

1.Elaboracién plan de trabajo anual.
2. Entrega de informe semestral del resultado del plan en ejecucién
3. Participar en las distintas actividades del programa que la jefatura del Dpto. estime necesario.
4. Registro de las actividades y trabajos realizados.
5.Talleres artisticos: Circo, Pintura, Dibujo, Grafiti, Tejido, Guitarra, Canto Urbano, Danza
6.Trabajo en terreno orientado a la creacion y generacion de participacion social con la comunidad.
7. Participacién y apoyo en la organizacién de actividades del programa de Nifiez y Juventud
8. Realizar talleres en coproduccion con la comunidad.
9. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.

No asimilado a grado

Region

Asistente Social
Metropolitana

pesos

350.000

304.500

01/05/2023

07/07/2023

Pago no realizado en el periodo por falta de
documentacion

NO

NO

NO

2023

Agosto

Arredondo Romero, Kevin Alexis

Dra Cumplimiento A La Jornada Laboral, Definida, A Traves De Los Turnos Asignados Mensualmente. Favorecer Un
Ambiente Seguro Y De Proteccion En Horarios Diurnos Y Nocturnos Que Colabore Con El Desarrollo Integral Del
De Atencion, Contencion Emocional, Escucha Activa, Cuidado Y

Responder A Las

Habitos De La Vida Diaria A Los Adolecentes. Establecer Relaciones Basadas En El Respeto Y Buen Trato De Los
Adolecentes. Regular Y Mediar Conflictos Haciendo Uso De Las Reglas ¥ Limites, Establecidos En Las Normas De
Convivencia Y Protocolos Tecnico- Administrativos De La Residencia. Integrarse Y Formar Parte Del Equipo De
Fluida, Eficaz Y Permanente, Como Tambien Con Los Adolecenentes Y
Desarollo Y Evaluacion De Los Planes De

Una C

Las Familias O Adultos Participar En La Pl
Intervencion. Dejar Constancia Documentada De Las Acciones Realizadas, De Acuerdo Al Plan De Intervencion Y De

Acontecimientos Relevantes. Participar De Las Instancias Municipales De Articulacion, Promocion De Servicios Y
Acompafiamiento De Actividades Orientadas Por Las Direcciones. Participar Permanentemente En Reuniones
Tecnicas Y Clinicas Que Se Requieran O Convoque La Direccion O Ejecutor Del Proyecto. Proteccion De La
Confidencialidad De La Informacion Personal De Cada Adolecente, Asi Como La Prohibicion De Divulgacion De
Imagenes De Estos En Medios De Comunicacion. Participacion En Actividades Municipales Y Apoyo En Las Tareas
Encomendadas Por La Dideco

No asimilado a grado

Region

Asistente Social
Metropolitana

pesos

802.134

697.857

01-01-2023

31/12/2023

sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Arruez Soto, Ariel Rodrigo

¥ Planos Para La Presentacion De Proyectos

Elaborar Y Revisar D Tecnicas,
De Contruccion De Obras Nuevas, Ampliaciones Y/O Mejoras De Vivienda. Elaborar Y Revisar Documentos,

Especificaciones Tecnicas, Presupuestos Y Planos Para La Presentacion De Proyectos De Construccion Y/O
Mejoramiento Del Entorno De Las Viviendas. Visita A Terreno, Realizacion De Levantamiento Y/O Supervisin De
Obras Y/0 Tasacion De Viviendas. Tramitacion De Documentos Y Planos Ante Los Organismos Pertinents, Entre Ellos
Dom, Aguas Andias, Chilectra, Sec, Para La Obtencion De Las Autorizaciones O Permisos Necesarios Para La
Construccion, Ampliacion O Mejoramiento De La Vivienda. Participar En La Programacion De Actividades Tecnico
Administrativas, En Reuniones De Equipo Y Comisiones De Trabajo

No asimilado a grado

Tecnico De Nivel Superior En Region

Construccio Metropolitana

pesos

1.288.000

1.120.560

01-07-2022

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO




2023

Agosto

Astete Cid, Maryorie Del Carmen

No asimilado a grado

Recoger Informacién Y Apoyar En La Formulacion De Programas Para Las Actividades De La Inmobiliaria Social
Divulgar Las Politicas Estatales Y Comunales Vigentes Y Motivar Los Procesos De Organizacién En La Comunidad Para
El Mejoramiento De La Calidad Habitacional Tanto En Las Viviendas Como En Su Entorno

Orientar A Los Vecinos Sobre Los Requisitos Y El Proceso De Postulacion A Los Distintos Programas Habitacionales
Concurrir A Las Actividades De Categorizacién De Actividades Técnico Administrativas, Reuniones De Coordinacién
De Equipo Y Comisiones De Trabajo

Estudiante Trabajo Social

Region
Metropolitana

pesos

1.069.217

930.219

11-05-2016

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Avendafto Bilbao, Carolina Andrea

No asimilado a grado

1.-Participacion En Reuniones Del Departamento De Prevencion, Con El Objeo De Identificar Necesidades Y Levantar
Propuestas De Trabajo Con Los Vecinos Y Organizaciones. 2.- Realizar Visitas En Terreno, Reuniones Y Asesorias A Los
Vecinos/As Y Seguimiento En Temas Asociados A Personalidad Juridica De Los Comites De Seguridad Vecinal, Con EI
Fin Que Puedan Postular A Financiamiento Gubernamentales En Tematicas De Seguridad. 3.-Mantener Comunicacion
Con O Guber Que Oferten C: La Comunidad Organizada Para
Postulacion A Fondos Concursables En Tematicas De Seguridad. 4.-Apoyo En La Gestion Y Asesorias En Tematicas De
Seguridad Comunitaria, A Los Vevcinos, Dirigentes, Instituciones Y Organizaciones. 5.-Apoyo Y Atencion Permanente
A Las Organizaciones Sociales, Que Requieran Informacion Y Gestiones Propias Del Programa De Prevencion Y
Seguridad Publica. 6.- Entrega De Capacitacion Permanente A Los Vecionos Y Vecinas Y Comunidad Organizada De
Los Distintos Canales De Denuncia. 7.- Mantener Comunicacion Permanente Con La Policias, Respecto De Las
Necesidades De Los Vecinos En Materia De Seguridad

Egresado De Filosofia

Region
Metropolitana

pesos

900.000

788.532

01-09-2022

31/12/2023

sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Barra Nufiez; Julio Eduardo

No asimilado a grado

Participar en actividades vinculadas al territorio
2 Favorecer la convivencia entre organizaciones de la comuna
3 Participacién en actividades sociales en beneficio a la comunidad
4 Llevar registro de participacion en actividades ya sea en planilla 0 en documento fisico que avale la prestacion de
servicio
5 Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direcci6n de Desarrollo Comunitario

EDUCACION MEDIA

Region
Metropolitana

pesos

1.600.458

1.392.398

01-01-2023

31-12-2023

Pago Julio y Agosto

NO

NO

NO

2023

Agosto

Barrera Otiz; Karina Isabel

No asimilado a grado

Disefiar Y Ejecutar Las Acciones Necesarias Para E| Cumplimiento De Los Objetivos Del Programa
Apoyar En Los Procesos De Planificacion Y Ejecucion De Las Acciones Orientadas A La Poblacién Y A Las
Organizaciones De La Comuna

Participacion En Reuniones Del Departamento Enfocadas Al Desarrollo Territorial Y Acciones Propias Del
Departamento
Articulacién Con Redes De Atencion Con Los Establecimientos Internos, Entidades Publicas Y Privadas Para La
Atencién De La Temética Del Programa
Atencién De Publico Que Requiera Informacién Y Gestiones Propias Del Programa, Visitas En Terreno Para EI Apoyo
Permanente A Las Organizaciones De La Comuna
Orientar Sobre La Obtencion De Beneficios Otorgado Por Entidades Publicas Y Privadas A Usuarios Del Programa
Participacion En Jornadas De Capacitacion Que Fortalezcan El Desarrollo Del Programa E Institucional
Apoyo En La Ejecucion De Las Actividades Y Metas Asociadas Al Programa
Postulacién A Proyectos Con Fondos Municipales Y/O Del Gobierno Central
Participar De Las Actividades Y Tareas Requeridas Por La Direccién De Desarrollo Comunitario

Trabajador Social

Region
Metropolitana

pesos

1.058.400

920.808

18-11-2019

31-12-2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Barrios Celis; Erika Nahiz

No asimilado a grado

y imie dela 6n vinculada al

de bajo los
programa
Ingreso, recepcion y despacho de la documentacion, siguiendo los procesos administrativos de la DIDECO
Archivar y mantener el orden y la disponibilidad de la documentacién relevante del programa
Apoyar la elaboracion y actualizacién permanente del inventario del departamento
Traspaso de informacién y sugerir en forma oportuna, medidas correctivas en la gestién administrativa
Atencion y orientacion de piiblico
Mantencién y registro de catastros organizacionales de la comuna
Visita en terreno para el levantamiento de solicitudes de los dirigentes sociales y organizaciones y vecinos
Trabajar simultaneamente con el coordinador en materias del programa, teritoriales y desarrollo de actividades
Apoyar el cumplimiento de las actividades del programa
Apoyo y acompafiamiento en reuniones vinculadas al territorio
Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direcci6n de Desarrollo Comunitario

Trabajador Social

Region
Metropolitana

pesos

784.000

682.080

01-04-2022

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Bastias Vasquez; Armando Jesus

No asimilado a grado

Apoyar el cumplimiento de los objetivos del programa.
Apoyar en todas las actividades asociadas al quehacer diario de los centros temporales para la supr
(cTs)
Conducir vehiculo segin las disposiciones del programa.
Realizar planificaciones junto al equipo del programa de Rutas Calle.
Velar por el cumplimiento de las normas bsicas durante los recorridos.
Apoyar el correcto funcionamiento de la flota de vehiculos del programa.
Apoyo en la ejecucion de las actividades y metas asociadas al programa.

Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.

Media Completa

Regién
Metropolitana

pesos

569.800

495.726

15/05/2023

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO




2023

Agosto

Basualto Arevalo; Sujey del Pilar

No asimilado a grado

Disefiar Y Ejecutar Las Acciones Necesarias Para E| Cumplimiento De Los Objetivos Del Programa
Apoyar En Los Procesos De Planificacion Y Ejecucion De Las Acciones Orientadas A La Poblacion Y A Las
Organizaciones De La Comuna
Participacion En Reuniones Del Departamento Enfocadas Al Desarrollo Territorial Y Acciones Propias Del
Departamento
Articulacién Con Redes De Atencién Con Los Establecimientos Internos, Entidades Publicas Y Privadas Para La
Atencién De La Tematica Del Programa
Atencién De Pblico Que Requiera Informacién Y Gestiones Propias Del Programa, Visitas En Terreno Para El Apoyo
Permanente A Las Organizaciones De La Comuna
Orientar Sobre La Obtencién De Beneficios Otorgado Por Entidades Publicas Y Privadas A Usuarios Del Programa
Participacion En Jornadas De Capacitacion Que Fortalezcan El Desarrollo Del Programa E Institucional
Apoyo En La Ejecucion De Las Actividades Y Metas Asociadas Al Programa
Postulacién A Proyectos Con Fondos Municipales Y/O Del Gobierno Central
Participar De Las Actividades Y Tareas Requeridas Por La Direccién De Desarrollo Comunitario

Terapeuta Ocupacional

Region
Metropolitana

pesos

1.283.386

1.116.546

01-01-2019

31-12-2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Becerra Diaz; Jovita Andrea

No asimilado a grado

1. Diseftar y ejecutar las acciones necesarias para el cumplimiento de los objetivos del programa.
2. Apoyar en los procesos de planificacion y ejecucion de las acciones orientadas a la poblacion y a las organizaciones
de la comuna.

3. Participacion en reuniones del departamento enfocadas al desarrollo territorial y acciones propias del
departamento.

4. Articulaci6n con redes de atencién con los establecimientos internos, entidades publicas y privadas para la
atencién de la tematica del programa.

5. Atencion de piblico que requiera informacion y gestiones propias del programa, visitas en terreno para el apoyo
permanente a las organizaciones de la comuna.

6. Orientar sobre Ia obtencin de beneficios otorgados por las entidades piblicas y privadas a usuarios del programa.
7. 6n en jornadas de 6n que fortalezcan el desarrollo del programa e institucional.

8. Apoyo en la ejecucion de las actividades y metas asociadas al programa.

9. Postulacién a proyectos con fondos municipales y/o del Gobierno Central.

10. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.

Asistente Social

Region
Metropolitana

pesos

968.700

842.769

21-11-2022

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Becerra Farias; Magali de las Mercedes

No asimilado a grado

1. Ejecutar talleres de chocolaterfa para las organizaciones de personas mayores y usuarios del programa
2. Ensefiar técnicas para la creacion de rellenos, moldes, elegir tiempo y temperatura de coccion del chocolate
pensando en el beneficio de las personas mayores.

3. Llevar registro de participacion en actividades ya sea en planilla o en documento fisico que avale
prestacién del servicio.

4. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccin de Desarrollo Comunitario

Media Completa

Region
Metropolitana

pesos

288.000

256.092

01/04/2023

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Becher Belmar, Cristina Beatriz

No asimilado a grado

Disefiar Y Ejecutar Las Acciones Necesarias Para E| Cumplimiento De Los Objetivos Del Programa
Apoyar En Los Procesos De Planificacion Y Ejecucion De Las Acciones Orientadas A La Poblacion Y A Las
Organizaciones De La Comuna
Participacion En Reuniones Del Departamento Enfocadas Al Desarrollo Territorial Y Acciones Propias Del
Departamento
Articulacién Con Redes De Atencién Con Los Establecimientos Internos, Entidades Publicas Y Privadas Para La
Atencién De La Tematica Del Programa
Atencién De Pblico Que Requiera Informacién Y Gestiones Propias Del Programa, Visitas En Terreno Para El Apoyo
Permanente A Las Organizaciones De La Comuna
Orientar Sobre La Obtencién De Beneficios Otorgado Por Entidades Publicas Y Privadas A Usuarios Del Programa
Participacion En Jornadas De Capacitacion Que Fortalezcan El Desarrollo Del Programa E Institucional
Apoyo En La Ejecucion De Las Actividades Y Metas Asociadas Al Programa
Postulacién A Proyectos Con Fondos Municipales Y/O Del Gobierno Central
Participar De Las Actividades Y Tareas Requeridas Por La Direccién De Desarrollo Comunitario

Educadora De Parbulo

Region
Metropolitana

pesos

1.200.000

1.049.532

20-09-2022

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Berrios Diaz; Leonardo Vladimir

No asimilado a grado

Atender e inscribir en BNE, publicacién de ofertas de empleo, recepcionar ofertas de trabajo y derivar usuarios a
ofertas de empleo
Confeccién de estadistica diaria, mensual y anual de usuarios inscritos, colocados, tiempo de permanencia y calidad
de empleo
Colaborar en actividades en terreno
Atencin de publico para intermediacion laboral
Participacién en jornadas de capacitacién que fortalezcan el desarrollo del programa e institucional
Apoyo en la ejecucion de las actividades y metas asociadas al programa
Participacién en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO

TECNICO SOCIAL

Region
Metropolitana

pesos

744.876

653.574

01-05-2023

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Bravo Vilches; Valentina Maria

No asimilado a grado

« Apoyo En Actividades Veterinarias, Tales Como, Operativos De Vacunacién Antirrabica, Microchipeo O
Relacionados A La Tenencia Responsable De Mascotas, Pudiendo Realizarse En Jornada Ordinaria O Extraordinaria De
Trabajo.

« Apoyo En Cirugias De Esterilizacion Y Cuidados Post Quirdrgicos.

« Apoyo En Labores Administrativas Del Consultorio Veterinario.

« Apoyo En Labores De Bienestar De Animales De Dimao.

Tecnico Veterinario

Region
Metropolitana

pesos

850.000

739.500

01-01-2023

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Bruna Avila, Amparo Jimena

No asimilado a grado

Apoyar El Cumplimiento De Los Objetivos Del Programa. Apoyar En Todas Las Actividades Asociadas Al Quehacer
Diario De Los Centros Temporales Para La Superacion (Cts) Gestionar El Aseo Y Ornato Del Dispositivo. Realizar
Limpieza Y Desinfeccion De Los Espacios Del Dispositivo. Colaborar Con Los Requisitos Y Mantencion Que Indique I
Responsable Del Programa, Apoyar En La Ejecucion De Las Actividades Y Metas Asociadas Al Programa. Participar De
Las Actividades Y Tareas Requeridad Por La Direccion De Desarrollo Comunitario

Media Completa

Region
Metropolitana

pesos

569.800

501.258

01-01-2023

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO




2023

2023

Agosto

Caceres Riffo; Lucas

ocasionadas por un accidente cerebro vascular.

No asimilado a grado

6n que fortal

1. Diagnosticar e intervenir patologias en lenguaje, audicion, voz y deglucion en personas mayores de la comuna.

2. Desarrollar e intervenir planes de trabajo para tratar personas mayores que sufren secuelas neuroldgicas

3. Llevar registro de las intervenciones realizadas a las personas mayores de la comuna

4. Participar en las reuniones de planificacion, evaluacién y atencion segin determine la jefatura del departamento.
5. Apoyar el seguimiento a los planes, programas o lineas de intervencion.

6. Hacer derivaciones oportunas a las redes pertinentes de acuerdo a los casos atendidos.

7. Ejecutar plan de trabajo dirigidos a los usuarios vinculados a los objetivos del programa

FONOAUDIOLOGO

Region

2023

Agosto

Caceres Troncoso; Viviana Alejandra

1

en

bienestar fisico y terapéutico a través de masaj
No asimilado a grado

servicio.

1. Apoyar El Cumplimiento De Los Objetivos Del Programa.

10. Apoyo en la ejecucion de las actividades y metas asociadas al programa.
11. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.

8. Difundir a la comunidad informaci6n sobre las caracteristicas y beneficios del programa.
6n en jornadas de

can el desarrollo del programa e institucional.

para las personas mayores de la comuna con el fin de velar por el

jes y técnicas que permitan el alivio de dolencias propias de la edad.
2. Llevar registro de participacién en actividades ya sea en planilla o en documento fisico que avale la prestacién del

3. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.

NATUROPATA

esos
Metropolitana P

Region

esos
Metropolitana P

846.620

520.851

736.559 Si 01-05-2023

453.140 01-05-2023

31/12/2023

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Cadiz Aguilera; Camila Ignacia

No asimilado a grado

A Los Usuarios Y Ot

Vinculadas Al Programa.
5. Recepcion Y Derivacion Oportuna A Las Redes Pertinentes.

6. Ejecutar Plan De Trabajo Dirigidos A Los Usuarios, Vinculados A Los Objetivos Del Programa.
7. Difundir A La Comunidad Informacion Sobre Las Caracteristicas Y Beneficios Del Programa.

2. Participar En Las Reuniones De Planificacién, Evaluacion Y Atencion Segin Determine La Jefatura Del Depto.
3. Apoyo Al Seguimiento De Los Planes, Programas O Lineas De Intervencion En El Territorio.
4. Atencién Y Orientacion Permanente A Las Organizaciones, Como También Apoyo En La Actualizacién De

Asistente Social

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

9. Apoyo En Postulacion A Proyectos Con Fondos Municipales ¥/0 Del Gobierno Central.

11. Apoyo En La Ejecucion De Las Actividades Y Metas Asociadas Al Programa.

Terapeuta Ocupacional

Intervencion.
C. Desarrollo De Procesos De Intervencion En Los Ejes Psico-Socioeducativo, Terapéutico Y Familiar.

8. Apoyar En La Generacion De Agenda Territorial De Las Diversas Areas Del Programa Y Coordinacion Intersectorial.
10. Participacién En Jornadas De Capacitacién Que Fortalezcan El Desarrollo Del Programa E Institucional

12. Participar De Las Actividades Y Tareas Requeridas Por La Direccién De Desarrollo Comunitario

A. Evaluacion Integral De La Situacién Del Adolescente Y Su Familia Y Vinculacién Con Redes De Apoyo.
B. Apoyo A La Coordinacion Y Participacion En El Disefio, Desarrollo, Monitoreo Y Evaluacién De Los Planes De

D. Estructuracién Y Desarrollo Cotidiano De Un Ambiente Restaurativo De Derechos En La Residencia.
E. Disefio Y Ejecucion De Intervenciones Conjuntas Y Coordinaciones Con Instancias Del Intersector O De Las Redes
Comunales Pertinentes A Los Planes De Intervencion Individual.

Region

esos
Metropolitana P

850.000

739.500 Si

13-03-2023

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

Agosto

Agosto

Campos Hidalgo, Catalina Andrea

Campos Pefia, Ricardo Antonio

F. Seguimiento De Las Interconsultas O Derivacion Del Adolescente A Atenciones De Salud O De Otros Programas, De

Acuerdo A Los Requerimientos Del Caso.

G. Realizar Acciones De Induccion, Apoyo Y Acompafiamiento A Los/As Cuidadores/As, En Las Tareas Que Realizan.

H. Cumplir Con Los Obijetivos Del Programa Para Que La Residencia Cuente Con Condiciones De Vida Promotoras De
Salud Y Otros Derechos De Los Adolecentes.

1. Apoyar Al Enlace Profesional Con La Administracion Y Gestion De La Residencia Entregando Elementos Tecnicos

Relacionados Con La Intervencion De Los Casos

1. Apoyar A La Direccién En Aspectos Relacionados Con La Gestion De La Residencia.
K. Respaldar ¥ Participar En La Planificacion Diaria De La Residencia.

Segun Corresponda (Por Ejemplo, Fiscalia, Contralorfa).

Auténoma, En Condiciones De Bienestar Y Desvinculacién Familiar Y Social.
N. Participacion De Las Instancias Municipales De Articulacin, Promocién De Servicios Y Acompafiamiento De

Actividades Orientadas Por Las Direcciones.
Del Proyecto.

P. Poteccion A La
Confidencialidad De La Informacion Personal De Cada
Imagenes De Estos Medios De Comunicacion

Asi Como De La De Divul

R. Participacion En Actividades Municipales Y Apoyo En Las Tareas Encomendadas Por La Dideco

Acompafiar A Las Organizaciones Del Barrio, Al Equipo Barrial Y A Los Vecinos Durante El Desarrollo Territorial.
Supervisar Que Los Que Los Gastos Del Programa Recuperacion De Barrios Se Realicen Con Apego Al Presupuesto
Aprobado Por La Seremi De Vivienda Y Urbanismo Para La Fase i Del Programa. Confeccionar Y Tramitar Las

Rendiciones De Gastos Mensuales De Las Cuentas Complementarias Que Sean Abiiertas Para La Operacion Del
Programa Recuperacion De Barrios Y Aquellas Que Sean Necesarias Para La Ejecucion De Obras. Responsable De
Preparar Conjuntamente Con El Equipo De Barrio, Los Insumos Tecnicos Para La Realizacion De Compras, Licitaciones

¥ Contrataciones Que Sean Pertinentes Para El Logro De Los Objeticvos Del Programa Recuperacion De Barrios.

Contribuir Desde Los Conocimientos Tecnicos De Cada Profesional A La Definicion De Acciones Que Permitan Generar

Inversion Publica, Privada O Mixta En El Barrio Nueva Guanaco. Apoyar A La Secretaria De Planeacion Comunal Del

L. Elaborar Informes Segin Solicitud Y Competencia Profesional, Para La Judicatura, Sename U Otras Instancias,

M. Conducir Procesos Orientados A La Restitucion Del Derecho Del Adolescente A Vivir Con Familia O De Manera
0. Participacion Permanente En Reuniones Técnicas Y Clinicas Que Se Requieran O Convoque La Direccion O Ejecutor

De
Q. Registro De Las Acciones, Actividades Y Asistencia De Los
Nna En El Sistema Senainfo.

Terapeuta

Profesor De Estado

Region
Metropolitana

Region
Metropolitana

pesos

pesos 1.680.000

1.188.320

1.033.838

1.461.600

13-01-2022

31/12/2023

sin Obsevaciones

NO

NO

NO

Desarrollo De Expedientes Para Postular Al Concurso De Programa Recuperacion De Barrio.

01-06-2013 31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO




2023

Agosto

Carvajal Lizana, Nicolas David

No asimilado a grado  |Programa. 9.

Colaborar En La Elaboracién De Diagndstico En Relacién A Tematicas Del Programa. 2.
Trabajo A Nivel Técnico, Operativo Y Administrativo. 3. Disefiar Y Ejecutar Las Acciones Necesarias Para El

Cumplimiento De Los Objetivos Del Programa. 4. Apoyo En La Implementacion Del Programa A Nivel Local En Sus
Diferentes Etapas (Planificacién, Ejecucion, Seguimiento Y ion). 5.

Liderar El Equipo De

Gestionar Con Departamentos
Municipales, Medidas Y Acciones Que Permitan Mejorar La Gestién Del Programa. Mantener Informadas A Las
Jefaturas Y Autoridades Del Municipio Sobre El Programa Para Gestionar Apoyos, Recursos Etc. 6.
Informacién Y Orientacién Oportuna, Pertinente Y Adecuada A La Comunidad. 7.
Documentacién Administrativa Del Programa. 8.

Otorgar
Hacer Seguimiento De La
Realizar Informes Que Se Solicitan Para La Implementacion Del
Participar En Reuniones Del Departamento Enfocadas Al Desarrollo Territorial Y Acciones Propias Del
Departamento. 10. Articulacién Con Redes De Atencién Con Los Establecimientos Internos, Entidades Publicas Y
Privadas Para La Atencién De La Temética Del Programa. 11. Atencién De Péblico Que Requiera Informacién Y
Gestiones Propias Del Programa, Visitas En Terreno Para EI Apoyo Permanente A Las Organizaciones De La Comuna.
12. Reemplazo En Caso De Ausencia De Algin C De Los D!

Por Fuerza Mayor, D:
lustificada, O Si Este Se Encontrase Impedido De Realizar Sus Tareas Habituales 13.  Participacion En Jornadas De
Capacitacion Que Fortalezcan El Desarrollo Del Programa E Institucional. 14. Postulacion A Proyectos Con Fondos
Municipales Y/O Del Gobierno Central. 15. Participar De Las Actividades Y Tareas Requeridas Por La Direccion De

Desarrollo Comunitario.

Llevar El Registro Y Gestién Documental De Todas Las Acciones De La Inmobiliaria Social, Atencién De Publico Y

Pedagogia En Educacion Artistica Region
En Ensefianza Basica Y Media

Metropolitana

pesos

1.481.481

1.288.888 Si

21-01-2019

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Castro Olivares; Victoria

No asimilado a grado

Llamados Telefénicos
Ejecucion De Gestién De Cobros, La Cual Implica, Proyectar Y Registrar Operaciones Contables, Conjuntamente Con
La Preparacion De Reportes De Ingresos Y Egresos
Concurrir A Las DeC: 6n De Técnico Reuniones De C
De Equipo Y Comisiones De Trabajo

Region
Metropolitana

pesos

880.799

766.295 si

10-03-2014

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Ceberio Ortuzar, Cristobal Andres

No asimilado a grado

Servicio De Apoyo En Interpretacion

2 Acompaiamiento A Los Usuarios De La Comuna Que Requieran Servicios De Interpretacion
3 Facilitar La Comunicacién En La Red Municipal En Beneficio A Los Vecinos De La Comuna
4 Apoyo En Talleres De Lengua De Sefias
5 Participar En Reuniones De Planificacion, Evaluacion Y Atencién Segin Determine La Jefatura Del Departamento
6 Apoyo Al Seguimiento De Los Planes, Territorios O Lineas De Intervencién En l Territorio
7 Participacion En Jornadas De Capacitacion Que Fortalezcan El Desarrollo Del Programa E Institucional
8 Participar En Las Tareas Y Actividades Requeridas Por La Direccion De Desarrollo Comunitario

Interprete De Lengua De Sefias

Region
Metropolitana

pesos

832.000

723.840

08-04-2022

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Colifiir Perez; Paula Belen

No asimilado a grado

Disefiar y ejecutar las acciones necesarias para el cumplimiento de los objetivos del programa

Apoyar en los procesos de planificacion y ejecucion de las acciones orientadas a la poblacién y a las organizaciones de
la comuna Participacién en reuniones del

departamento enfocadas al desarrollo territorial y acciones propias del departamento
Articulacién con redes de atencién con los establecimientos internos, entidades pablicas y privadas para la atencién

de la temética del programa Atencién de publico

que requiera informacién y gestiones propias del programa, visitas en terreno para el apoyo permanente a las
organizaciones de la comuna Orientar
sobre la obtencién de beneficios otorgado por entidades publicas y privadas a usuarios del programa
Participacion en jornadas de capacitacion que fortalezcan el desarrollo del programa e institucional
Apoyo en la ejecucién de las actividades y metas asociadas al programa
Postulacién a proyectos con fondos municipales y/o del Gobierno Central
Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario

Region
Metropolitana

pesos

1.003.102

878.231

01-01-2022

31/12/20236

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Contreras Yevenes; Wido Alejandro

No asimilado a grado

Apoyar el cumplimiento de los objetivos del programa.
- Participar en las reuniones de planificacion, evaluacion y atencion segin determine la jefatura del Depto.
- Apoyo al seguimiento de los planes, programas o lineas de intervencién en el territorio.
- Atencién y ori 6 alas como también apoyo en la actualizacion de informacion
vinculadas al programa
- y derivar opor alas redes p .
- Ejecutar plan de trabajo dirigidos a los usuarios, vinculados a los objetivos del programa.
- Difundir a la comunidad informacién sobre las caracteristicas y beneficios del programa.
- Apoyar en la generaci6n de agenda territorial de las diversas reas del programa y coordinacién intersectorial.
- Apoyo en postulacién a proyectos con fondos municipales y/o del Gobierno Central.
- Participacién en jornadas de capacitacién que fortalezcan el desarrollo del programa e institucional.
- Apoyo en la ejecucion de las actividades y metas asociadas al programa.
- Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.

alos usuarios y

Region
Metropolitana

pesos

1.076.667

936.700

01-04-2023

31-12-2023

Pago Julio y Agosto

NO

NO

NO

2023

Agosto

Curahua Huerta, Delia Rosaura

No asimilado a grado

1. Diseffar Y Ejecutar Las Acciones Necesarias Para El Cumplimiento De Los Objetivos Del Programa. 2. Apoyar En Los
Procesos De Planificacion Y Ejecucion De Las Acciones Orientadas A La Poblacién Y A Las Organizaciones De La
Comuna. 3. Participacién En Reuniones Del Departamento Enfocadas Al Desarrollo Territorial Y Acciones Propias Del
Departamento. 4. Articulacién Con Redes De Atencién Con Los Establecimientos Internos, Entidades Pablicas Y
Privadas Para La Atencién De La Temtica Del Programa. 5. Atencién De Pdblico Que Requiera Informacién Y
Gestiones Propias Del Programa, Visitas En Terreno Para EI Apoyo Permanente A Las Organizaciones De La Comuna.
6. Orientar Sobre La Obtencién De Beneficios Otorgado Por Entidades Pablicas Y Privadas A Usuarios Del Programa.
7. Participacion En Jornadas De Capacitacién Que Fortalezcan €l Desarrollo Del Programa E Institucional. 8. Apoyo En
La Ejecuci6n De Las Actividades Y Metas Asociadas Al Programa. 9. Postulacién A Proyectos Con Fondos Municipales

Y/0 Del Gobierno Central. 10. Participar De Las Actividades Y Tareas Requeridas Por La Direccién De Desarrollo
Comunitario

Region
Metropolitana

pesos

1.258.789

1.095.146

01-03-2013

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO




2023

Agosto

Diaz Diaz; Nicolas Ignacio

No asimilado a grado

Elaborar Y Revisar D¢ i i Tecnicas,

Y Planos Para La Presentacion De Proyectos

De Contruccion De Obras Nuevas, Ampliaciones Y/O Mejoras De Vivienda. Elaborar Y Revisar Documentos,
Especificaciones Tecnicas, Presupuestos y planos para la presentacion de proyectos de construccion y/o

mejoramiento del entorno de las viviendas. visitas a terrenos, de v/o

p de
obras y/o tasacion de viviendas. tramitacion de docuementos y planos, ante los organismos pertinentes, entre ellos,
DOM; aguas andinas, chilectra, SEC, para la obtencion de las autorizaciones o permisos necesarios para la
construccionn, ampliacion o mejoramiento de la vivienda. participar en la programa de actividades tecnicos, en
reuniones de equipo y comisiones de trabajo

T CIUETaT Y PaTUCpaT 1T PTOCES U UE Uit

TuET programTa:

Arquitecto

Region
Metropolitana

pesos

1.288.000

1.120.560

15-03-2023

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Diaz Jorquera; Fernando Andres

No asimilado a grado

2. Liderar y participar en el proceso de inscripcién de las mujeres, nifios y nifias segin el perfil sefialado y con los

instrumentos dispuestos por el SernamEG, cumpliendo con los plazos estipulados.
3. Registrar y actualizar la informacion de inscripcion y trayectoria laboral de beneficiaras y usuarios/as, en la matriz

y/o sistema informético.
4. Apoyar en la planificacién y organizacion del equipo de Monitores.
5. Entregar informe de los talleres impartidos por el programa "4 a 7" Recoleta
6. Enfrentar adecuadamente situaciones en que se produzcan vulneraciones de derechos de los nifios/as usuarios/as
del programa.
7. Vincular al programa " 4 a 7" con los distintos actores de la comunidad educativa.

8. Gestionar acciones con los otros programas SernamEG, en el marco del componente Mujer Trabaja Tranquila.

9. Gestionar acciones con otros actores externos al establecimiento educacional.
10. Reemplazar a cualquier monitor/ra que, por motivos de fuerza mayor, debidamente justificada, se encuentre

impedido de realizar talleres.
11. Realizar informes que se solicitan en la implementacion del programa.
12. Organizar reuniones quincenales con el equipo de Monitores.
13. Conocer y Solicitar el plan de del

14. Conocer planificacin de los talleres impartidos por el programa "4 a 7 " Recoleta.
15. Llevar el control diario de la asistencia de los monitores/as.
16. Llevar el control de todos los bienes del programa en el establecimiento.
17. Velar por la mantencién y orden de los espacios proporcionados.
18. Apoyo en la administracion de las colaciones Junaeb entregadas a usuarios/as y apoyo en el control de stock.
19. Informar oportunamente el nimero de nifios/ as a Junaeb, para coordinar las colaciones.
20. Participar en todas las actividades de capacitacion que sea convocado en el marco del programa.
21. Respetar protocolos del establecimiento educacional.
22. Procurar la entrega oportuna de colaciones para los nifios y nifias del programa
23. Apoyo a la contraparte municipal para el cumplimiento de las responsabilidades acordadas con el equipo
ejecutor.
24. Apoyo en el control del cumplimiento de horarios y lista de asistencia del equipo ejecutor,
25. Hacer a 6n admi del programa "4 a 7" 2022.
26. Coordinacién con redes locales, que favorezcan la implementacién del programa
27. Reporte periédico a Jefe de Departamento. .
28. Resguardar presentacion personal y lenguaje adecuado, acorde al trabajo con nifios y niftas.

2023

Agosto

Duran Jopia, Erick

No asimilado a grado

£ Diserar T CjecutaT Cas ACCUNES Wecksands raa o e Cos Gijetivos el frogratia: 2

Sociologo

Region
Metropolitana

pesos

557.925

485.395

01-03-2023

31/12/2023

Pago no realizado en el periodo por falta de
documentacion

NO

NO

NO

Realizar Las Acciones Necesarias Para Garantizar El Acceso De Los Beneficiarios A La Red Asistencial Pblica De Salud
Para El Acceso A Todas Las Atenciones Y Controles Requeridos Por Los Sujetos De Atencion De La Residencia. 3.
Realizar Las Acciones Necesarias Para Garantizar El Acceso De Los Beneficiarios A La Educacién, A Través Del Acceso
AMatricula Y Apoyo A La Permanencia En El Proceso Educativo De Cada Uno De Ellos. 4. Cumplir Adecuadamente
Con Todas Las Gestiones Que Permitan Garantizar El Acceso Expedito A Las Redes De Apoyo Comunales
Intersectoriales, Que Contribuyan En Los Planes Individuales Técnicos De Cada Uno De Los Beneficiarios. 5.
Articulacion Con Subsistema Chile Crece Contigo (Embarazo Adolescente); Ministerio De Desarrollo Social, Senadis,
Senda, Junaeb, Otros De Acuerdo A Los Derechos De Los/As Adolescentes A Recibir Subsidios, Becas, Bonos,
Asignaciones, Prestaciones Y Bienes; Como También Las Familias Participantes Del Proceso De Trabajo De La
Residencia. 6. Resguardo Del Cumplimiento De Protocolos Para 6n Y 6n De
Asi Como Para Enfrentar Las Urgencias Médicas De Mayor Probabilidad De Ocurrencia, Y Ante El Fallecimiento De
Un/A Todo Ello, En C 6n Con Los De La Red Asistencial De Salud. 6.
Resguardo Del Cumplimiento De Protocolos Para 6n Y Administracion De Medi ; Asi Como Para
Enfrentar Las Urgencias Médicas De Mayor Probabilidad De Ocurrencia, Y Ante El Fallecimiento De Un/A
Todo Ello, En Coordinacion Con Los De La Red Asistencial De Salud. 7. Resguardo
Del C: De Las Normas Ante D t [e]e De Los/As
Adolescentes. 8. Resguardo Del Cumplimiento De Los Lineamientos Técnicos Del Servicio De Proteccion
Especializada De La Nifiez Y Adolescencia (Ya Sea En La Forma De Circulares, Protocolos, Normas, Orientaciones, U
Otras). 9. Verificacion Y Validacion Del Registro Actualizado Y Riguroso Respecto De Cada Caso, En Las Distintas
Fases Del Proceso. 10.  Proteccion De La C Dela

Personal De Cada Asi
Como De La Prohibicion De Divulgacién De Imagenes De Estos En Medios De Comunicacion 1. Verificacion Del
Cumplimiento De Las Buenas Practicas De Preparacion De Alimentos Y EI Programa De Alimentacion Para Los
Adolescentes, Con Asesoria De Nutricionista De La Red De Salud. 12.  Apoyar Activamente A Su Jefatura Para
Garantizar Que El Recurso Humano De La Residencia Cumpla Con Las Competencias Necesarias Para El Cuidado Y
Atencién De Los Adolescentes. 13.  Fomentar Y Potenciar Un Clima Organizacional Armonico Y I Desarrollo Del
Proyecto Bajo Conceptos De Trabajo Y C Con Enfoque De Cuidado De
Equipo. 14. Dar Cumplimiento Las Medidas De Seguridad Y Mantencion De La Residencia 15. Procurar Que Los

Nifios Y Jévenes Residentes Cuenten Con Ropa De Uso Personal, De Acuerdo A La Temporada, Limpia Y En Buen

Estado, Con Sus Propios Utiles De Aseo Y Todos Los Materiales Que Requiera Para El Desarrollo De Las Actividades

Cotidianas. 16. Asegurar El Respeto Y Ejercicio De Los Derechos De Los Niios Y Adolescentes Acogidos En La
Residencia. 17. Participacion De Las Instancias Municipales De Articulacién, Promocién De Servicios Y

Acompafiamiento De Actividades Orientadas Por Las Direcciones. 18. Registro De La Acciones, Actividades Y

Asistente Social

Region
Metropolitana

pesos

1.782.480

1.550.758

01-08-2021

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO




vinculada al

2023 Agosto

Encina Salinas; Tania Valentina

y seguimiento de la

No asimilado a grado

de bajo los
programa.

Ingreso, recepcién y despacho de la documentacién, siguiendo los procesos administrativos de la DIDECO.
Archivar y mantener el orden y la disponibilidad de la documentacién relevante del programa.
Apoyar la elaboracion y actualizacion permanente del inventario del departamento.
Traspaso de informacién y sugerir en forma oportuna, medidas correctivas en la gestion administrativa.
Atencion y orientacion de piblico.
Mantencién y registro de catastros organizacionales de la comuna.
Visita en terreno para el levantamiento de solicitudes de los dirigentes sociales y organizaciones y vecinos.
Trabajar simultaneamente en apoyo a los profesionales en materias del programa, gestores territoriales y
actividades.
Apoyar el cumplimiento de las actividades del programa. Apoyo y acompafiamiento en reuniones vinculadas al
territorio.
Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario

Dar Cumplimiento A La Jornada Laboral, Definida, A Través De Los Turnos Asignados Mensualmente

Tecnico Nivel Superiro en

Masoterapia

Metropolitana

Region
© pesos

690.000 600.300 si

10/04/2023

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023 Agosto

Escobar Montecinos, Valentina Marcela

No asimilado a grado

Favorecer Un Ambiente Seguro Y De Proteccién En Horarios Diurnos Y Nocturnos Que Colabore Con El Desarrollo
Integral Del Adolescente
Responder A Las Necesidades Especificas De Atencion, Contencién Emocional, Escucha Activa, Cuidados Y Habitos
De La Vida Diaria De Los Adolescentes
Establecer Relaciones Basadas En El Respeto Y Buen Trato Con Los Adolescentes
Regular Y Mediar Conflictos Haciendo Uso De Reglas Y Limites, Establecidos En Las Normas De Convivencia Y
Protocolos Técnicosadministrativos De La Residencia
Integrarse Y Formar Parte Del Equipo De Intervencion, Manteniendo Una Comunicacion Fluida, Eficaz Y Permanente,
Como También Con Los Adolescentes Y Las Familias O Adultos Relacionados
Participar En La Planificacién, Desarrollo Y Evaluacion De Los Planes De Intervencion
Dejar Constancia Documentada De Las Acciones Realizadas, De Acuerdo Al Plan De Intervencion Y De
Acontecimientos Relevantes
De , P 6n De Servicios Y i De
Actividades Orientadas Por Las Direcciones
Participacion Permanente En Reuniones Técnicas Y Clinicas Que Se Requieran O Convoque La Direccion O Ejecutor
Del Proyecto
Dela Personal De Cada De
Divulgacién De Imagenes De Estos En Medios De Comunicacion
Participacion En Actividades Municipales Y Apoyo En Las Tareas Encomendadas Por La Dideco

Participacion De Las Instancias

Asi Como De La

Proteccién De La C

Apoyar labores administrativas relacionadas con el programa, sistematizacion de la informacién y revision de
informes

Educacion Media

Tecnico De Nivel Superior En

Metropolitana

Region
Metropolitana

Regién
€ pesos

pesos

716.184 628.612 Si

1.227.813 1.068.197 Si

01-01-2023

01-08-2018

31/12/2023

31-12-2023

sin Obsevaciones

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

NO

NO

NO

2023 Agosto

Espinoza Ale; Ivan Alfredo

No asimilado a grado

Preparacion y gestion de expediente técnico para licitacion de cada proyecto aprobado para su ejecucion
Apoyar en el seguimiento de la ejecucién fisica, administrativa y financiera de los proyectos

Embobinado De Motores

2023 Agosto

Espinoza Paz; Ignacia Monserrat

No asimilado a grado

Disefiar ¥ Ejecutar Las Acciones Necesarias Para E| Cumplimiento De Los Objetivos Del Programa
Apoyar En Los Procesos De Planificacion Y Ejecucion De Las Acciones Orientadas A La Poblacién Y A Las
Organizaciones De La Comuna
Participacion En Reuniones Del Departamento Enfocadas Al Desarrollo Territorial Y Acciones Propias Del
Departamento
Articulacién Con Redes De Atencion Con Los Establecimientos Internos, Entidades Publicas Y Privadas Para La
Atencién De La Temética Del Programa
Atencién De Publico Que Requiera Informacién Y Gestiones Propias Del Programa, Visitas En Terreno Para EI Apoyo
Permanente A Las Organizaciones De La Comuna
Orientar Sobre La Obtencion De Beneficios Otorgado Por Entidades Publicas Y Privadas A Usuarios Del Programa
Participacion En Jornadas De Capacitacion Que Fortalezcan El Desarrollo Del Programa E Institucional
Apoyo En La Ejecucion De Las Actividades Y Metas Asociadas Al Programa
Postulacién A Proyectos Con Fondos Municipales Y/O Del Gobierno Central
Participar De Las Actividades Y Tareas Requeridas Por La Direccién De Desarrollo Comunitario

Ejecutar Talleres Sobre Manualidades Que Permitan Potenciar El Desarrollo Cognitivo De Las Personas Mayores.

Administradora Publica

Ensefianza Media

Region
Metropolitana

Region
Metropolitana

pesos

pesos

1.300.000 1.131.000 Si

480.000 417.600 Si

01-05-2019

01-03-2023

31/12/2023

31/12/2023

Pago no realizado en el periodo por falta de
documentacion

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

NO

NO

NO

2023 Agosto

Fernandez Rojas; Elisa de la Cruz

No asimilado a grado

Desarrollar Actividades Manuales Como Tejido, Croche, Macrame, Decoupage, Telar Recoclaje Y Otros. Llevar

Y Tareas Por La Direccion De Desarrollo Comunitario

Servicio. pacion De Las

Registro De La Participacion En Actividades Ya Sea En La Planilla O En Documento Fisico Que Avale La Prestacion Del




2023

Agosto

Figueroa Martinez; Nayaret Martinez

No asimilado a grado

1. Participar En El Proceso De Difusion Del Programa.
2. Participar En Proceso De Inscripcion De Mujeres Nifios Y Nifias Segun I Perfil Sefialado Por Sernameg, Cumpliendo
Con Los Plazos Establecidos.
3. Participar En El Proceso De Actualizacion De La Trayectoria Laboral De Las Mujeres Participantes Del Programa.
4. Realizar Estrategias De Intervencién Definidas En Las Presentes Orientaciones Técnicas Y Convenio.
5. Informar Y Motivar A Las/Os Participantes De Los Talleres, Mujeres Y Comunidad Educativa.
6. Planificar Talleres Y Sus Actividades De Manera Diaria Semanal Y Mensual.
7. Participar En Reuniones Quincenales De Equipo.

8. Preparar Y Disponer En Terreno Del Material Necesario Y Suficiente De Acuerdo A Las Actividades Y Cobertura.
9. Llevar El Control De La Asistencia Diaria De Nifios/As, De Las Mujeres Y De Las Actividades Realizadas En EI Marco
Del Programa.

10. Resguardar Que Los Talleres Se Ejecuten En Espacios Seguros E Higiénicos, Supervisara Los Nifios/As Durante Los
Talleres Y Recreos.

11. Aplicar Si Fuese Necesario, Pautas De Evaluacion A Usuarios Y/O Beneficiarios.

12. Conocer El Plan De C Del Ante Posibles Accidentes O Incidentes
Personales.

13. Velar Por La Mantencién Y El Orden Por Los Espacios Proporcionados Para El Programa.

14. Participar En Actividades De Capacitacién En El Marco Del Programa,

15. Entrega De Informe Y Registro Fotografico Semanal Al Coordinador.

16. Participacion En Actividades Municipales Y Apoyo En Las Tareas Encomendadas En La Dideco.

Actriz

Region
Metropolitana

pesos

158.442

137.845

01-03-2023

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Fuentealba Carrasco, Beatriz Eliza Arlette

No asimilado a grado

+ Elaboracion plan de trabajo.
« Entrega de informe semestral del resultado del plan de ejecucién.
« Participar en las distintas actividades del programa que la jefatura del Dpto. estime necesario.
« Registro de las actividades y trabajos realizados.
« Talleres Artisticos: Circo, Pintura, Dibujo, Grafiti, Tejido, Guitarra, Canto Urbano, Danza.
« Trabajo en terreno orientado a la creacién y
« Realizar talleres en coproduccion con la comunidad.
« Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.

de 6n social con la

Media Completa

Region
Metropolitana

pesos

850.000

745.032

01-01-2023

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Gaby Perez, Victor Manuel

No asimilado a grado

1. Diseftar, Ejecutar Y Supervisar Las Acciones Necesarias Para E| Cumplimiento De Los Objetivos Del Programa.
2. Apoyar En Los Procesos De Planificacién Y Ejecucion De Las Acciones Orientadas A La Poblacion Y A Las
Organizaciones De La Comuna.

3. Participacion En Reuniones Del Departamento Enfocadas Al Desarrollo Territorial Y Acciones Propias Del
Departamento.

4. Articulacién Con Redes De Atencin Con Los Establecimientos Internos, Entidades Pblicas Y Privadas Para La
Atencién De La Temética Del Programa.

5. Atencién De Piblico Que Requiera Informacién Y Gestiones Propias Del Programa, Visitas En Terreno Para El Apoyo
Permanente A Las Organizaciones De La Comuna.

6. Orientar Sobre La Obtencion De Beneficios Otorgado Por Entidades Pablicas Y Privadas A Usuarios Del Programa.
7. 6n En Jornadas De C 6n Que El Desarrollo Del Programa E Institucional
8. Apoyo En La Ejecucion De Las Actividades Y Metas Asociadas Al Programa.

9. Postulacién A Proyectos Con Fondos Municipales Y/O Del Gobierno Central
10. Participar De Las Actividades Y Tareas Requeridas Por La Direccién De Desarrollo Comunitario.

Gastronomico

Region
Metropolitana

pesos

1.058.400

926.340

08-04-2022

31/12/2023

Pago no realizado en el periodo por falta de
documentacion

NO

NO

NO

2023

Agosto

Galvez Alfaro; Erwin Andres

No asimilado a grado

Disefiar Y Ejecutar Las Acciones Necesarias Para El Cumplimiento De Los Objetivos Del Programa
Apoyar En Los Procesos De Planificacion Y Ejecucion De Las Acciones Orientadas A La Poblacin Y A Las
Organizaciones De La Comuna Participacion
En Reuniones Del Departamento Enfocadas Al Desarrollo Territorial Y Acciones Propias Del Departamento
Articulacién Con Redes De Atencion Con Los Establecimientos Internos, Entidades Pablicas Y Privadas Para La
Atencién De La Temética Del Programa Atencién
De Publico Que Requiera Informacién Y Gestiones Propias Del Programa, Visitas En Terreno Para El Apoyo
Permanente A Las Organizaciones De La Comuna
Orientar Sobre La Obtencién De Beneficios Otorgado Por Entidades Publicas Y Privadas A Usuarios Del Programa
Participacion En Jornadas De Capacitacion Que Fortalezcan El Desarrollo Del Programa E Institucional
Apoyo En La Ejecucion De Las Actividades Y Metas Asociadas Al Programa
Postulacion A Proyectos Con Fondos Municipales Y/O Del Gobierno Central
Participar De Las Actividades Y Tareas Requeridas Por La Direccién De Desarrollo Comunitario

Tecnico Topografo

Region
Metropolitana

pesos

834.542

726.052

01-10-2020

31-12-2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Garcia Torres, Juan De Dios

No asimilado a grado

1. Disefiar, Ejecutar Y Supervisar Las Acciones Necesarias Para El Cumplimiento De Los Objetivos Del Programa.
2. Apoyar En Los Procesos De Planificacion Y Ejecucion De Las Acciones Orientadas A La Poblacion Y A Las
Organizaciones De La Comuna.

3. Participacion En Reuniones Del Departamento Enfocadas Al Desarrollo Territorial Y Acciones Propias Del
Departamento.

4. Articulacién Con Redes De Atencién Con Los Establecimientos Internos, Entidades Publicas Y Privadas Para La
Atencién De La Temtica Del Programa.

5. Atencion De Publico Que Requiera Informacion Y Gestiones Propias Del Programa, Visitas En Terreno Para El Apoyo
Permanente A Las Organizaciones De La Comuna.

6. Orientar Sobre La Obtencién De Beneficios Otorgado Por Entidades Publicas Y Privadas A Usuarios Del Programa.
7. Participacion En Jornadas De Capacitacion Que Fortalezcan El Desarrollo Del Programa E Institucional.

8. Apoyo En La Ejecucion De Las Actividades Y Metas Asociadas Al Programa.

9. Postulacién A Proyectos Con Fondos Municipales Y/O Del Gobierno Central
10. Participar De Las Actividades Y Tareas Requeridas Por La Direccion De Desarrollo Comunitario.

Psicologo

Region
Metropolitana

pesos

1.232.000

1.071.840

01-01-2023

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO




2023

Agosto

Giesen Amtmann; Eduardo

No asimilado a grado

5. Indagar en proyectos, fondos y concursos para postular y que contribuyan al desarrollo de la eficiencia energética y

7. Apoyo en la coordinacién del retiro de material reciclado en los contenedores de vidrio desplegados en el territorio

1. Asesorar y apoyar el desarrollo de estrategias socio-ambientales, dando prioridad a la implementacion de la Ley
Marco para la Gestién de Residuos, la Responsabilidad Extendida al Productor y Fomento al Reciclaje. Ley N°20.920
2. Realizar seguimiento a la Estrategia Energética Local (EEL) y a la actualizacin de ésta

3. Realizar seguimiento a los proyectos de energfa que se encuentra en ejecucion
4. Disefiar proyectos enfocados a impulsar la Eficiencia Energética (EE), las Energias Renovables No Convencionales
(ERNC) y la reduccién de emisiones de CO2 en la comuna

de energlas renovables para la comunidad comunal
6. Apoyo en la coordinacion de las actividades y servicio que requiera la direccion

8. Apoyo en el desarrollo de talleres y capitaciones a los diferentes actores territoriales
9. Apoyo en la continuidad de la Certificacién Ambiental Municipal ya obtenida
10. Apoyo y asesoria permanente a los usuarios del programa que permita avanzar en la organizacién social hacia
una buena gestién ambiental local
11. Apoyo en la continuidad de programas de huertos urbanos en la comuna.
12. Apoyo y asesoria permanente a las organizaciones, vecinos, centros educacionales y CESFAM usuarios del
programa, que permita avanzar en la organizacion social en torno a la huerta urbana y medicinal
13. Apoyo en la elaboracién de estrategias de educacién y difusién en torno a teméticas de consumo responsable,
buen vivir, alimentacién saludable y autocuidado
14. Apoyo en las actividades en el territorio como: los Municipios en tu barrio, los Municipios Cerca de ti y otros
15. Asesoria y apoyo en el desarrollo de convenios con insti guber y privadas, r con
los proyectos energéticos
16. Apoyar en la elaboracin e implementacion de la Estrategia Hidrica Local
17. Asesoria profesional, promocién, difusién, organizacién o ejecucién de programas especificos de apoyoa la
comunidad tales como: cursos, talleres, eventos y actividades en general

18. Asesoria y apoyo en el desarrollo de convenios con guber y privadas,
los proyectos de eficiencia hidrica

19. Apoyo administrativo y técnico para el ingreso, registro y procesamiento de informacién especifica relacionadas
al consumo hidrico

INGENIERO CIVIL EN OBRAS

CIVILES

Region
Metropolitana

pesos

689.655

600.000

01-08-2023

31-12-2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Gomez Rojas, Maria Jose

No asimilado a grado

1. Elaboracién Y Revision De Proyectos De Arquitectura (Plantas, Cortes, Elevaciones, Detalles Constructivos,
Especificaciones Técnicas, Presupuesto Por Partida De Acuerdo A Lo Especificado Y Todo Aquello Que Permita Un
Claro Entendimiento De La Propuesta Para La Correcta Ejecucion).

2. Elaborar Planes Maestros Y Postular A Proyectos A Organismos Externos Para Aprobacién Técnica.
3. Capacitar En Materias De Su Dominio.

Arquitecta

Region
Metropolitana

pesos

1.456.204

1.266.897

01-10-2022

31/12/2023

sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Gonzalez Brito; Luis Armando

No asimilado a grado

Vinculada Al

Elaboracién De D Bajo Los Esta i Y DelaD
Programa
Ingreso, Recepcion Y Despacho De La Documentacion, Siguiendo Los Procesos Administrativos De La Dideco
Archivar Y Mantener El Orden Y La Disponibilidad De La Documentacién Relevante Del Programa
Apoyar La Elaboracion Y Actualizacion Permanente Del Inventario Del Departamento
Traspaso De Informacién Y Sugerir En Forma Oportuna, Medidas Correctivas En La Gestion Administrativa
Atencién Y Orientacion De Pablico
Mantencién Y Registro De Catastros Organizacionales De La Comuna
Visita En Terreno Para I Levantamiento De Solicitudes De Los Dirigentes Sociales Y Organizaciones Y Vecinos
Trabajar Simultaneamente Con El Coordinador En Materias Del Programa, Territoriales Y Desarrollo De Actividades
Apoyar El Cumplimiento De Las Actividades Del Programa
Apoyo Y Acompafiamiento En Reuniones Vinculadas Al Territorio
Participar De Las Actividades Y Tareas Requeridas Por La Direccion De Desarrollo Comunitario

Ensefianza Media

Region
Metropolitana

pesos

1.083.703

942.822

01-09-2021

31/12/2023

sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Gonzalez Chervellino; Daniela Rossana

No asimilado a grado

Realizar atencién médica primaria de caninos y felinos, pudiendo realizar los tratamientos de forma ambulatoria,
cuando el caso lo amerite. En caso contrario, derivard el caso a un servicio de especialidad.
Vacunacién de caninos y felinos, en base a los protocolos descritos (vacuna antirrébica, séxtuple, triple felina).
Controles pos quirdrgico de cirugias realizadas por el municipio.

Ejecucion de operativos veterinarios de 6n antirrabica, de microchip u otro, pudiendo
realizarse en jornada ordinaria o extraordinaria de trabajo.

Realizar educacién en Tenencia Responsable de Mascotas en las actividades antes mencionadas.
del consultorio 0y actividades tales como

operativos en terreno.

Realizar rendicion mensual de las

Medico Veterinario

Region
Metropolitana

pesos

1.000.000

870.000

01/05/2023

31-12-2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Gonzalez Cid, Veronica Alicia

No asimilado a grado

1.-Participacion En Reuniones Del Departamento De Prevencion, Con El Objeo De Identificar Necesidades Y Levantar
Propuestas De Trabajo Con Los Vecinos Y Organizaciones. 2.- Realizar Visitas En Terreno, Reuniones Y Asesorias A Los
Vecinos/As Y Seguimiento En Temas Asociados A Personalidad Juridica De Los Comites De Seguridad Vecinal, Con EI
Fin Que Puedan Postular A Financiamiento Gubernamentales En Tematicas De Seguridad. 3.-Mantener Comunicacion
Con O Guber Que Oferten C: La Comunidad Organizada Para
Postulacion A Fondos Concursables En Tematicas De Seguridad. 4.-Apoyo En La Gestion Y Asesorias En Tematicas De
Seguridad Comunitaria, A Los Vevcinos, Dirigentes, Instituciones Y Organizaciones. 5.-Apoyo Y Atencion Permanente
A Las Organizaciones Sociales, Que Requieran Informacion Y Gestiones Propias Del Programa De Prevencion Y
Seguridad Publica. 6.- Entrega De Capacitacion Permanente A Los Vecionos Y Vecinas Y Comunidad Organizada De
Los Distintos Canales De Denuncia. 7.- Mantener Comunicacion Permanente Con La Policias, Respecto De Las
Necesidades De Los Vecinos En Materia De Seguridad

Ensefianza Media

Region
Metropolitana

pesos

1.008.000

876.960

09-05-2022

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO




2023

Agosto

Gonzalez Gutierrez; Eder Rene

No asimilado a grado

« Apoyo en la separacion, captacion y recoleccion de material vegetal de las ferias libres de la comuna.
« Apoyo en la mantencién del Centro de Recuperacién Energética a través de la lombricultura de la DIMAO.
« Apoyo en el retiro del material reciclado de los diferentes puntos verdes dela comuna.
« Apoyo en los operativos de reciclaje.

« Apoyo en el trabajo de terreno que se realiza con los diferentes departamentos de la Direccién de Medio Ambiente,
Aseoy Ornato. Enfocéndose en la recuperacién de espacios, con el fin de fomentar el empoderamiento territorial
por parte de los vecinos.

« Orientar a los usuarios que hagan uso de los puntos limpios (recepcionar los residuos segin su clasificacién).
Incentivando la segregacion de residuos y la concientizacion ambiental local.

« Realizar el proceso de pre-tratamiento manual de los materiales reciclables de acuerdo a su clasificacién y a los
requerimientos del comprador (segregar y enfardar).

« Apoyar en las labores de limpieza e higienizacién de las instalaciones de los puntos limpios.

« Apoyar a construir la Gestion sustentable de los residuos sélidos bajo un enfoque de basura cero.

TECNICO DE NIVEL SUPERIOR EN
AGRICULTURA

Region
Metropolitana

pesos

575.000

505.782

01-06-2023

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Gonzalez Lopez; Tatiana Rebeca

No asimilado a grado

1. Ejecutar talleres de yoga para las organizaciones de personas mayores y usuarios del programa.
2. Llevar registro de participacién en actividades ya sea en planilla o en documento fisico que avale la prestacién del
servicio.

3. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.

Tecnica De Nivel Superior De
Asistente Ejecutivo Bilingiie

Region
Metropolitana

pesos

480.000

417.600

01-03-2023

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Gonzalez Sepulveda; Claudia del Carmen

No asimilado a grado

1. Apoyar el cumplimiento de los objetivos del programa.
2. Apoyar en todas las actividades asociadas al quehacer diario de los centros temporales para la superacién (CTS).
3. Gestionar el aseo y ortano del dispositivo.

4. Realizar limpieza y desinfeccién de los espacios del dispositivo.

5. Colaborar con los imientos y i6n que indique el del programa.

6. Apoyo en la ejecucién de las actividades y metas asociadas al programa.

7. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.

EDUCACION MEDIA

Regién
Metropolitana

pesos

569.800

495.726

15-05-2023

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Guerrier , Jean Axel

No asimilado a grado

1. Apoyar La Coordinacion Y £l Cumplimiento De Los Objetivos Del Programa.
2. Participar En Las Reuniones De Planificacién, Evaluacién Y Atencién Segln Determine La Jefatura Del Dpto.
3. Apoyo Al Seguimiento De Los Planes, Programas O Lineas De Intervencion En El Territorio.
4. Atencién Y Orientacién Permanente A Las Organizaciones, Como También Apoyo En La Actualizacién De
i6 ALos Usuarios Y O Vinculadas Al Programa.
B Y Derivar Opor AlLas Redes .
6. Ejecutar Plan De Trabajo Dirigidos A Los Usuarios, Vinculados A Los Objetivos Del Programa.
7. Difundir A La Comunidad Informacién Sobre Las Caracteristicas Y Beneficios Del Programa.
8. Apoyar En La Generaci6n De Agenda Territorial De Las Diversas Areas Del Programa Y Coordinacion Intersectorial.
9. Apoyo En Postulacién A Proyectos Con Fondos Municipales Y/O Del Gobierno Central.
10. Participacion En Jornadas De Capacitacion Que Fortalezcan El Desarrollo Del Programa E Institucional.
11. Apoyo En La Ejecucién De Las Actividades Y Metas Asociadas Al Programa
12. Participar De Las Actividades Y Tareas Requeridas Por La Direccién De Desarrollo Comunitario.

Magister En Estudios
Internacionales

Region
Metropolitana

pesos

832.000

723.840

18-04-2022

31/12/2023

sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Guifiez Vergara, Carlos Cristian

No asimilado a grado

Desarrollo De Especificaciones Técnicas De Proyectos De Infraestructura Y Equipamiento En Las Diversas Areas De
Interés Comunitario De Proyectos De Secpla.
- Cavacitar En Materias De Su Dominio.

Ingeniero De Ejecucion En
Electricidad

Region
Metropolitana

pesos

2.688.000

2.338.560

01-10-2021

31-12-2023

Pago Julio y Agosto

NO

NO

NO

2023

Agosto

Gunckel Vidal, Sebastian Ignacio

No asimilado a grado

Dar Cumplimiento A La Jornada Laboral, Definida, A Través De Los Turnos Asignados Mensualmente
Favorecer Un Ambiente Seguro Y De Proteccién En Horarios Diurnos Y Nocturnos Que Colabore Con El Desarrollo
Integral Del Adolescente
Responder A Las Necesidades Especificas De Atencion, Contencién Emocional, Escucha Activa, Cuidados Y Habitos
De La Vida Diaria De Los Adolescentes
Establecer Relaciones Basadas En El Respeto Y Buen Trato Con Los Adolescentes
Regular Y Mediar Conflictos Haciendo Uso De Reglas Y Limites, Establecidos En Las Normas De Convivencia Y
Protocolos Técnicosadministrativos De La Residencia
Integrarse Y Formar Parte Del Equipo De 6n, Una C Fluida, Eficaz Y Permanente,
Como También Con Los Adolescentes Y Las Familias O Adultos Relacionados
Participar En La Planificacion, Desarrollo Y Evaluacién De Los Planes De Intervencion
Dejar Constancia Documentada De Las Acciones Realizadas, De Acuerdo Al Plan De Intervencién Y De
Acontecimientos Relevantes
Participacion De Las Instancias Municipales De Articulacién, Promocién De Servicios Y Acompafiamiento De
Actividades Orientadas Por Las Direcciones
Participacion Permanente En Reuniones Técnicas Y Clinicas Que Se Requieran O Convoque La Direccién O Ejecutor
Del Proyecto
Proteccion De La C idad De La ion Personal De Cada Asi Como De La Prohibicion De
Divulgacin De Imagenes De Estos En Medios De Comunicacion
Participacion En Actividades Municipales Y Apoyo En Las Tareas Encomendadas Por La Dideco

Licenciado En Trabajo Social

Region
Metropolitana

pesos

716.184

623.080

01-01-2023

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO




2023

Agosto

Gutiérrez Cornejo, Enzo Eduardo

No asimilado a grado

Terapeuta Ocupacional

A. Evaluacién Integral De La Situacién Del Adolescente Y Su Familia Y Vinculacion Con Redes De Apoyo.

B. Apoyo A La Coordinacién Y Participacion En El Disefio, Desarrollo, Monitoreo Y Evaluacién De Los Planes De
Intervencion.
C. Desarrollo De Procesos De 6n En Los Ejes P éutico Y Familiar.

D. Estructuracion Y Desarrollo Cotidiano De Un Ambiente Restaurativo De Derechos En La Residencia.

E. Disefio Y Ejecucion De Conjuntas ¥ C
Comunales Pertinentes A Los Planes De Intervencion Individual.
F De Las 0 Derivacion Del A De Salud O De Otros Programas, De
Acuerdo A Los Requerimientos Del Caso.

G. Realizar Acciones De Induccion, Apoyo Y Acompaiiamiento A Los/As Cuidadores/As, En Las Tareas Que Realizan.
H. Cumplir Con Los Obijetivos Del Programa Para Que La Residencia Cuente Con Condiciones De Vida Promotoras De
Salud Y Otros Derechos De Los Adolecentes.

1. Apoyar Al Enlace Profesional Con La Administracion Y Gestion De La Residencia Entregando Elementos Tecnicos
Relacionados Con La Intervencion De Los Casos
1. Apoyar A La Direccion En Aspectos Relacionados Con La Gestion De La Residencia.

K. Respaldar Y Participar En La Planificacion Diaria De La Residencia
L. Elaborar Informes Segiin Solicitud Y Competencia Profesional, Para La Judicatura, Sename U Otras Instancias,
Segun Corresponda (Por Ejemplo, Fiscalia, Contraloria).

M. Conducir Procesos Orientados A La Restitucién Del Derecho Del Adolescente A Vivir Con Familia O De Manera
Auténoma, En Condiciones De Bienestar Y Desvinculacién Familiar Y Social.

N. Participacion De Las Instancias Municipales De Articulacién, Promocién De Servicios Y Acompafiamiento De
Actividades Orientadas Por Las Direcciones.

0. Participacion Permanente En Reuniones Técnicas Y Clinicas Que Se Requieran O Convoque La Direccion O Ejecutor
Del Proyecto. P. Poteccion A La
Confidencialidad De La Informacion Personal De Cada Adolecente, Asi Como De La Prohibicion De Divulgacion De
Imagenes De Estos Medios De Comunicacion Q. Registro De Las Acciones, Actividades Y Asistencia De Los
Nna En El Sistema Senainfo.

R. Participacion En Actividades Municipales Y Apoyo En Las Tareas Encomendadas Por La Dideco

Con Instancias Del Intersector O De Las Redes

Terapeuta Ocupacional

Region
Metropolitana

pesos

1.188.320

1.033.838

01-08-2021

31/12/2023

sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Guzman Amadeo; Enrique Alfonso

No asimilado a grado

1. Participar en el proceso de difusién del programa.
2. Participar en proceso de inscripcién de mujeres nifios y nifias segtn el perfil sefialado por Sernameg, cumpliendo
con los plazos establecidos.
3. Participar en el proceso de actualizacién de la trayectoria laboral de las mujeres participantes del programa.
4. Realizar estrategias de intervencion definidas en las presentes orientaciones técnicas y convenio.
5. Informar y motivar a las/os participantes de los talleres, mujeres y comunidad educativa.
6. Planificar talleres y sus actividades de manera diaria semanal y mensual.
7. participar en reuniones quincenales de equipo.

8. Preparar y disponer en terreno de los materiales necesarios y suficientes de acuerdo a las actividades y cobertura.
9. Llevar el control de la asistencia diaria de nifios/as, de las mujeres y de las actividades realizadas en el marco del
programa.

10. Resguardar que los talleres se ejecuten en espacios seguros e higiénicos, supervisar a los nifios/as durante los
talleres y recreos.

11. Aplicar si fuese necesario, pautas de evaluacién a usuarios y/o beneficiarios.

12. Conocer el plan de del ante posibles accidentes o incidentes
personales.

Conocer el plan de i ingencia del ante posibles accidentes o incidentes personales.
13. Velar por la mantencién y el orden por los espacios proporcionados para el programa. Participar en actividades de|
capacitacion en el marco del programa.

14. Entrega de informe y registro fotogréfico semanal al coordinador.
15. Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas en la Dideco.

TECNICO DE NIVEL MEDIO

Region
Metropolitana

pesos

158.442

137.845

01-05-2023

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Guzman Vergara; Francisca Paz

No asimilado a grado

1. Apoyar en todas las actividades asociadas al quehacer diario de los centros temporales para la superacién (CTS).
2. Realizar y ejecutar actividades de trato directo con los/las participantes, tales como el ingreso de los/las
participantes, el registro de entrega de prestaciones y las actividades recreativas de los CTS
3. Desarrollar actividades, acciones y gestiones necesarias para cumplir con las actividades y protocolos del CTS.

4. Desarrollar registro diario de las personas atendidas y prestaciones entregadas.

5. Participar en mesas y redes establecidas desde el municipio atingentes a familia y nifiez.

6. Promover el vinculo de los/las participantes del programa con la red de servicios publicos con el objetivo de
interrumpir de manera permanente la situacion de calle.
7. Realizar acompafiamientos a los participantes los procesos de 6 eluso de
servicios sociales.
8. Apoyar en la 6n del CTS las grupales de los 3 laborales y
mantencién interna del dispositivo.
9. Desarrollar gestiones necesarias para cumplir metas e indicadores del (CTS).
10. Apoyo en la postulacion de proyectos con fondos municipales y/o del gobierno central.
11. Apoyo en la ejecucién de las actividades y metas asociadas al programa
12. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.

TECNICO DE NIVE SUPERIOR
INFANTO JUVENIL

Region
Metropolitana

pesos

569.800

495.726

22-05-2023

31-12-2023

Pago no realizado en el periodo por falta de
documentacion

NO

NO

NO

2023

Agosto

Henriquez Cereza, Karla Francisca

No asimilado a grado

Elaboracion De Planos En Programa Autocad Visitas A Terreno, Realizacion De | jentos Y Medi A
La Supervision De Obras. Concurrir A Las De C: De Tecnico
Reuniones De Coordinacion De Equipo Y Comisiones De Trabajo

Tecnico En Dibujo
Arquitectonico

Region
Metropolitana

pesos

880.948

766.425

27-06-2017

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO




2023

Agosto

Henriquez Fuentealba; Ricardo Andres

No asimilado a grado

1. Apoyar en todas las actividades asociadas al quehacer diario de los centros temporales para la superacin (CTS).
2. Realizar y ejecutar actividades de trato directo con los/as participantes, tales como el ingreso de los/as
participantes, el registro de entrega de prestaciones y las actividades recreativas de los CTS.

3. Desarrollar actividades, acciones y gestiones necesarias para cumplir con las actividades y protocolos del CTS.
4. Desarrollar registro diario de las personas atendidas y prestaciones entregadas.

5. Participar en mesas y redes establecidas desde el municipio atingentes a familia y nifiez.

6. Promover el vinculo de los/as participantes del programa con la red de servicios piblicos con el objetivo de
interrumpir de manera permanente la situacion de calle.

7. Realizar acompafiamientos a los participantes los procesos de 6 elusode

servicios sociales.
del CTS las grupales de los 3 laborales y
mantencién interna del dispositivo.
9. Desarrollar gestiones necesarias para cumplir metas e indicadores del CTS.
10. Apoyo en la Postulacion de proyectos con fondos municipales y/o del Gobierno Central.
11. Apoyo en la ejecucién de las actividades y metas asociadas al programa.
12. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.

8. Apoyaren la

ORIENTADOR EN RELACIONES
HUMANAS Y FAMILIA CON
MENCION EN JUVENTUD

Region
Metropolitana

pesos

227.920

198.290

27-05-2023

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Hernandez Pinto; Constanza Lorena

No asimilado a grado

1. Apoyar en todas las actividades asociadas al quehacer diario de los centros temporales para la superacién (CTS).
2. Realizar y ejecutar actividades de trato directo con los/as participantes, tales como el ingreso de los/as
participantes, el registro de entrega de prestaciones y las actividades recreativas de los CTS.

3. Desarrollar actividades, acciones y gestiones necesarias para cumplir con las actividades y protocolos del CTS.
4. Desarrollar registro diario de las personas atendidas y prestaciones entregadas.

5. Participar en mesas y redes establecidas desde el municipio atingentes a familia y nifiez.

6. Promover el vinculo de los/as participantes del programa con la red de servicios publicos con el objetivo de
interrumpir de manera permanente la situacion de calle.

7. Realizar acompafiamientos a los participantes i los procesos de 2 el uso de
servicios sociales.

8. Apoyar en la coordinacion del CTS las actividades grupales de los participantes, organizando laborales y
mantencion interna del dispositivo.

9. Desarrollar gestiones necesarias para cumplir metas e indicadores del CTS.

10. Apoyo en la Postulacién de proyectos con fondos municipales y/o del Gobierno Central.

11. Apoyo en la ejecucion de las actividades y metas asociadas al programa.

12. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.

ESTUDIANTE EN PEDAGOGIA EN
EDUCACION DIFERENCIAL

Region
Metropolitana

pesos

493.827

429.629

27-05-2023

31-12-2023

Pago Julio y Agosto

NO

NO

NO

2023

Agosto

Herrera Leal; Juan Antonio

No asimilado a grado

1. Participacion en reuniones del Departamento de Prevencion, con el objeto de identificar necesidades y levantar
propuestas de trabajo con los vecinos y organizaciones.

2. Realizar visitas en terreno, reuniones y asesorias a los vecinos/as y seguimientos en temas asociados a
personalidad juridica de los comités de seguridad vecinal, con el fin de que puedan postular a financiamiento
gubernamental en tematicas de seguridad.

3. Mantener i 6 con que oferten itacién a la
para 6n a fondos en temticas de seguridad.
4. Apoyo en la gestion y asesorias en tematicas de seguridad comunitaria, a los vecinos/as, dirigentes, instituciones y
organizaciones.
5. Apoyo y atencién permanente a las organizaciones sociales, que requieran informacion y gestiones propias del
programa de prevencion y Seguridad Publica.
6. Entrega de capacitacion permanente a los vecinos y vecinas y comunidad organizada de los distintos canales de
denuncia.
7. Mantener comunicacién permanente con las policias, respecto de las necesidades de los vecinos en materia de
seguridad.

PSICOLOGO

Region
Metropolitana

pesos

2.299.667

2.000.710

03-07-2023

31-12-2023

Pago Julio y Agosto

NO

NO

NO

2023

Agosto

Herrera Leyton, Bernardita Paola

No asimilado a grado

1. Evaluacion Integral De La Situacién Del Adolescente Y Su Familia Y Vinculacién Con Redes De Apoyo. 2.
Coordinacion Y Participacion En El Disefio, Desarrollo, Monitoreo Y Evaluacion De Los Planes De Intervencion. 3.
Desarrollo De Procesos De Intervencion En Los Ejes Psico-Socioeducativo, Terapéutico Y Familiar. 4. Estructuracion
¥ Desarrollo Cotidiano De Un Ambiente Restaurativo De Derechos En La Residencia. 5. Disefio Y Ejecucion De
Intervenciones Conjuntas Y Coordinaciones Con Instancias Del Intersector O De Las Redes Comunales Pertinentes A
Los Planes De Intervencion Individual. 6. De Las 0 Derivacion Del A
Atenciones De Salud O De Otros Programas, De Acuerdo A Los Requerimientos Del Caso. 7. Realizar Acciones De
Induccién, Apoyo Y Acompaiiamiento A Los/As Cuidadores/As, En Las Tareas Que Realizan. 8. Asesorar Y
Supervisar Que La Residencia Cuente Con Condiciones De Vida Promotoras De La Salud Y Otros Derechos De Los
Adolescentes. 9. Asesorar A La Direccién De La Residencia Con Elementos Técnicos Relacionados Con La
Intervencion De Los Casos. 10. Apoyar A La Direccion En Aspectos Relacionados Con La Gestion De La Residencia. 11.
Respaldar Y Participar En La Planificacion Diaria De La Residencia. 12. Elaborar Informes Segun Solicitud Y
Competencia Profesional, Para La Judicatura, Sename U Otras Instancias, Segiin Corresponda (Por Ejemplo, Fiscalia,
Contraloria). 13. Conducir Procesos Orientados A La Restitucion Del Derecho Del Adolescente A Vivir Con Familia O
De Manera Auténoma, En Condiciones De Bienestar Y Revinculacion Familiar Y Social. 14. Participacién De Las
Instancias Municipales De Articulacion, Promocion De Servicios Y Acompafiamiento De Actividades Orientadas Por
Las Direcciones. 15. Participacion Permanente En Reuniones Técnicas Y Clinicas Que Se Requieran O Convogque La
Direcci6n O Ejecutor Del Proyecto. 16. Proteccion De La Confidencialidad De La Informacion Personal De Cada
Adolescente, Asi Como De La Prohibicion De Divulgacion De Imagenes De Estos En Medios De Comunicacion. 17.
Registro De La Acciones, Actividades Y Asistencia De Los Nna En El Sistema Senainfo 18. Participacion En Actividades
Municipales Y Apoyo En Las Tareas Encomendadas Por La Dideco.

Psicolog(A)

Region
Metropolitana

pesos

1.307.152

1.137.222

01-06-2022

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO




2023 Agosto

Hervas Barrera; Carlos Fernandez

2023

Agosto

No asimilado a grado

enfardar) apoya en las lobores de limpieza e higienizacion de las instalaciones

trabajo de terreno que se realiza con los diferentes departamentos de la direccion de medio ambiente, aseo y ornato.
enfocandose en la recuperacion de espacio, con el fin de fomentar el empoderamiento territorial por parte de los

vecinos. orientar a los usuarios que hagan uso de los puntos limpios (recepcionar los residuos segun su clasificacion).
incentivando la segregacion de residuos y la concientizacion ambiente local. realizar el proceso pre-tratamiento

manual de los materiales reciclacles de acuerdo a su clasificacion y a los requerimientos del comprador (segregar y

Apoyo en la separacion, captacion y recoleccion de material vegetal de las ferias libres de la comuna. Apoyo en la
mantencion del centro de recuperacion energetica atravez de la lombricultura de la DIMAO. Apoyo en el retiro de
material reciclado de los diferentes puntos verdes de la comuna. apoyo en los operativos de reciclaje. apoyo en el

Ingeniero En Alimentos

Region

esos
Metropolitana P

550.000

478.500

2023

Agosto

Hidalgo Caminada, Karina Roxana

Hormazabal Aguirre; Gerardo Andres

No asimilado a grado

No asimilado a grado

El Mejoramiento De La Calidad Habitacional Tanto En Las Viviendas Como En Su Entorno
Asesoria En Asuntos Legales Para Orientacin, Legalizacion Y Postulacion A Diversos Programas Habilitaciones
Concurrir A Las DeC 6

De Técnico

Reuniones De C

Divulgar Las Politicas Estatales Y Comunales Vigentes Y Motivar Los Procesos De Organizacion En La Comunidad Para

De Equipo Y Comisiones De Trabajo

elaboracion y revision de proyectos de arquitectura (plantas, cortes, elevaciones, detalles constructivos,
especificaciones tecnicas, presupuesto por partida de acuerdo a lo especificado y todo aquello que permita un claro

entendimiento de la propuesta para la correcta ejecuccion). elaborar planes maestros y postular proyectos a

Efiaborar Y Revisar

Abogada

Region

pesos
Metropolitana

1.393.972

1.212.756

01-03-2023 31/12/2023

01-07-2017 31-12-2023

Sin Obsevaciones

NO

NO NO

2023

Agosto

Ibafiez Guzman; Sebastian Andres

No asimilado a grado

organismos externos para aprobacion tecnica. capacitar en materias de su dominio

Tecnicas, Y Planos Para La Presentacion De Proyectos
De Contruccion De Obras Nuevas, Ampliaciones Y/O Mejoras De Vivienda. Elaborar Y Revisar Documentos,
Especificaciones Tecnicas, Presupuestos Y Planos Para La Presentacion De Proyectos De Construccion Y/O
Mejoramiento Del Entorno De Las Viviendas. Visita A Terreno, Realizacion De Levantamiento Y/O Supervisin De

bras Y/O Tasacion De Viviendas. Tramitacion De Documentos Y Planos Ante Los Organismos Pertinents, Entre Ellos

Arquitecto

Region

esos
Metropolitana P

1.344.000

1.169.280

01-03-2023 31/12/2023

Sin Obsevaciones

sin Obsevaciones

NO

NO

NO

Dom, Aguas Andias, Chilectra, Sec, Para La Obtencion De Las Autorizaciones O Permisos Necesarios Para La
Construccion, Ampliacion O Mejoramiento De La Vivienda. Participar En La Programacion De Actividades Tecnico
Administrativas, En Reuniones De Equipo Y Comisiones De Trabajo

Arquitecto

Metropolitana

Region

pesos

1.288.000

1.120.560

15-03-2023

NO

NO

NO

2023 Agosto

Jofre Miranda; Maximiliano Andres

No asimilado a grado

Apoyo en la separaci6n, captacion y recoleccién de material vegetal de las ferias libres de la comuna.
- Apoyo en la mantencién del Centro de Recuperacién Energética a través de la lombricultura de la
- DIMAO.
- Apoyo en el retiro del material reciclado de los diferentes puntos verdes de la comuna.
- Apoyo en los operativos de reciclaje.
- Apoyo en el trabajo de terreno que se realiza con los diferentes departamentos de la Direccién de
- Medio Ambiente, Aseo y Ornato. Enfocandose en la recuperacion de espacios, con el fin de fomentar el
- empoderamiento territorial por parte de los vecinos.

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023 Agosto

2023 Agosto

Lagos Quintanilla; Cecilia Veronica

Lemarie Gonzalez; Cyntia Pamela

No asimilado a grado

No asimilado a grado

1. Encargados/as de orientar a los vecinos y vecinas durante el viaje sobre medidas de seguridad, segin ley de
2. Ayudar a los adultos mayores y personas con movilidad reducida o quien requiera, a subirse al bus y llegar a su
3. Entregar informacién de las ofertas programéticas y servicios que dispone el municipio como: Farmacia

4. Velar por que se cumplan los compromisos de probidad y buenas practicas comprometidas por el programa

- Orientar a los usuarios que hagan uso de los puntos limpios (recepcionar los residuos segin su

- la deresiduos y la
- Realizar el proceso de pre-tr:

6n ambiental local.
atamiento manual de los materiales reciclables de acuerdo a su
- clasificacién y a los requerimientos del comprador (segregar y enfardar).
- Apoyar en las labores de limpieza e higienizacion de las instalaciones de los puntos limpios.

- Apoyar a construir la Gestin sustentable de los residuos sdlidos bajo un enfoque de basura cero.

trénsito y COVID establecidas por la SEREMI de Salud.
asiento, como con su equipaje si lo hubiere.

Medi
popular, dptica popular, audiometria, UAR, biblioteca, etc.

Ejecutar Talleres De Coro, Para Las Organizaciones De Personas Mayores De La Comuna, Fomentando La

MEDIA COMPLETA

a Completa Region
P Metropolitana

Region
Metropolitana

pesos

pesos 541.600

575.000

471.192

500.250

08/05/2023

01-08-2023

31-12-2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

Participacion Activa De Los Usuarios Que Practican Dicha Disciplina. Llevar Registro De Participacion En Actividades
Ya Sea En Planilla O En Documentos Fisicos Que Avale La Prestacion Del Servicio. Participar De Las Actividades Y

Tareas Requeridas Por La Direccion De Desarrollo Comunitario

Ed. Media

Region

Metropolitana

pesos

148.950

129.587

01-03-2023

31/12/2023

31/12/2023

Sin Obsevaciones

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

NO

NO

NO




De D Bajo Los

De La D
Programa

Vinculada Al

2023

2023

Agosto

Agosto Leon Poblete; Iris del Transito

Uianquilef Guzman, Jacqueline Patricia

No asimilado a grado

No asimilado a grado

2 Ingreso, Recepcion Y Despacho De La Documentacién, Siguiendo Los Procesos Administrativos De La Dideco

3 Archivar Y Mantener I Orden Y La Disponibilidad De La Documentacion Relevante Del Programa
4 Apoyar La 6nY

Del Inventario Del D
5 Traspaso De Informacion Y Sugerir En Forma Oportuna, Medidas Correctivas En La Gestion Administrativa
6 Atencin Y Orientacion De Publico

7 Mantencién Y Registro De Catastros Organizacionales De La Comuna
8 Visita En Terreno Para El Levantamiento De Solicitudes De Los Dirigentes Sociales Y Organizaciones Y Vecinos
9 Trabajar Simultaneamente Con EI Coordinador En Materias Del Programa, Territoriales Y Desarrollo De Actividades
0 Apoyar El Cumplimiento De Las Actividades Del Programa
Apoyo Y Acompafiamiento En Reuniones Vinculadas Al Territorio
2 Participar De Las Actividades Y Tareas Requeridas Por La Direccién De Desarrollo Comunitario

Apoyo En La Organizacion De Viajes Tanto Dentro Como Fuera De Santiago Para Los Usuarios De La Comuna. Apoyar
En Los Procesos De Planificacion Y Ejecucion De Las Acciones Orientadas A La Poblacion Y A Las Organizaciones De La

Comuna. Participar En Reuniones De Equipo Y Departamento. Supervisar Tareas Asignadas Al Equipo De Trabajo.
Atencion Al Publico Que Requiera Informacion Y Gestiones Propias Del Programa E Institucional. Orientar Sobre La

Trabajo Social

Tecnico Nivel Superior En

Region
Metropolitana

pesos

606.677

527.809

01-01-2021

31/12/2023

Pago no realizado en el periodo por falta de
documentacion

NO

NO

NO

2023

Obtencion De Beneficios Otorgados Por Las Entidades Publicas Y Privados A Usuarios Del Programa. Elaborar

Cronogramas Y Planes De Trabajo. Apoyo En La Ejecucion De Actividades Y Metas Asociadas Al Cronograma.

Postulacion A Proyectos Con Fondos Municipales Y/O Del Gobierno Central. Particias De Las Actividades Y Tareas
Requeridas Por La Direccion De Desarrollo Comunitario.

1. Realizar Consulta Pre Quiriirgico, Abordado Desde El Punto De Vista Del Riesgo Quirirgico.

2. Cirugias De Esterilizacion De Caninos Y Felinos, Con O Sin Duefio (Comunitarios), Respetando La Técnica
Aséptica.

3.

Medico Cirujano Veterinario

Regién
Metropolitana

pesos

945.000

822.150

01-01-2023

31/12/2023

Pago no realizado en el periodo por falta de
documentacion

NO

NO

NO

Agosto

Lopez Castro; Sergio Andres

No asimilado a grado

Ejecucion De Operativos De Esterilizacion, Segin Asignacion De Proyectos Subdere O Gore.

4. Dar Indicaciones Pos Quirdrgicas A Los Tutores De Mascotas Esterilizadas.

5. Realizar Educacion En Tenencia Responsable De Mascotas En Las Actividades Antes Mencionadas.

6. Realizar Rendicion Mensual De Las Actividades De Esterilizacion Y Otras Labores Administrativas Acorde Al
Cargo.

7. Administrar De Forma Responsable Los Insumos Disponibles.

1. Apoyar EI Cumplimiento De Los Objetivos Del Programa.
2. Apoyar En Todas Las Actividades Asociadas Al Quehacer Diario De Los Centros Temporales Para La Superacion
(cts).
3. Coordinar Con Dispositivos Municipales Gestiones Asociadas A Los Objetivos Del Programa (Psc).

Cientista Politico

Region
Metropolitana

pesos

750.000 652.500

01-02-2023

31-12-2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

2023 Agosto

Agosto

Lopez Gonzalez; Rudy Ali

Mannrelli Hevia; Isabel Larizana del Carmen

No asimilado a grado

No asimilado a grado

9. Desarrollar Reuniones Semanales Destinadas A La Orientacién De Los/Las Residentes Y Familiares Respecto A La

Ejecutar Talleres Sobre Manualidades Que Permitan Potenciar El Desarrollo Cognitivo De Las Personas Mayores.
Desarrollar Actividades Manuales Como Tejido, Croche, Macrame, Decoupage, Telar Recoclaje Y Otros. Llevar

4. Ejecutar Un Modelo De Gestion De Redes Para El Cts.
Coordinar La Planificacin, Ejecucion Y Evaluacién Del Dispositivo En Conjunto Con EI Equipo En Materia De Redes
Que Potenciar La Re-Insercién Laboral.
6. Coordinar Con Omil Programas Especializados Y/O Convenios Para Participantes Del Programa.
7. Elaborar Perfiles Socio-Laborales A Cada Participante Del Cts Que Permite La Reinsercién Laboral En Base A
Necesidades, Competencias E Intereses.
Generar Y Gestionar Acuerdos De Colaboracién Con Instituciones Tanto Piblico Como Privadas Que Faciliten La
Vinculacién Laboral.

Red De Servicios.
10. Desarrollar Gestiones Necesarias Para Cumplir Metas E Indicadores Del (Cts).
11. Apoyo En La Postulacién De Proyectos Con Fondos Municipales Y/O Del Gobierno Central.
12. Apoyo En La Ejecucion De Las Actividades Y Metas Asociadas Al Programa
13. Participar De Las Actividades Y Tareas Requeridas Por La Direccién De Desarrollo Comunitario.

Registro De La Participacion En Actividades Ya Sea En La Planilla O En Documento Fisico Que Avale La Prestacion Del
Servicio. Participacion De Las Actividades Y Tareas Requeridas Por La Direccion De Desarrollo Comunitario

Monitor De Manualidades

Licenciada En Trabajo Social

Region
Metropolitana

Region
Metropolitana

pesos

pesos

850.000 739.500

519.590 452.043 Si

01-02-2023

01-03-2023

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

31-12-2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO




2023

Agosto

Madifia Baeza; Tomas Felipe

* Apoyo
« Apoyoen

« Apoyo en el tr

No asimilado a grado
* Orientar a

Aseoy Ornato. Enfocéndose en la recuperacién de espacios, con el fin de fomentar el empoderamiento territorial

« Realizar el proceso de pre-tratamiento manual de los materiales reciclables de acuerdo a su clasificacién y a los

« Apoyar en las labores de limpieza e higienizacién de las instalaciones de los puntos limpios.
« Apoyar a construir la Gestion sustentable de los residuos sélidos bajo un enfoque de basura cero.

enla separacion, captacion y recoleccion de material vegetal de las ferias libres de la comuna.
la mantencién del Centro de Recuperacién Energética a través de la lombricultura de la DIMAO.
Apoyo en el retiro del material reciclado de los diferentes puntos verdes de la comuna.

« Apoyo en los operativos de reciclaje.
abajo de terreno que se realiza con los diferentes departamentos de la Direccién de Medio Ambiente,

por parte de los vecinos.
los usuarios que hagan uso de los puntos limpios (recepcionar los residuos segin su clasificacién).

Incentivando la segregacion de residuos y la concientizacion ambiental local.

requerimientos del comprador (segregar y enfardar).

INGENIERO COMERCIAL

Region
Metropolitana

pesos

575.000

500.250 si

01-06-2023

31-12-2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Martinez Navarro, Llane Betzabet

A. Dar
B. Favorecer

C. Responder

E. Regular

No asimilado a grado
H. Dej

1. Partici

K Protecc:

L

F. Integrarse Y Formar Parte Del Equipo De Intervencion, Manteniendo Una Comunicacién Fluida, Eficaz Y

1. Participacion Permanente En Reuniones Técnicas Y Clinicas Que Se Requieran O Convoque La Direccién O Ejecutor

Cumplimiento A La Jornada Laboral Definida, A Través De Los Turnos Asignados Mensualmente.
Un Ambiente Seguro Y De Proteccién En Horarios Diurnos Y Nocturnos Que Colabore Con El Desarrollo
Integral Del Adolescente.
A Las Necesidades Especificas De Atencién, Contencion Emocional, Escucha Activa, Cuidados Y Habitos
De La Vida Diaria De Los Adolescentes.
D. Establecer Relaciones Basadas En El Respeto Y Buen Trato Con Los Adolescentes.
Y Mediar Conflictos Haciendo Uso De Reglas Y Limites, Establecidos En Las Normas De Convivencia Y
De La Residenci

Protocolos Té

Permanente, Como También Con Los Adolescentes Y Las Familias O Adultos Relacionados.
G. Participar En La Planificacion, Desarrollo Y Evaluacién De Los Planes De Intervencion.
jar Constancia Documentada De Las Acciones Realizadas, De Acuerdo Al Plan De Intervencién Y De
Acontecimientos Relevantes.
pacion De Las Instancias Municipales De Articulacién, Promocién De Servicios Y Acompafiamiento De
Actividades Orientadas Por Las Direcciones

De Proyecto.

ion A La Confidencialidad De La Informacion Personal De Cada Adolecente, Asi Como La Prohibicion De
Divulgacion De Imagenes De Estos En Medios De Comunicacion

Participacion En Actividades Municipales Y Apoyo En Las Tareas Enconmendadas Por La Dideco

Trabajador Social

Region
Metropolitana

pesos

222.815

193.849 Si

15-11-2021

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Martinez Santana, Camila Javiera

1
(Cts). 2.

Los/As
Desarrollar

No asimilado a grado
Calle. 7.

o

Apoyar En Todas Las Actividades Asociadas Al Quehacer Diario De Los Centros Temporales Para La Superacion

Desarrollar Registro Diario De Las Personas Atendidas Y Prestaciones Entregadas. 5.

Establecidas Desde E| Municipio Atingentes A Familia Y Nifiez. 6.
Programa Con La Red De Servicios Pablicos Con El Objetivo De Interrumpir De Manera Permanente La Situacion De

Uso De Servicios Sociales. 8.

Realizar Y Ejecutar Actividades De Trato Directo Con Los/As Participantes, Tales Como El Ingreso De
s Participantes, El Registro De Entrega De Prestaciones Y Las Actividades Recreativas De Los Cts. 3.

Actividades, Acciones Y Gestiones Necesarias Para Cumplir Con Las Actividades Y Protocolos Del Cts. 4.
Participar En Mesas Y Redes

Promover El Vinculo De Los/As Participantes Del

i A Los Participantes Los Procesos De Superacion, Fomentando EI

Apoyar En La Coordinacién Del Cts Las Actividades Grupales De Los Participantes,
Desarrollar Gestiones Necesarias Para Cumplir

Realizar

Laborales Y Interna Del Dispositivo. 9.

Metas E

Central. 11. Apoyo En La Ejecucion De Las Actividades Y Metas Asociadas Al Programa. 12, Participar De Las

Indicadores Del Cts. 10. Apoyo En La Postulacion De Proyectos Con Fondos Municipales Y/0 Del Gobierno

Actividades Y Tareas Requeridas Por La Direccién De Desarrollo Comunitario.

Arquitecto

Region
Metropolitana

pesos

968.660

842.734 si

20-09-2022

31/12/2023

Sin Obsevaciones

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

NO

NO

NO

2023

Agosto

Mascaro Espinoza; Boris Alejandro

No asimilado a grado

1. Elaboracién Y Revision De Proyectos De Arquitectura (Plantas, Cortes, Elevaciones, Detalles Constructivos,
Especificaciones Técnicas, Presupuesto Por Partida De Acuerdo A Lo Especificado Y Todo Aquello Que Permita Un

Claro Entendimiento De La Propuesta Para La Correcta Ejecucion).
2. Elaborar Planes Maestros Y Postular Proyectos A Organismos Externos Para Aprobacion Técnica.
3. Capacitar En Materias De Su Dom

Psicologo

Region
Metropolitana

pesos

1.344.000

1.169.280 si

01-03-2023

31/12/2023




1. Responsable de la implementacién de todas las etapas del programa.
2. Apoyar en los procesos de planificacién y ejecucién de las acciones orientadas a la poblacién y a las organizaciones
de la comuna.
3. Responsable de dirigir y gestionar el proyecto y equipo de acuerdo a los lineamientos entregados.
4. Responsable de que los servicios entregados se realicen por un profesional del rea correspondiente al tipo de
prestacion.

5. Participacion en reuniones del departamento enfocadas al desarrollo territorial y acciones propias del
departamento.

6. Participacion en jornadas de capacitacion que fortalezcan el desarrollo del programa e institucional.

7. Responsable de mantener la capacidad completa de beneficiarios.
8. Controlar la aplicacion de los procedimientos y estandares de calidad en la atencién a usuarios.
9. Informar todos los avances de las actividades contempladas en el proyecto a SENAMA.
10. Mantener los registros y respaldos de todo el programa.

Region

2023 | Agosto Medina Hernandez; Rodrigo Armando | No asimilado a grado ) 10s regist ! TRABAJADOR SOCIAL pesos 282552 us820( s 01-05-2023 31/12/2023 Sin Obsevaciones No NO NO
11. Uevar registros estadisticos; elaboracién y envio de informes periddicos que se le soliciten durante el tiempo de Metropolitana
ejecucion del proyecto.
12. Liderar el equipo de trabajo del proyecto, velando porque las intervenciones con los usuarios, sean realizadas de
acuerdo a lo indicado por esta gua de operaciones.
13. Ser responsable de la direccion, administracion, ejecucion y control del presupuesto asignados para la ejecucién
del proyecto.
14. Promover una imagen positiva del centro.
15. Facilitar la comunicacién entre el personal y los usuarios/familia.
16. Supervisar el cumplimiento de los horarios, tareas y actividades del personal del centro, definidas en su
incorporacion y formacién.
17. Coordinar conla red local segin corresponda.
18, Participar en las actividades y tareas requeridas por la Direccion de Desarrollo Comunitario.
A. Evaluacion Integral De La Situacion Del Adolescente Y Su Familia Y Vinculacion Con Redes De Apoyo.
B.Apoyo A La Coordinacidn Y Participacion En El Disefio, Desarrollo, Monitoreo Y Evaluacion De Los Planes De
Intervencion.
C. Desarrollo De Procesos De Intervencidn En Los Ejes Psico-Socioeducativo, Terapéutico Y Familiar.
D. Estructuracién Y Desarrollo Cotidiano De Un Ambiente Restaurativo De Derechos En La Residencia.
E. Disefio Y Ejecucion De Intervenciones Conjuntas Y Coordinaciones Con Instancias Del Intersector O De Las Redes
Comunales Pertinentes A Los Planes De Intervencion Individual.
F. Seguimiento De Las Interconsultas O Derivacin Del Adolescente A Atenciones De Salud O De Otros Programas, De
Acuerdo A Los Requerimientos Del Caso.
G. Realizar Acciones De Induccion, Apoyo Y Acompafiamiento A Los/As Cuidadores/As, En Las Tareas Que Realizan.
H. Asesorar Y Supervisar Que La Residencia Cuente Con Condiciones De Vida Promotoras De La Salud Y Otros
Derechos De Los Adolescentes.
2023 Agosto Medina Novani, Anibal Renato No asimilado a grado | - ASes0Tar A La Direccidn De La Residencia Con Elementos Técnicos Relacionados Con La Intervencion De Los Casos. Terapeuta Ocupacional Region pesos 1307.452|  1137.222| i 01-08-2021 31/12/2023 sin Obsevaciones NO NO NO
J. Apoyar A La Direccion En Aspectos Relacionados Con La Gestion De La Residencia. Metropolitana
K. Respaldar Y Participar En La Planificacién Diaria De La Residencia
L. Elaborar Informes Segun Solicitud Y Competencia Profesional, Para La Judicatura, Sename U Otras Instancias,
Segiin Corresponda (Por Ejemplo, Fiscalia, Contraloria).
M. Conducir Procesos Orientados A La Restitucion Del Derecho Del Adolescente A Vivir Con Familia O De Manera
Auténoma, En Condiciones De Bienestar Y Desvinculacion Familiar Y Social.
N. Participacién De Las Instancias Municipales De Articulacién, Promocion De Servicios Y Acompafiamiento De
Actividades Orientadas Por Las Direcciones.
0. Participacion Permanente En Reuniones Técnicas Y Clinicas Que Se Requieran O Convogue La Direccidn O Ejecutor
Del Proyecto. P. Proteccion De La Confidencialidad
De La Informacion Personal De Cada Adolecente, Asi Como La De Prohibicion De Divuigacion De Imagenes De Estos
En Los Medios De Comunicacion
Q. Registro De Acciones, Actividades Y Asistencia De Los Nna En I Sistema Senainfo
R Participar En Actividades Municipales Y Apoyo En Las Tareas Encomendadas Por La Dideco.
implementacion de manual OMIL inclusiva. Apoyo en procesos de intermediacion laboral PSD. Poyo en gestion de
ferias laborales que incoporen la variable discapacidad. Incorporar la matriz RCB EN LA GESTION DE omil. Apoyo en
el comité comunal inclusivo. apoyo enla generacion de talleres de apresto laboral y derechos laborales incoporando
2023 Agosto Menares Jara; Johanna Debora No asimilado a grado 1a variable discapacidad a vecinos, vecinas y funcionarios de la unidad. apoyo en la atencion de personas con | 1oy Vererinario Anestesista Region pesos 475.328 413535 si 04-07-2022 31/12/2023 sin Obsevaciones NO NO NO
en OMIL. participacion en y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO. Metropolitana
participacion en jornadas de cpacitacion que fortalecen el desarrollo del programa institucional. apoyo en la
ejecucion de las actividades y metas asociadas al programa. participacion en actividades municipales y apoyo enlas
tareas encomendadas por la DIDECO
1. Realizar Consulta Pre Quirtirgico, Abordado Desde El Punto De Vista Del Riesgoanestesico (Valoracion Escala Asa).
Induccion Y Mantencion Anestecica En Funcion De Las Constantes Fisiologicas Intra Y Post Quirurgicas
3. Ejecucion De Operativos De Esterilizacin, Segin Asignacién De Proyectos Subdere O Gore. Region
2023 Agosto Mercado Lafertte; Sebastian Eduardo No asimilado a grado 5. Realizar Educacion En Tenencia Responsable De Mascotas En Las Actividades Antes Mencionadas. Educacion Media pesos 750.000 652.500 Si 01-01-2023 31-12-2023 Sin Obsevaciones NO NO NO

6. Realizar Rendicion Mensual De Las Actividades De Esterilizacion Y Otras Labores Administrativas Acorde Al Cargo.

7. De Forma Los Insumos Di bl

Metropolitana




1. Evaluacin kinesica funcional fisica integral de las personas mayores que son beneficiarias.
2. Evaluar, realizar y supervisar la 6n de las motrices, yde ia delos
usuarios.
3. Confeccionar informes kinesicos a las personas mayores que lo requieran.
4. Coordinar tratamientos con otras redes de salud piblica y rehabilitacion para las personas mayores que lo
necesiten.

Region

2023 Agosto Meza Contreras; Carmen Andrea No asimilado a grado . . . N . KINESIOLOGO N pesos 695.007 604.656 24-07-2023 31-12-2023 Pago Julio y Agosto NO NO NO
5. Apoyo en la recuperacion y rehabilitacion psicomotora, mediante Ia aplicacién de técicas y procedimientos de Metropolitana
naturaleza fisica, emocional y funcional.
6. Llevar registro de participacion en actividades ya sea en planilla o en documento fisico que avale la prestacion del
servicio.
7. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccion de Desarrollo Comunitario
Carga Y Descarga De Enseres Para Ayuda Social A La Comunidad De Recoleta
’ ) 2 Orden Y Traslado De Los Enseres En La Unidad De Bodega ) Region ) )
2023 | Agosto Millanes Ruiz; Patricio Alejandro No asimilado a grado 3 Participar De Las Atiidades 1 Toreas Resserstes Por Ly Direeston Do e ollo Comunitario Asistente Social Memsomm pesos 604.856 s26.225| s 01-01-2022 31/12/2023 Sin Obsevaciones No NO NO
Apoyar el cumplimiento de los objetivos del programa
Participar en las reuniones de planificacion, evaluacion y atencion segin determine Ia jefatura del Depto
Apoyo al seguimiento de los planes, programas o lineas de intervencion en el territorio
Atencién y orientacin permanente a las organizaciones, como también apoyo en la actualizacion de informacion
alos usuarios y vinculadas al programa
y derivar opt alas redes p
Ejecutar plan de trabajo dirigidos a los usuarios, vinculados a los objetivos del programa Region
2023 Agosto Molina Sanchez; Francisco Miguel No asimilado a grado . N . o . Podologa N pesos 1.079.136 938.848 Si 01-04-2017 31/12/2023 Sin Obsevaciones NO NO NO
Difundir a la comunidad informacién sobre las caracteristicas y beneficios del programa Metropolitana
Apoyar en la generacién de agenda territorial de las diversas dreas del programa y coordinacién intersectorial
Apoyo en postulacién a proyectos con fondos municipales y/o el Gobierno Central
Participacion en jornadas de capacitacion que fortalezcan el desarrollo del programa e institucional
Apoyo en la ejecucion de las actividades y metas asociadas al programa
Participar de las actividades y tareas requeridas por a Direccion de Desarrollo Comunitario
« Prestar Servicio De Podologia Para La Comunidad Adulto Mayor De La Comuna.
 Indicar Al Usuario Cuidados Para Revenir Enfermedades Del Pie. Region
2023 | Agosto Mondaca Molina, Norma Elvira No asimilado a grado | » Lievar Registro De Participacion En Actividades Ya Sea En Planilla O En Documento Fisico Que Avale La Prestacion Tecnico Metropoltana pesos 872.049 758683 s 01-07-2018 31/12/2023 Sin Obsevaciones No NO NO
De Servicio. Participar De Las Actividades Y
Tareas Reaueridas Por La Direccion De Desarrolo C i
Disefiar Y Ejecutar Las Acciones Necesarias Para E| Cumplimiento De Los Objetivos Del Programa
Apoyar En Los Procesos De Planificacién Y Ejecucion De Las Acciones Orientadas A La Poblacion Y A Las
Organizaciones De La Comuna
Participacion En Reuniones Del Departamento Enfocadas Al Desarrollo Territorial Y Acciones Propias Del
Departamento
Articulacion Con Redes De Atencion Con Los Establecimientos Internos, Entidades Publicas Y Privadas Para La
Atencion De La Temitica Del Programa Regién
2023 Agosto Mondino Guzman; Eduardo lvory No asimilado a grado | Atencién De Publico Que Requiera Informacion Y Gestiones Propias Del Programa, Visitas En Terreno Para El Apoyo Administrativo Metropoltana pesos 945.000 822150  Si 01-01-2023 31/12/2023 Sin Obsevaciones NO NO NO
Permanente A Las Organizaciones De La Comuna
Orientar Sobre La Obtencién De Beneficios Otorgado Por Entidades Publicas Y Privadas A Usuarios Del Programa
Participacién En Jornadas De Capacitacién Que Fortalezcan El Desarrollo Del Programa E Institucional
Apoyo En La Ejecucion De Las Actividades Y Metas Asociadas Al Programa
Postulacién A Proyectos Con Fondos Municipales /0 Del Gobierno Central
Participar De Las Actividades Y Tareas Requeridas Por La Direccién De Desarrollo Comunitario
1. Disefiar y ejecutar las acciones necesarias para el cumplimiento de los objetivos del programa.
2. Apoyar en los procesos de planificacion y ejecucidn de las acciones orientadas a la poblacion y a las organizaciones
de la comuna.
3. Participacion en reuniones del departamento enfocadas al desarrollo territorialy acciones propias del
departamento.
4. Articulacion con redes de atencion con los establecimientos internos, entidades publicas y privadas para la
atencion dela tematica del programa. Resion
2023 | Agosto Morales Cortes; Lorenzo Andres No asimilado a grado | 5. Atencién de publico que requiera informacién y gestiones propias del programa, visitas en terreno para el apoyo ABOGADO Metropelnana pesos 1724438 1500000| i 01-07-2023 31-12-2023 Sin Obsevaciones No NO NO
permanente a las organizaciones de la comuna.
6. Orientar sobre la obtencion de beneficios otorgado por entidades pblicas y privadas a usuarios el programa.
7. én en jornadas de én que fortalezcan el desarrollo del programa e institucional.
8. Apoyo en la ejecucion de las actividades y metas asociadas al programa.
9. Postulacién a proyectos con fondos municipales y/o del Gobierno Central.
10. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccion de Desarrollo Comunitario
1. Apoyo En Varias Del D De Control Ambiental, Tales Como, Gestion Y
Coordinacién De Ruta De Control De Plagas, Fiscalizaci i i6n De Informes De
Fiscalizacion, Apoyo En Consultorio Veterinario Y Otros.
2023 Agosto Morales Lorca; Sebastian Felipe No asimilado a grado 2 Actualizar Plataforma Registra Nacional De Mascotas (2000 Microchips), Contemplados En El Proyecto Plan Monitora De Programa Region pesos 600.000 522000 Si 01-01-2023 31-12-2023 Sin Obsevaciones NO NO NO

Nacional De Esterilizaciones Responsabilidad Compartida 2022 Comuna De Recoleta.
3. Apoyo En Actividades En Terrenos, Tales Como, Operativos Veterinarios, Control De Plagas U Otros, Pudiendo
Realizarse En Jornada Ordinaria O Extraordinaria De Trabajo

Metropolitana




Agosto

Mufioz Carrillo; Krishna Veronica No asimilado a grado

Participar En El Proceso De Difusién Del Programa.
- Participar En Proceso De Inscripcién De Mujeres, Nifios Y Nifias Segun El Perfil Sefialado Por Sernameg, Cumpliendo
Con Los Plazos Establecidos.
- Participar En €l Proceso De Actualizacion De La Trayectoria Laboral De Las Mujeres Participantes Del Programa.

- Realizar Estrategias De Intervencién Definidas En El Programa Y Convenio.
- Informar Y Motivar A Las /Os Participantes De Los Talleres, Mujeres Y Comunidad Educativa.

- Planificar Talleres Y Sus Actividades De Manera Diaria, Semanal Y Mensual.

- Participar En Reuniones Quincenales De Equipo.

- Preparar Y Disponer En Terreno Del Material Necesario Y Suficiente De Acuerdo A Las Actividades Y Cobertura.
- Llevar El Control De La Asistencia Diaria De Nifios/As Y De Las Mujeres En Las Actividades Realizadas En £l Marco
Del Programa.
- Resguardar Que Los Talleres Se Ejecuten En Espacios Seguros E Higiénicos. Supervisar A Los Nifio/As Durante Los
Talleres Y Recreos.

- Aplicar, Si Fuese Necesario, Pautas De Evaluacion A Usuarios Y/O Beneficiarios.
Del Ante Posibles Accidentes O Incidentes Personales.

- Conocer El Plan De
- Velar Por La Mantencién Y El Orden De Los Espacios Proporcionados Para El Programa.

- Participar En Actividades De Capacitacién En EI Marco Del Programa.
- Entrega De Informe Y Registro Fotografico Semanal Al Coordinador.

Licenciada En Trabajo Social

Region
Metropolitana

pesos

04-07-2022

31/12/2023

pago no realizado en el periodo por falta de
documentacion

NO

NO

NO

Agosto

Naranjo Carvajal, Carla De Lourdes

No asimilado a grado

- Apoyar En El Disefio, Ejecucion Y Supervision De Las Acciones Necesarias Y Gestiones Administrativas, Para EI
Cumplimiento De Los Obijetivos Del Programa. - Apoyar Procesos De Planificacion Y Ejecucion De Las Acciones
Preventivas Y De Convivencia Comunitaria, Orientadas A Los Vecinos/As Y A Las Organizaciones Sociales E
Instituciones De La Comuna - Apoyo En La Atencion De Los Vecinos De La Comuna, En Tematicas De Seguridad
Publica; Ya Sea Por Demanda Espontanea O En Actividades Comunitarias En General Donde Participe El
Departamento

Asistente Social

Metropolitana

Region

pesos

01-01-2023

31/12/2023

sin Obsevaciones

NO

NO

NO

Agosto

Navarro Cofre, Natalia Maciel No asimilado a grado

Recoger Informacién Y Apoyar En La Formulacion De Programas Para Las Actividades De La Inmobiliaria Social

Divulgar Las Politicas Estatales Y Comunales Vigentes Y Motivar Los Procesos De Organizacin En La Comunidad Para

El Mejoramiento De La Calidad Habitacional Tanto En Las Viviendas Como En Su Entorno

Orientar A Los Vecinos Sobre Los Requisitos Y El Proceso De Postulacion A Los Distintos Programas Habitacionales
6n De Técnico Reuniones De C

Concurrir A Las De C:
De Equipo Y Comisiones De Trabajo

Profesor De Educacion Tecnico

Profesional

Metropolitana

Region

pesos

01-09-2017

31/12/2023

sin Obsevaciones

NO

NO

NO

Agosto

Nufiez Avila; Patricia Loreto

No asimilado a grado

1. Asesorar y apoyar el desarrollo de estrategias socio-ambientales, dando prioridad a la implementacion de la Ley
Marco para la Gestién de Residuos, la Responsabilidad Extendida al Productor y Fomento al Reciclaje. Ley N°20.920
2. Realizar seguimiento a la Estrategia Energética Local (EEL) y a la actualizacion de ésta.
3. Realizar seguimiento a los proyectos de energia que se encuentra en ejecucion.
4. Disefiar proyectos enfocados a impulsar la Eficiencia Energética (EE), las Energias Renovables No Convencionales
(ERNC) y la reduccién de emisiones de CO2 en la comuna.
5. Indagar en proyectos, fondos y concursos para postular y que contribuyan al desarrollo de la eficiencia energética y
de energias renovables para la comunidad comunal.
6. Apoyo en la coordinacién de las actividades y servicio que requiera la direccion.
7. Apoyo en la coordinacién del retiro de material reciclado en los contenedores de vidrio desplegados en el
territorio.
8. Apoyo en el desarrollo de talleres y capitaciones a los diferentes actores territoriales.
9. Apoyo en la continuidad de la Certificacion Ambiental Municipal ya obtenida.
10. Apoyo y asesorfa permanente a los usuarios del programa que permita avanzar en la organizacin social hacia
una buena gestion ambiental local.
11. Apoyo en la continuidad de programas de huertos urbanos en la comuna.
12. Apoyo y asesoria permanente a las organizaciones, vecinos, centros educacionales y CESFAM usuarios del
programa, que permita avanzar en la organizacién social en torno a la huerta urbana y medicinal.
13. Apoyo en la elaboraci6n de estrategias de educacion y difusion en torno a teméticas de consumo responsable,
buen vivir, alimentacién saludable y autocuidado.

14. Apoyo en las actividades en el territorio como: los Municipios en tu barrio, los Municipios Cerca de ti y otros.
guber y privadas, con

15. Asesorfa y apoyo en el desarrollo de convenios con
los proyectos energéticos.
16. Apoyar en la elaboracién e implementacién de la Estrategia Hidrica Local.
17. Asesorfa profesional, promocién, difusion, organizacién o ejecucion de programas especificos de apoyoa la
comunidad tales como: cursos, talleres, eventos y actividades en general.
guber y privadas, r con

18. Asesorfa y apoyo en el desarrollo de convenios con i
los proyectos de eficiencia hidrica.

19. Apoyo administrativo y técnico para el ingreso, registro y procesamiento de informacién especifica relacionadas
al consumo hidrico

Monitor De Danza

Metropolitana

Region

pesos

01-03-2023

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

Agosto

Nufiez Moraga; Elizabeth de los Angeles

No asimilado a grado
De Servicio

Ejecutar Talleres De Danza Y Baile Entretenido Para Las Organizaciones De Adulto Mayor Y Usuarios Del Programa
2 Preparar Coreografias Adecuadas Con El Bienestar Fisico De Los Adultos Mayores
3 Llevar Registro De Participacion En Actividades Ya Sea En Planilla O En Documento Fisico Que Avale La Prestacion

4 Participar De Las Actividades Y Tareas Requeridas Por La Direccion De Desarrollo Comunitario

Egresado De Psicologa Y
Diplomado En La

Region
Metropolitana

pesos

01-03-2023

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO




2023

Agosto

Nancucheo Ramirez, Paola Elisa

No asimilado a grado

1. Apoyar En Todas Las Actividades Asociadas Al Quehacer Diario De Los Centros Temporales Para La Superacién
(cts).
2. Potenciar Y Facilitar El Vinculo De Las Familiares Con Los Servicios Educacionales Del Territorio, Ya Sean Estos
Jardines Infantiles, Escuelas O Liceos.
3. Apoyar A Los Nna En Su Proceso Educativo, Identificando Complejidades Y Dificultades Que Impidan La Correcta
Permanencia De Este.
4. Promover Y Gestionar Un Entorno Adecuado Para Que Los Nna Del Cts Puedan Desarrollar De Manera Adecuada
Su Proceso Escolar Y De Aprendizaje.
5. Elaborar Y Desarrollar Actividades Lidicas De Estimulacion Y Educacionales Para Los Nna, Orientadas A Potenciar
La Dinémica Familiar.
6. Asesorar A Los Padres/Madres Y Adultos Responsables En El Desarrollo De Los Nna.
7. Generar Vinculo Y C

Permanente Con Los
Acceso De Los/Las Participantes Con El Equipo Docente.
8. Realizar fi Alos

Del Territorio, El

Los Procesos De 6 €l Uso De
Servicios Sociales.
9. Desarrollar Gestiones Necesarias Para Cumplir Metas E Indicadores Del (Cts).
10. Apoyo En La Postulacién De Proyectos Con Fondos Municipales Y/O Del Gobierno Central.
11. Apoyo En La Ejecucion De Las Actividades Y Metas Asociadas Al Programa
12. Participar De Las Actividades Y Tareas Requeridas Por La Direccién De Desarrollo Comunitario.

Educacion Media

Region
Metropolitana

pesos

968.660

842.734

20-09-2022

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Olavarria Pefia; lvan Luis

No asimilado a grado

1. Apoyar en todas las actividades asociadas al quehacer diario de los centros temporales para la superacién (CTS).
2. Realizar y ejecutar actividades de trato directo con los/las participantes, tales como el ingreso de los/las
participantes, el registro de entrega de prestaciones y las actividades recreativas de los CTS
3. Desarrollar actividades, acciones y gestiones necesarias para cumplir con las actividades y protocolos del CTS.
4. Desarrollar registro diario de las personas atendidas y prestaciones entregadas.

5. Participar en mesas y redes establecidas desde el municipio atingentes a familia y nifiez.

6. Promover el vinculo de los/las participantes del programa con la red de servicios piblicos con el objetivo de
interrumpir de manera permanente la situacion de calle.

7. Realizar acompafiamientos a los participantes i los procesos de 6 el uso de
servicios sociales.

8. Apoyar en la coordinacion del CTS las actividades grupales de los participantes, organizando laborales y
mantencion interna del dispositivo.

9. Desarrollar gestiones necesarias para cumplir metas e indicadores del (CTS).

10. Apoyo en la postulacion de proyectos con fondos municipales y/o del gobierno central.

11. Apoyo en la ejecucion de las actividades y metas asociadas al programa
12. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.

Asistente Social

Region
Metropolitana

pesos

716.184

623.080

01-01-2023

31-12-2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Olayo Foulon; Carla Camila

No asimilado a grado

1. Participar en el proceso de difusién del programa.
2. Participar en proceso de inscripcién de mujeres nifios y nifias segtn el perfil sefialado por Sernameg, cumpliendo
con los plazos establecidos.
3. Participar en el proceso de actualizacién de la trayectoria laboral de las mujeres participantes del programa.
4. Realizar estrategias de intervencion definidas en las presentes orientaciones técnicas y convenio.
5. Informar y motivar a las/os participantes de los talleres, mujeres y comunidad educativa.
6. Planificar talleres y sus actividades de manera diaria semanal y mensual.
7. participar en reuniones quincenales de equipo.

8. Preparar y disponer en terreno de los materiales necesarios y suficientes de acuerdo a las actividades y cobertura.
9. Llevar el control de la asistencia diaria de nifios/as, de las mujeres y de las actividades realizadas en el marco del
programa.

10. Resguardar que los talleres se ejecuten en espacios seguros e higiénicos, supervisar a los nifios/as durante los
talleres y recreos.

11. Aplicar si fuese necesario, pautas de evaluacién a usuarios y/o beneficiarios.

12. Conocer el plan de del

ante posibles accidentes o incidentes

personales.

Conocer el plan de i ingencia del ante posibles accidentes o incidentes personales.
13. Velar por la mantencién y el orden por los espacios proporcionados para el programa. Participar en actividades de|
capacitacion en el marco del programa.

14. Entrega de informe y registro fotografico semanal al coordinador.

15. Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas en la Dideco.

Nutricionista

Region
Metropolitana

pesos

464.607

404.208

23-02-2023

31/12/2023

sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Orellana Arce, Francisca Catalina

No asimilado a grado

1. Disefiar Minutas De Alimentos De Acuerdo Con Los Procedimientos Y Estandares De Calidad Nutricionales Segtin
Las Necesidades Del Programa.
2. Calificar, Almacenar Y Realizar El Inventario De Los Alimentos Y Utensilios Para La Elaboracion De Las Comidas.
3. Realizar Minutas Semanales Con EI Mend Siguiendo Las Referencias Del Instituto De Nutricién Y Tecnologia De Los
Alimentos (Inta).
4. Asesorar Y Colaborar En La Adquisicion De Enseres (Alimentos) Para El Correcto Desarrollo Del Programa.
5. Apoyar A Los Profesionales En La Gestion Y Elaboracién De Las Comidas En Base A La Minuta Inta.
6. Apoyo En La Ejecucion De Las Actividades Y Metas Asociadas Al Programa.
7. Participar De Las Actividades Y Tareas Requeridas Por La Direccién De Desarrollo Comunitario.

Actor

Region
Metropolitana

pesos

968.660

842,734

19-08-2022

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Orellana Tapia, Patricio lgnacio

No asimilado a grado

Encargados(As) De Orientar A Los Vecinos Y Vecinas Durante El Viaje Sobre Las Medidas De Seguridad, Segun Ley De

Trénsito Y Covid Establecidas Por La Seremi De Salud

2 Deberan Ayudar A Los Adultos Mayores Y Personas Con Movilidad Reducida O Quien Lo Requiera, A Subirse Al Bus

¥ Llegar A Su Asiento, Como Su Equipaje Si Lo Hay

3 Deberé Entregar Informacion De Las Ofertas Programaticas Y Servicios Que Dispone EI Municipio Como: Farmacia
Popular, Optica Popular, Audiometria, Uar, Biblioteca, Etc

4 Velar Por Que Se Cumplan Los Compromisos De Probidad Y Buenas Practicas Comprometidas Por EI Programa

Educ. Media

Region
Metropolitana

pesos

541.600

471.192

18-04-2022

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO




2023

Agosto

Orellana Villanueva; Nataly Alejandra

No asimilado a grado

1.-Apoyo En La Descripcion Del Territorio En Contexto De Actividades Comunitarias, En Cuanto A Via Publica (Ferias
Libres, Persa, Entre Otros), Asi Como De Ocupacion Nacional De Uso Publico, Tales Como Las Estaciones De Metros,
Con El Fin De Ubicar Espacios Que Reunan Condiciones Necesarias Para El Desarrollo De Actividades De Promocion
Del Departamento De Convivencia Y Seguridad Comunitaria. 2.- Atencion De Organizadores Vecinales Y De Publico En
General 3.-Asistencia A Activades Comunitarias Asociadas A La Prevencion De La Seguridad. 4.- Realizar La Difusion
En Terreno De Las Activades Comuntariaas En General En Materias De Prevencion

Tecnico Asistencial De Menores

Region
Metropolitana

pesos

1.563.520

1.360.262

01-05-2022

31-12-2023

Pago Julio y Agosto

NO

NO

NO

2023

Agosto

Orrego Becerra; Catherine Lorena

No asimilado a grado

1. Apoyar en todas las actividades asociadas al quehacer diario de los centros temporales para la superacién (CTS).
2. Realizar y ejecutar actividades de trato directo con los/as participantes, tales como el ingreso de los/as
participantes, el registro de entrega de prestaciones y las actividades recreativas de los CTS.

3. Desarrollar actividades, acciones y gestiones necesarias para cumplir con las actividades y protocolos del CTS.
4. Desarrollar registro diario de las personas atendidas y prestaciones entregadas.

5. Participar en mesas y redes establecidas desde el municipio atingentes a familia y nifiez.

6. Promover el vinculo de los/as participantes del programa con la red de servicios publicos con el objetivo de
interrumpir de manera permanente la situacion de calle.

7. Realizar acompafiamientos a los participantes i los procesos de 2 el uso de
servicios sociales.

8. Apoyar en la coordinacion del CTS las actividades grupales de los participantes, organizando laborales y
mantencion interna del dispositivo.

9. Desarrollar gestiones necesarias para cumplir metas e indicadores del CTS.

10. Apoyo en la Postulacién de proyectos con fondos municipales y/o del Gobierno Central.

11. Apoyo en la ejecucion de las actividades y metas asociadas al programa.

12. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.

TECNICO EN TRABAJO SOCIAL

Region
Metropolitana

pesos

227.920

198.290

27-05-2023

31-12-2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Ortiz Jorquera, Maria Ines

No asimilado a grado

Recepcionar, Registro, Cruce De Informacion, Asignar Casos Derivados Trubunal De Familia Psi 24 Horas Y Otros
Derivantes Como Colegios Cesfam Vecinos Y Vecinas Demandas Espontaneas Etc. Actualizar Base De Casos Derivados
Segiin Proceso Del Caso. Actualizar Base De Datos Sis( Ingresos Plataforma Mejor Nifiez), Traspaso Ingresos Del Mes
Egresos. Atencion Y Orientacion De Situaciones Por Demanda Espontanea A La Comunidad. Visitas Domiciliarias Para
Citacion Y Vinculacon Con Nifios, Nifias Y/O Jovenes Y Sus Familias,. Participacion En Reuniones Tecnicas Y De Equipo.

EnC: Y Jornadas De Autocuidado De Equipos

Media Completa

Region
Metropolitana

pesos

896.000

779.520

01-01-2009

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Osorio Romero, Mayra

No asimilado a grado

Recepcion De Los Documentos De Los Usuarios De La Comuna. Validacion Y Actuallizacion Del Registro Social De
Hogares. Participacion En Jornadas De Capacitacion Que Fortalecen El Desarrollo Del Programa. Colaboracion En
Actividades En Terreno. Participar De Las Actividades Y Tareas Requeridas Por La Direccion De Desarrollo

C

Arquitecta

Region
Metropolitana

pesos

621.762

540.933

01-01-2023

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Pacheco Concha, Lelia Francisca

No asimilado a grado

1. Elaboracién Y Revision De Proyectos De Arquitectura (Plantas, Cortes, Elevaciones, Detalles Constructivos,
Especificaciones Técnicas, Presupuesto Por Partida De Acuerdo A Lo Especificado Y Todo Aquello Que Permita Un
Claro Entendimiento De La Propuesta Para La Correcta Ejecucion).

2. Elaborar Planes Maestros Y Postular A Proyectos A Organismos Externos Para Aprobacién Técnica.

3. Capacitar En Materias De Su Dominio.

Trabajador Social

Region
Metropolitana

pesos

1.456.204

1.266.897

01-10-2022

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Pinera Rojas; Catalina Andrea

No asimilado a grado

1. Participar En El Proceso De Difusion Del Programa.
2. Participar En Proceso De Inscripcion De Mujeres Nifios Y Nifias Segun I Perfil Sefialado Por Sernameg, Cumpliendo
Con Los Plazos Establecidos.
3. Participar En El Proceso De Actualizacion De La Trayectoria Laboral De Las Mujeres Participantes Del Programa.
4. Realizar Estrategias De Intervencién Definidas En Las Presentes Orientaciones Técnicas Y Convenio.
5. Informar Y Motivar A Las/Os Participantes De Los Talleres, Mujeres Y Comunidad Educativa.
6. Planificar Talleres Y Sus Actividades De Manera Diaria Semanal Y Mensual.
7. Participar En Reuniones Quincenales De Equipo.

8. Preparar Y Disponer En Terreno Del Material Necesario Y Suficiente De Acuerdo A Las Actividades Y Cobertura.
9. Llevar El Control De La Asistencia Diaria De Nifios/As, De Las Mujeres Y De Las Actividades Realizadas En EI Marco
Del Programa.

10. Resguardar Que Los Talleres Se Ejecuten En Espacios Seguros E Higiénicos, Supervisara Los Nifios/As Durante Los
Talleres Y Recreos.

11. Aplicar Si Fuese Necesario, Pautas De Evaluacion A Usuarios Y/O Beneficiarios.

12. Conocer El Plan De C Del Ante Posibles Accidentes O Incidentes
Personales.

13. Velar Por La Mantencién Y El Orden Por Los Espacios Proporcionados Para El Programa.

14. Participar En Actividades De Capacitacién En El Marco Del Programa,

15. Entrega De Informe Y Registro Fotografico Semanal Al Coordinador.

16. Participacion En Actividades Municipales Y Apoyo En Las Tareas Encomendadas En La Dideco.

Trabajador Social

Region
Metropolitana

pesos

158.442

137.845

01-03-2023

31/12/2023

Pago no realizado en el periodo por falta de
documentacion

NO

NO

NO




2023

2023

Agosto

Agosto

Pinilla Morales, Mathias Gabriel

Pino Lopez, Williams Sebastian

No asimilado a grado

No asimilado a grado

1. Apoyar El Cumplimiento De Los Objetivos Del Programa.
2. Apoyar En Todas Las Actividades Asociadas Al Quehacer Diario De Los Centros Temporales Para La Superacion
(cts).
3. Coordinar Con Dispositivos Municipales Gestiones Asociadas A Los Objetivos Del Programa (Psc).
4. Ejecutar Un Modelo De Gestion De Redes Para El Cts.

5. Coordinar La Planificaci6n, Ejecucién Y Evaluacién Del Dispositivo En Conjunto Con El Equipo En Materia De Redes

Que Potenciar La Re-Insercién Laboral.
6. Coordinar Con Omil Programas Especializados Y/O Convenios Para Participantes Del Programa.

7. Elaborar Perfiles Socio-Laborales A Cada Participante Del Cts Que Permite La Reinsercién Laboral En Base A
Necesidades, Competencias E Intereses.

8. Generar Y Gestionar Acuerdos De Colaboracién Con Instituciones Tanto Publico Como Privadas Que Faciliten La

Vinculacién Laboral.

9. Desarrollar Reuniones Semanales Destinadas A La Orientacién De Los/Las Residentes Y Familiares Respecto A La

Red De Servicios.
10. Desarrollar Gestiones Necesarias Para Cumplir Metas E Indicadores Del (Cts).
11. Apoyo En La Postulacién De Proyectos Con Fondos Municipales ¥/0 Del Gobierno Central.
12. Apoyo En La Ejecucién De Las Actividades Y Metas Asociadas Al Programa
13. Participar De Las Actividades Y Tareas Requeridas Por La Direccién De Desarrollo Comunitario.

Carga Y Descarga De Enseres Para Ayuda Social A La Comunidad De Recoleta. Orden Y Traslado De Los Enseres En La

Educacion Media .

Region
Metropolitana

pesos

850.000

739.500 Si

01-01-2023

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

Unidad De Bodega. Participar De Las Actividades Y Tareas Requeridas Por La Direccion De Desarrollo Comunitario

Educacion media

Region
Metropolitana

pesos

604.856

526.225

01-01-2023

31/12/2023

sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Pizarro Pacheco; Maria Jose

No asimilado a grado

1. Responsable de atender las necesidades de salud que presenten los/as participantes del dispositivo y pesquisar
aquellas situaciones en las que se requieran traslado a un centro de salud.
2. Realizar atencion directa de salud a los/as participantes.

3. Atender complicaciones menores de salud, , tales como caidas, golpes, desmayos y malestares en general
4. Ejercer un rol de promotor de salud, educando en buenas practicas y mecanismos para evitar enfermedades
propias del invierno y bajas temperaturas.

5. Registrar en la bitacora las atenciones y derivaciones realizadas en el turno.

6. Apoyar y colaborar en todas las funciones del/la monitor/a social.

7. Apoyar la higiene de los/as usuarios, en caso de ser necesario.

8. Apoyar en actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario

Asistente Social

Region
Metropolitana

pesos

569.800

495.726

01-02-2023

31/12/2023

sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Ponce Sandoval, Rodrigo Andres

No asimilado a grado

1. Apoyar El Cumplimiento De Los Objetivos Del Programa.
2. Apoyar En Todas Las Actividades Asociadas Al Quehacer Diario De Los Centros Temporales Para La Superacion
(cts).
3. Coordinar Con Dispositivos Municipales Gestiones Asociadas A Los Objetivos Del Programa (Psc).
4. Ejecutar Un Modelo De Gestion De Redes Para El Cts.
5. Coordinar La Planificaci6n, Ejecucién Y Evaluacién Del Dispositivo En Conjunto Con El Equipo En Materia De Redes
Que Potenciar La Re-Insercién Laboral.
6. Coordinar Con Omil Programas Especializados Y/O Convenios Para Participantes Del Programa.
7. Elaborar Perfiles Socio-Laborales A Cada Participante Del Cts Que Permite La Reinsercién Laboral En Base A
Necesidades, Competencias E Intereses.
8. Generar Y Gestionar Acuerdos De Colaboracién Con Instituciones Tanto Publico Como Privadas Que Faciliten La
Vinculacién Laboral.
9. Desarrollar Reuniones Semanales Destinadas A La Orientacién De Los/Las Residentes Y Familiares Respecto A La
Red De Servicios.
10. Desarrollar Gestiones Necesarias Para Cumplir Metas E Indicadores Del (Cts).
11. Apoyo En La Postulacién De Proyectos Con Fondos Municipales ¥/0 Del Gobierno Central.
12. Apoyo En La Ejecucién De Las Actividades Y Metas Asociadas Al Programa
13. Participar De Las Actividades Y Tareas Requeridas Por La Direccién De Desarrollo Comunitario.

1. Apoyar En Todas Las Actividades Asociadas Al Quehacer Diario De Los Centros Temporales Para La Superacion

Monitor Social

Region
Metropolitana

pesos

484.330

421.367

20-09-2022

31/12/2023

sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Ponce Zapata; Romina del pilar

No asimilado a grado

(cts).
2. Potenciar Y Facilitar El Vinculo De Las Familiares Con Los Servicios Educacionales Del Territorio, Ya Sean Estos
Jardines Infantiles, Escuelas O Liceos.
3. Apoyar A Los Nna En Su Proceso Educativo, Identificando Complejidades Y Dificultades Que Impidan La Correcta
Permanencia De Este.
4. Promover Y Gestionar Un Entorno Adecuado Para Que Los Nna Del Cts Puedan Desarrollar De Manera Adecuada
Su Proceso Escolar Y De Aprendizaje.
5. Elaborar Y Desarrollar Actividades Lidicas De Estimulacion Y Educacionales Para Los Nna, Orientadas A Potenciar
La Dinémica Familiar.
6. Asesorar A Los Padres/Madres Y Adultos Responsables En El Desarrollo De Los Nna.
7. Generar Vinculo Y C 6n Permanente Con Los
Acceso De Los/Las Participantes Con El Equipo Docente.
8. Promover El Vinculo De Los/Las Participantes Del Programa Con La Red De Servicios Publicos Con El Objetivo De
Interrumpir De Manera Permanente La Situacion De Calle.
Alos

Del Territorio, El

9. Realizar

Los Procesos De Superacién, Fomentando El Uso De
Servicios Sociales.
10. Desarrollar Gestiones Necesarias Para Cumplir Metas E Indicadores Del (Cts).
11. Apoyo En La Postulacién De Proyectos Con Fondos Municipales Y/O Del Gobierno Central.
12. Apoyo En La Ejecucion De Las Actividades Y Metas Asociadas Al Programa
13. Participar De Las Actividades Y Tareas Requeridas Por La Direccién De Desarrollo Comunitario.

Tecnico Juridico

Region
Metropolitana

pesos

227.920

198.290

01-02-2023

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO




2023

Agosto

Quijada Morales; Nicole Diana

No asimilado a grado

1. Apoyar en todas las actividades asociadas al quehacer diario de los centros temporales para la superacin (CTS).
2. Realizar y ejecutar actividades de trato directo con los/las participantes, tales como el ingreso de los/las
participantes, el registro de entrega de prestaciones y las actividades recreativas de los CTS
3. Desarrollar actividades, acciones y gestiones necesarias para cumplir con las actividades y protocolos del CTS.
4. Desarrollar registro diario de las personas atendidas y prestaciones entregadas.

5. Participar en mesas y redes establecidas desde el municipio atingentes a familia y nifiez.

6. Promover el vinculo de los/las participantes del programa con la red de servicios publicos con el objetivo de
interrumpir de manera permanente la situacion de calle.
los procesos de 6 eluso de

7. Realizar acompafiamientos a los participantes
servicios sociales.
8. Apoyar en la 6n del CTS las grupales de los 3 laborales y
mantencién interna del dispositivo.
9. Desarrollar gestiones necesarias para cumplir metas e indicadores del (CTS).
10. Apoyo en la postulacion de proyectos con fondos municipales y/o del gobierno central.
11. Apoyo en la ejecucién de las actividades y metas asociadas al programa
12. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.

FONOAUDIOLOGO

Region
Metropolitana

pesos

360.873

313.960

13-07-2023

31-12-2023

Pago Julio y Agosto

NO

NO

NO

2023

Agosto

Quilahuilque Mardones, José Fredy

No asimilado a grado

Desarrollo De Especificaciones Tecnicas De Proyectos De Infractructura Y Equipamiento En Las Diversas Areas De
Intereses Comunitarios De Proyectos De Secpla. Capacitar En Materias De Su Dominio.

Tecnica En Prevencion Y
Rehabilitacion D

Region
Metropolitana

pesos

1.344.000

1.169.280

01-10-2021

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Quintanilla Cepeda; Tania Belen

No asimilado a grado

1. Encargados/as de orientar a los vecinos y vecinas durante el viaje sobre medidas de seguridad, segin ley de
trénsito y COVID establecidas por la SEREMI de Salud.
2. Ayudar a los adultos mayores y personas con movilidad reducida o quien requiera, a subirse al bus y llegar a su
asiento, como con su equipaje si lo hubiere.
3. Entregar informacién de las ofertas programéticas y servicios que dispone el municipio como: Farmacia
popular, dptica popular, audiometria, UAR, biblioteca, etc.
4. Velar por que se cumplan los compromisos de probidad y buenas practicas comprometidas pér el programa

Media Completa

Region
Metropolitana

pesos

541.600

471.192

08-05-2023

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Quiroga Garcia, Sebastian Ignacio

No asimilado a grado

Dar Cumplimiento A La Jornada Laboral, Definida, A Través De Los Turnos Asignados Mensualmente
Favorecer Un Ambiente Seguro Y De Proteccién En Horarios Diurnos Y Nocturnos Que Colabore Con El Desarrollo
Integral Del Adolescente
Responder A Las Necesidades Especificas De Atencion, Contencién Emocional, Escucha Activa, Cuidados Y Habitos
De La Vida Diaria De Los Adolescentes
Establecer Relaciones Basadas En El Respeto Y Buen Trato Con Los Adolescentes
Regular Y Mediar Conflictos Haciendo Uso De Reglas Y Limites, Establecidos En Las Normas De Convivencia Y
Protocolos Técnicosadministrativos De La Residencia
Integrarse Y Formar Parte Del Equipo De Intervencion, Manteniendo Una Comunicacion Fluida, Eficaz Y Permanente,
Como También Con Los Adolescentes Y Las Familias O Adultos Relacionados
Participar En La Planificacién, Desarrollo Y Evaluacion De Los Planes De Intervencion
Dejar Constancia Documentada De Las Acciones Realizadas, De Acuerdo Al Plan De Intervencion Y De

Acontecimientos Relevantes
De 6n, P De Servicios Y i De
Actividades Orientadas Por Las Direcciones
Participacion Permanente En Reuniones Técnicas Y Clinicas Que Se Requieran O Convoque La Direccion O Ejecutor
Del Proyecto
Proteccion De La C Dela Personal De Cada
Divulgacién De Imagenes De Estos En Medios De Comunicacion
Participacion En Actividades Municipales Y Apoyo En Las Tareas Encomendadas Por La Dideco

Participacion De Las Instancias

Asi Como De La 6n De

Monitor De Manualidades

Region
Metropolitana

pesos

569.800

495.726

01-08-2021

31-12-2023

sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Ramirez Nufiez; llse Irena

No asimilado a grado

Ejecutar Talleres Sobre Manualidades Que Permitan Potenciar El Desarrollo Cognitivo De Las Personas Mayores.
Desarrollar Actividades Manuales Como Tejido, Croche, Macrame, Decoupage, Telar Recoclaje Y Otros. Llevar
Registro De La Participacion En Actividades Ya Sea En La Planilla O En Documento Fisico Que Avale La Prestacion Del
Servicio. pacion De Las ¥ Tareas Por La Direccion De Desarrollo Comunitario

Educacion Media

Region
Metropolitana

pesos

538.097

468.144

01-03-2023

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Recabal Valenzuela; Hernan Enrique

No asimilado a grado

1) Recoger informacién y desarrollar actividades para la formulacion de los proyectos
2) Difundir las politicas estatales y comunales vigentes en el ambito habitacional y apoyar los procesos de
para la 6nenla i
3)
Recepcionar, archivar y organizar la documentacion de los postulantes a los distintos programas de subsidios
vigentes
4)
Asesorar antes, durante y después del proceso de postulacién a los comités de vivienda organizados de la
comuna
5)

Participar en la pr 6n de actividades técnico en reuniones de equipo y comisiones de trabajo

Trabajador Social

Region
Metropolitana

pesos

1.018.109

885.755

15/03/2023

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO




2023

Agosto

Reyes Mufioz; Yasna Nicole

No asimilado a grado

Evaluacién integral de la situacién del adolescente y su familia y vinculacién con redes de apoyo.

- Apoyo a la coordinacion y participacion en el desarrollo, monitoreo y evaluacién de los planes de intervencion
- Desarrollo de procesos de 6

enlos ejes p: y familiar.

- Estructuracion y desarrollo cotidiano de un ambiente restaurativo de derechos en la residencia.

- Disefio y ejecucién de intervenciones conjuntas y coordinaciones con instancias del intersector o de las redes
comunales pertinentes a los planes de intervencion individual.

- delas o derivacion del a

de salud o de otros programas, de
acuerdo a los requerimientos del caso.

- Realizar acciones de induccién, apoyo y acompaftamiento a los/as Cuidadores/as, en las tareas que realizan.
- Cumplir con los objetivos del programa para que la residencia cuente con condiciones de vida promotoras de la
salud y otros derechos de los adolescentes.
- Apoyar al Enlace Profesional con la administracion y gestion de la residencia entregando elementos técnicos
relacionados con la intervencién de los casos.
- Respaldar y participar en la planificacion diaria de la residencia.
- Elaborar informes segun solicitud y competencia profesional, para la judicatura, Sename u otras instancias, segin
corresponda (por ejemplo, Fiscalia, Contraloria).
- Conducir procesos orientados a la restitucién del derecho del adolescente a vivir con familia o de manera
auténoma, en condiciones de bienestar y revinculacién familiar y social.
- Participacién de las instancias municipales de articulacién, promocin de servicios y acompafiamiento de
actividades orientadas por las direcciones.
- Participacién permanente en reuniones técnicas y clinicas que se requieran o convogue la direccién o ejecutor del
proyecto.
dela informacién personal de cada asi como de la 6n de
divulgacion de imagenes de estos en medios de comunicacion.
- Registro de la acciones, actividades y asistencia de los NNA en el sistema SENAINFO
- Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO

- Proteccién de la

Dar Cumplimiento A La Jornada Laboral, Definida, A Través De Los Turnos Asignados Mensualmente
Favorecer Un Ambiente Seguro Y De Proteccién En Horarios Diurnos Y Nocturnos Que Colabore Con El Desarrollo

Media Completa

Region
Metropolitana

pesos

1.167.100

1.015.377 Si

20-02-2023

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Rios Fica, Solange Jamileth

No asimilado a grado

Integral Del Adolescente
Responder A Las Necesidades Especificas De Atenci6n, Contencion Emocional, Escucha Activa, Cuidados Y Habitos
De La Vida Diaria De Los Adolescentes
Establecer Relaciones Basadas En El Respeto Y Buen Trato Con Los Adolescentes
Regular Y Mediar Conflictos Haciendo Uso De Reglas Y Limites, Establecidos En Las Normas De Convivencia Y

Protocolos Técnicosadministrativos De La Residencia
Integrarse Y Formar Parte Del Equipo De 6

X Una C 6n Fluida, Eficaz Y Permanente,
Como También Con Los Adolescentes Y Las Familias O Adultos Relacionados

Participar En La Planificacién, Desarrollo Y Evaluacién De Los Planes De Intervencion
Dejar Constancia Documentada De Las Acciones Realizadas, De Acuerdo Al Plan De Intervencién Y De
Acontecimientos Relevantes
Participacion De Las Instancias Municipales De Articulacion, Promocién De Servicios Y Acompafiamiento De
Actividades Orientadas Por Las Direcciones
Participacion Permanente En Reuniones Técnicas Y Clinicas Que Se Requieran O Convoque La Direccién O Ejecutor
Del Proyecto
Personal De Cada Asi Como De La Prohibicién De
Divulgacién De Imagenes De Estos En Medios De Comunicacién
Participacion En Actividades Municipales Y Apoyo En Las Tareas Encomendadas Por La Dideco

Proteccion De La Ct i Dela

Media Completa

Region
Metropolitana

pesos

716.184

623.080 si

01-01-2023

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Rios Jeldres; Daniela Roxana

No asimilado a grado

1. Apoyar en todas las actividades asociadas al quehacer diario de los centros temporales para la superacién (CTS).

2. Realizar y ejecutar actividades de trato directo con los/las participantes, tales como el ingreso de los/las
participantes, el registro de entrega de prestaciones y las actividades recreativas de los CTS
3. Desarrollar actividades, acciones y gestiones necesarias para cumplir con las actividades y protocolos del CTS.
4. Desarrollar registro diario de las personas atendidas y prestaciones entregadas.
5. Participar en mesas y redes establecidas desde el municipio atingentes a familia y nifiez.
6. Promover el vinculo de los/las participantes del programa con la red de servicios piblicos con el objetivo de
interrumpir de manera permanente la situacion de calle.
7. Realizar acompafiamientos a los participantes i los procesos de
servicios sociales.
8. Apoyar en la coordinacion del CTS las actividades grupales de los participantes, organizando laborales y
mantencion interna del dispositivo.
9. Desarrollar gestiones necesarias para cumplir metas e indicadores del (CTS).
10. Apoyo en la postulacion de proyectos con fondos municipales y/o del gobierno central.
11. Apoyo en la ejecucion de las actividades y metas asociadas al programa
12. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.

el uso de

MEDIA COMPLETA

Region
Metropolitana

pesos

94.967

82.621

No

01-12-2022

05-05-2023

Pago de Mayo

NO

NO

NO




2023

Agosto

Rios Mena; Abigail Andrea

No asimilado a grado

1. Colaborar en elaboracién de diagnésticos en relacién a temiticas del programa.
2. Colaborar en la construccién y disefio del proyecto comunal segin la pertinencia territorial, considerando las

r técnicas por SernamEG.
3. Apoyo en la implementacion del programa a nivel local en sus diferentes etapas (planificacion, ejecucion,
seguimiento y evaluacién).
4. Establecer gestion de redes con todos los servicios pblicos enla comuna e insti privadas
presentes, para articular actividades y apoyos en el &mbito del fomento productivo- econémico, acceso al

financiamiento y espacios de comercializacién para fortalecer los emprendimientos de trabajadoras por cuenta

propia, como a su vez generar apoyos en beneficio de las mujeres para asegurar el acceso a la oferta que apoye la
insercion laboral. Participar u organizar
mesas vinculantes a las redes.
5. Establecer y buscar alianzas en todas las empresas grandes, medianas pequefias y micro presentes en la comuna, a
objeto de hacerlos participes en el proceso de intermediacién e insercién laboral, como de apoyo a iniciativas de
emprendimientos.

6. Gestionar con departamentos municipales, medidas y acciones que permitan mejorar la gestién del programa
Mantener informadas a las jefaturas y autoridades del municipio sobre el programa para gestionar apoyos, recursos,
articular oferta, etc.

7. Establecer comunicacién con organizaciones de la sociedad civil (ONG, organizaciones territoriales y funcionales)

que puedan aportar en el proceso de empoderamiento individual y colectivo de las mujeres.

8. Otorgar informaci6n y orientacion oportuna, pertinente y adecuada en materia de oferta publica para

mujeres del programa.
9. Apoyo a la contraparte municipal para dar cumplimiento con todos los compromisos asumidos en el
proyecto comunal.
10. Emisién de informes en forma periddica, entregando informacién oportuna, solicitada por SernameG
RM y mantener el sistema informatico actualizado.
11. Participar en todas las instancias de capacitacién convocadas por el Sermagt Regional y/o nacional.
12. Ejecutar los talleres de Formacién para el trabajo.

13. Ejecutar entrevistas personales con cada una de las mujeres, como también actividades grupales y/o

14. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.

Licenciado en Trabajo Social

Region
Metropolitana

pesos

464.607

404.208

08/05/2023

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Riquelme Hernandez, Anita Maria

No asimilado a grado

Elaborar i Tecnicas, Y Planos Para La P ion De Proyectos De
Construccion De Obras Nuevas, Ampliacion Y/O Mejoramiento De Viviendas Y Su Entornorealizacion De Visitas A
Terrenos, Mediaciones, Supervision De Obras Y/O Tasacion De Viviendas Ejecutar Procedimientos Administrativos De

Documentos Y Planos Ante Los O De Otorgar Permisos O
Necesarios E Imprescindibles Para La Ejecucion De Soluciones Habitacionales O De Mejoramiento Del Entorno
Concurrir A Las De C: De Reuniones De C De
Equipo Y Comisones De Trabajo

Publico

Region
Metropolitana

pesos

1.288.000

1.120.560

01-11-2021

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Rojas Briones; Carolina Vanessa

No asimilado a grado

Atender e inscribir en BNE, publicacion de ofertas de empleo, recepcionar ofertas de trabajo y derivar usuarios a
ofertas de empleo Confeccion de estadistica diaria, mensual y anual de usuarios inscritos, colocados, tiempo de
permanencia y calidad Colaborar en actividades de terreno Atencion de publico para intermediacion laboral
Participacion en jornadas de capacitacion que fortalezcan el desarrollo del programa e institucional Apoyo en la
ejecucion de las actividades y metas asociadas al programa Participacion en actividades municipales y apoyo en las
tareas encomendadas por la DIDECO

Tecnico En Trabajo Social

Region
Metropolitana

pesos

744.876

648.042

12-07-2021

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Rosales Herrera, Javera Catalina

No asimilado a grado

Elaborar i Tecnicas, Y Planos Para La P ion De Proyectos De

Construccion De Obras Nuevas, Ampliacion Y/O Mejoramiento De Viviendas Y Su Entornorealizacion De Visitas A

Terrenos, Mediaciones, Supervision De Obras Y/O Tasacion De Viviendas Ejecutar Procedimientos Administrativos De
Documentos Y Planos Ante Los O De Otorgar Permisos O

Necesarios E Imprescindibles Para La Ejecucion De Soluciones Habitacionales O De Mejoramiento Del Entorno

Concurrir A Las De C: De Reuniones De C De

Equipo Y Comisones De Trabajo

Media Completa

Region
Metropolitana

pesos

850.000

739.500

12-12-2022

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Rosales Sepulveda; Alba Estrella

No asimilado a grado

Ejecutar talleres sobre manualidades, que permitan potenciar el desarrollo cognitivo de los usuarios
2 Desarrollar actividades manuales con materiales como tejido, crochet, macramé, decoupage, telar, reciclaje y otros
3 Llevar registro de participacion en actividades ya sea en planilla 0 en documento fisico que avale la prestacion de
servicio
4 participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario

Trabajador Social

Region
Metropolitana

pesos

536.869

467.076

01-03-2023

31-12-2023

sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Saba Martinez; Abraham Gabriel

No asimilado a grado

Disefiar y ejecutar las acciones necesarias para el cumplimiento de los objetivos del programa.
Apoyar en los procesos de planificacién y ejecucién de las acciones orientadas a la poblacién y a las
organizaciones de la comuna.
3. Participacién en reuniones del departamento enfocadas al desarrollo territorial y acciones propias del
departamento.
Articulacién con redes de atencién con los establecimientos internos, entidades péblicas y privadas para la
atencion de la tematica del programa.
Atencién de publico que requiera informacién y gestiones propias del programa, visitas en terreno para el apoyo
permanente a las organizaciones de la comuna.
Orientar sobre la obtencién de beneficios otorgado por entidades pablicas y privadas a usuarios del programa.
Participacion en jornadas de capacitacion que fortalezcan el desarrollo del programa e institucional.
Apoyo en la ejecucién de las actividades y metas asociadas al programa.
Postulacién a proyectos con fondos municipales y/o del Gobierno Central
). Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario

Psicologo

Region
Metropolitana

pesos

820.000

713.400

10/04/2023

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO




2023

Agosto

Sabat Mendez; Jose Antonio Lucio

No asimilado a grado

Apoyar el cumplimiento de los objetivos del programa
2 Participar en las reuniones de planificacién, evaluacién y atencién segin determine la jefatura del Depto
3 Apoyo al control de gestion de los planes, programas o lineas de intervencion en el territorio, tanto con
instrumentos municipales, como con aquellos propios de ese ambito del conocimiento
4 Apoyo en la actualizacion de informacion relacionada a los usuarios y organizaciones vinculadas al programa
5 Colaborar con la ejecucin del plan de trabajo dirigidos a los usuarios, vinculados a los objetivos del programa
6 Difundir a la comunidad informacion sobre las caracteristicas y beneficios del programa
7 Apoyar en la 6n intersectorial, intra y extra
del programa
8 Potenciar la 6n de convenios inter

que favorezca el despliegue y efectividad

que potencien el programa
9 Apoyar la realizacion de estudios e informes de andlisis, tanto coyunturales como prospectivos acerca del
desempefio y proteccién del programa
0 Apoyo en postulacion a proyectos con fondos municipales y/o del Gobierno Central
Participacién en jornadas de capacitacién que fortalezcan el desarrollo del programa e institucional
2 Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario

Trabajo Social

Region
Metropolitana

pesos

1.365.511

1.187.995

01-03-2020

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Sanchez Carvajal; Paulina Eliana

No asimilado a grado

Recoger Informacién Y Apoyar En La Formulacion De Programas Para Las Actividades De La Inmobiliaria Social
Divulgar Las Politicas Estatales Y Comunales Vigentes Y Motivar Los Procesos De Organizacién En La Comunidad Para
El Mejoramiento De La Calidad Habitacional Tanto En Las Viviendas Como En Su Entorno
Orientar A Los Vecinos Sobre Los Requisitos Y El Proceso De Postulacion A Los Distintos Programas Habitacionales

Concurrir A Las DeC: 6n De Técnico Reuniones De C 6
De Equipo Y Comisiones De Trabajo

Terapeuta Ocupacional

Region
Metropolitana

pesos

728.270

633.595

07-03-2022

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Sénchez Jimenéz, Ménica Ester

No asimilado a grado

1.- Proporcionar Servicios De Intermediacion Laboral (Perfiles Funcionales, Evaluacion De Puestos De Trabajo,
Seguimiento A La Colacion), Que Permitan Vincular A Las Personas Con Discapacidad Con £l Mercado Laboral O Con
Otras Oportunidades De Trabajo Empleos Trabajo Asociativo, Cooperativismo,.

Etc) De Acuerdo Con Las Caracteristicas Territoriales De La Comuna. 2.- Trabajar En Conjunto Al Resto De
Profesionales Del Programa Y Omil En La Identificacion De Las Personas Con Discapacidad Presentes En El Territorio A
Travez De Diafnostico Participativo, Mapeo Colectivo, Visitas Domiciliarias, Entre Otros. 3.- Realizar A Menos Un
Acapacitacion A Los Funcionarios De Omil En Procesos De Intermediacion Laboral Inclusivo Con Personas Con

Discapacidad. 4.- Identificar Las Difi i N Apoyo Y ias De i
Laboral Presentes En El Territorio Para Fortalecer De Las Personas Con Di 5.- Trabajar Ar
Con La Oficina De Informacion Laboral Omil, Oficina De Fomento Productivo Y Cualquier Otra Unidad Pertinente,
Vinculando Su Quehacer Con El Objetivo De Aumentar La Inclusion Laboral De Las Personas Con Discapaciodad En EI
Territorio. Participar En Las Actividades Y Tareas Requeridas Por La Direccion De Desarrollo Comunitario.

Licenciado En Geografia

Region
Metropolitana

pesos

1.665.080

1.448.620

01-02-2015

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Santiago Espinoza, Cristofer Luis

No asimilado a grado

« Trabajo Con Datos Censales, Estadistica Y Elaborar i iada Y Entrega De
Requerida Por Todas Las Unidades.
« Capacitar En Materias De Su Dominio

Educacion Media

Region
Metropolitana

pesos

820.000

713.400

01-01-2023

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Sarria Obreque, Rodrigo Italo

No asimilado a grado

. 6n De Bajo Los Esta ¥ De La D 6n Vinculada Al
Programa.
« Ingreso, Recepcion Y Despacho De La Documentacién, Siguiendo Los Procesos Administrativos De La Dideco.
« Archivar Y Mantener £l Orden Y La Disponibilidad De La Documentacién Relevante Del Programa.
« Apoyar La 6nY 6 Del Inventario Del D Traspaso De on Y
Sugerir En Forma Oportuna, Medidas Correctivas En La Gestion Administrativa.
« Atenci6n Y Orientacion De Publico.
. 6n De Catastros O
« Visita En Terreno Para Atender Los Requerimientos De Los Dirigentes Sociales Y Organizaciones.
+ Apoyar El Cumplimiento De Las Actividades Del Programa.
« Trabajar Simultaneamente Con EI Coordinador Del Programa En Materias Territoriales Y Desarrollo De Actividades.
« Apoyo Y Acompafiamiento A Las Mesas Barriales Y Reuniones Vinculadas Al Territorio.
« Participar De Las Actividades Y Tareas Requeridas Por La Direccién De Desarrollo Comunitario.

Estudiante Trabajo Social

Region
Metropolitana

pesos

2.051.282

1.784.615

01-10-2022

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Sepulveda Moraga, Emilia Del Carmen

No asimilado a grado

Recoger Informacién Y Apoyar En La Formulacion De Programas Para Las Actividades De La Inmobiliaria Social
Divulgar Las Politicas Estatales Y Comunales Vigentes Y Motivar Los Procesos De Organizacién En La Comunidad Para
El Mejoramiento De La Calidad Habitacional Tanto En Las Viviendas Como En Su Entorno
Orientar A Los Vecinos Sobre Los Requisitos Y El Proceso De Postulacion A Los Distintos Programas Habitacionales
Concurrir A Las Actividades De Categorizacién De Actividades Técnico Administrativas, Reuniones De Coordinacién
De Equipo Y Comisiones De Trabajo

Asistente Social

Region
Metropolitana

pesos

539.635

469.482

01-05-2016

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Sepulveda Soto, Fernando Alex

No asimilado a grado

Aplicacién De Encuesta En Terreno
Revisor De Solicitudes Por Web
Participacién En Jornadas De Capacitacién Que Fortalezcan El Desarrollo Del Programa Institucional
Participacion En Actividades Municipales Y Apoyo En Las Tareas Encomendadas Por La Dideco

Monitor De Manualidades

Region
Metropolitana

pesos

1.052.245

915.453

03-05-2016

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO




2023

Agosto

Silva Morales; Laura Adela

No asimilado a grado

1. Asesorar Y Apoyar El Desarrollo De Estrategias Socio-Ambientales, Dando Prioridad A La Implementacion De La Ley
Marco Para La Gestion De Residuos, La Responsabilidad Extendida Al Productor Y Fomento Al Reciclaje. Ley N°20.920
2. Realizar Seguimiento A La Estrategia Energética Local (Eel) Y A La Actualizacion De Esta
3. Realizar Seguimiento A Los Proyectos De Energia Que Se Encuentra En Ejecucion
4. Disefiar Proyectos Enfocados A Impulsar La Eficiencia Energética (Ee), Las Energias Renovables No Convencionales
(Emc) Y La Reduccion De Emisiones De Co2 En La Comuna
5. Indagar En Proyectos, Fondos Y Concursos Para Postular Y Que Contribuyan Al Desarrollo De La Eficiencia
Energética Y De Energias Renovables Para La Comunidad Comunal
6. Apoyo En La Coordinacion De Las Actividades Y Servicio Que Requiera La Direccion
7. Apoyo En La Coordinacion Del Retiro De Material Reciclado En Los Contenedores De Vidrio Desplegados En El
Territorio
8. Apoyo En El Desarrollo De Talleres Y Capitaciones A Los Diferentes Actores Territoriales
9. Apoyo En La Continuidad De La Certificacién Ambiental Municipal Ya Obtenida
10. Apoyo Y Asesoria Permanente A Los Usuarios Del Programa Que Permita Avanzar En La Organizacion Social Hacia
Una Buena Gestion Ambiental Local
11. Apoyo En La Continuidad De Programas De Huertos Urbanos En La Comuna.

12. Apoyo Y Asesoria Permanente A Las Organizaciones, Vecinos, Centros Educacionales Y Cesfam Usuarios Del
Programa, Que Permita Avanzar En La Organizacion Social En Torno A La Huerta Urbana Y Medicinal
13. Apoyo En La Elaboracion De Estrategias De Educacién Y Difusién En Torno A Tematicas De Consumo Responsable,
Buen Vivir, Alimentacion Saludable Y Autocuidado
14. Apoyo En Las Actividades En El Territorio Como: Los Municipios En Tu Barrio, Los Municipios Cerca De Ti Y Otros
15. Asesoria Y Apoyo En El Desarrollo De Convenios Con ¥ Privadas, Con
Los Proyectos Energéticos
16. Apoyar En La Elaboracién E Implementacion De La Estrategia Hidrica Local
17. Asesorfa Profesional, Promocién, Difusién, Organizacién O Ejecucién De Programas Especificos De Apoyo A La
Comunidad Tales Como: Cursos, Talleres, Eventos Y Actividades En General
18. Asesoria Y Apoyo En El Desarrollo De Convenios Con i ¥ Privadas, Relaci Con
Los Proyectos De Eficiencia Hidrica
19. Apoyo Administrativo Y Técnico Para El Ingreso, Registro Y Procesamiento De Informacion Especifica
Relacionadas Al Consumo Hidrico.

Podologa

Region
Metropolitana

pesos

538.097

468.144

01-01-2023

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Soto Gonzalez; Juan Esteban

No asimilado a grado

Prestar Servicio De Podologia Para La Comunidad Adulto Mayor De La Comuna
2 Indicar Al Usuario Cuidados Para Prevenir Enfermedades Del Pie
3 Llevar Registro De Participacion En Actividades Ya Sea En Planilla O En Documento Fisico Que Avale La Prestacion
De Servicio
4 Participar De Las Actividades Y Tareas Requeridas Por La Direccién De Desarrollo Comunitario

Monitor Social

Regién
Metropolitana

pesos

700.000

609.000

01-01-2023

31-12-2023

sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Soto Riquelme, Jessica Paola

No asimilado a grado

1. Apoyar En Todas Las Actividades Asociadas Al Quehacer Diario De Los Centros Temporales Para La Superacién
(Cts).
2. Realizar Y Ejecutar Actividades De Trato Directo Con Los/Las Participantes, Tales Como El Ingreso De Los/Las
Participantes, El Registro De Entrega De Prestaciones Y Las Actividades Recreativas De Los Cts
3. Desarrollar Actividades, Acciones Y Gestiones Necesarias Para Cumplir Con Las Actividades Y Protocolos Del Cts.
4. Desarrollar Registro Diario De Las Personas Atendidas Y Prestaciones Entregadas.
5. Participar En Mesas Y Redes Establecidas Desde EI Municipio Atingentes A Familia Y Nifiez.
6. Promover El Vinculo De Los/Las Participantes Del Programa Con La Red De Servicios Publicos Con El Objetivo De
Interrumpir De Manera Permanente La Situacién De Calle.
7. Realizar Acompafiamientos A Los Participantes Incentivados Los Procesos De Superacién, Fomentando El Uso De
Servicios Sociales.
8. Apoyar En La Coordinacion Del Cts Las Actividades Grupales De Los Participantes, Organizando Laborales Y
Mantencién Interna Del Dispositivo.
9. Desarrollar Gestiones Necesarias Para Cumplir Metas E Indicadores Del (Cts).
10. Apoyo En La Postulacién De Proyectos Con Fondos Municipales Y/O Del Gobierno Central.
11. Apoyo En La Ejecucién De Las Actividades Y Metas Asociadas Al Programa
12. Participar De Las Actividades Y Tareas Requeridas Por La Direccién De Desarrollo Comunitario.

Medico Veterinario

Region
Metropolitana

pesos

888.487

772.984

01-05-2013

31-12-2023

sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Tello Valdes; Tania Marion

No asimilado a grado

« Atencion directa a la comunidad en el territorio (sedes sociales, juntas de vecinos, etc.), correspondiente a atencion
presencial a los vecinos.
+ Actividades planificadas en el municipio, ajornadas de 6n convocadas en
municipales.

« Elaboracion de material didctico, correspondiente a confeccién de material impreso para difusion en la comunidad

con los contenidos del programa.
« Disefio grafico del programa, correspondiente a incorporacién de valor al material didactico  través del disefio
gréfico.

.D 6n de activi 2 aregistro delas

asistencia, fotografias, videos).
« Habilitacion de redes sociales, cor iente a creacion y

del programa (consultas,

de redes sociales, de caracter
institucional, para ampliar el alcance del programa.
oH 6n de pagina web, ¢ acreaciony de pagina web, de caracter institucional y
alojada dentro de la pagina oficial del municipio, para facilitar el acceso material didctico desarrollado por el
programa y convocatorias.

Licenciada En Sociologia

Region
Metropolitana

pesos

1.150.000

1.000.500

01-01-2023

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO




2023

Agosto

Toloza Gatita; Geraldine Salome

No asimilado a grado

1. Apoyar en todas las actividades asociadas al quehacer diario de los centros temporales para la superacién
participantes, el registro de entrega de prestaciones y las actividades recreativas de los CTS.

4. Desarrollar registro diario de las personas atendidas y prestaciones entregadas.
5. Participar en mesas y redes establecidas desde el municipio atingentes a familia y nifiez.

interrumpir de manera permanente la situacion de calle.
7. Realizar acompafiamientos a los participantes

2. Realizar y ejecutar actividades de trato directo con los/as participantes, tales como el ingreso de los/as

3. Desarrollar actividades, acciones y gestiones necesarias para cumplir con las actividades y protocolos del CTS.

6. Promover el vinculo de los/as participantes del programa con la red de servicios piblicos con el objetivo de

(cTs).

2023 Agosto

Toro Espinoza; Karla Alejandra

No asimilado a grado

los procesos de

servicios sociales.
8. Apoyaren la

el uso
6n del CTS las

grupales de los 3
mantencién interna del dispositivo.
9. Desarrollar gestiones necesarias para cumplir metas e indicadores del CTS.
10. Apoyo en la Postulacion de proyectos con fondos municipales y/o del Gobierno Central.
11. Apoyo en la ejecucién de las actividades y metas asociadas al programa.
12. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.

laborales y

1. Apoyar en todas las actividades asociadas al quehacer diario de los centros temporales para la superacién (CTS).
2. Realizar y ejecutar actividades de trato directo con los/las participantes, tales como el ingreso de los/las
participantes, el registro de entrega de prestaciones y las actividades recreativas de los CTS
3. Desarrollar actividades, acciones y gestiones necesarias para cumplir con las actividades y protocolos del CTS.
4. Desarrollar registro diario de las personas atendidas y prestaciones entregadas.
5. Participar en mesas y redes establecidas desde el municipio atingentes a familia y nifiez.
6. Promover el vinculo de los/las participantes del programa con la red de servicios piblicos con el objetivo de
interrumpir de manera permanente la situacion de calle.
7. Realizar acompafiamientos a los participantes i

a TECNICO EN SALUD NATURAL Y
€ TERAPIAS COMPLEMENTARIAS

Region

esos
Metropolitana P

854.699

743.588

01-08-2023

31-12-2023

sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023 Agosto

2023 Agosto

Torrejon Ribillo; Eunises Carla

No asimilado a grado

Ios procesos de
servicios sociales.

el uso de
8. Apoyar en la coordinacin del CTS las actividades grupales de los participantes, organizando laborales y

mantencién interna del dispositivo.

9. Desarrollar gestiones necesarias para cumplir metas e indicadores del (CTS).

10. Apoyo en la postulacién de proyectos con fondos municipales y/o del gobierno central.
11. Apoyo en la ejecuci6n de las actividades y metas asociadas al programa

12. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.

Preparar, Dsificar Y Servir Los Alimentos Diarios De Acorde A Estandares De Calidad Nutricional. Clasificar Almacenar
E Inventariar Los Alimentos Y Utensilios Para Elaborar Las Comidad. Mnatener El Aseo, Orden Y Optimo

De Las Maguinas. Mueb

1. Apoyar en todas las actividades asociadas al quehacer diario de los centros temporales para la superacin (CTS).
2. Realizar y ejecutar actividades de trato directo con los/las participantes, tales como el ingreso de los/las

participantes, el registro de entrega de prestaciones y las actividades recreativas de los CTS
3. Desarrollar actividades, acciones y gestiones necesarias para cumplir con las actividades y protocolos del CTS.

Medico Veterinario Anestesista

TECNICO DE NIVEL SUPERIOR EN
TRABAJO SOCIAL

Metropolitana

Region
Metropolitana

Region

pesos

pesos

930.673

227.920

198.290

809.686

13-07-2023

01-12-2022

31-12-2023

31/12/2023

Pago Julio y Agosto

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

Urrutia Vial; Francisca Paz

No asimilado a grado

interrumpir de manera permanente la situacion de calle.
7. Realizar acompafiamientos a los participantes

4. Desarrollar registro diario de las personas atendidas y prestaciones entregadas.
5. Participar en mesas y redes establecidas desde el municipio atingentes a familia y nifiez.

6. Promover el vinculo de los/las participantes del programa con la red de servicios publicos con el objetivo de

NO

NO

NO

2023 Agosto

Utreras Lasala; Josefa Ignacia

No asimilado a grado

Participar De Todas Las Reuniones De Planificacion, Evaluacién Y Atencion Segyn Determine La Jefatura Del Depto

Atencién Y Orientacion Permanente A Las Organizaciones, Como También Apoyo En La Actualizacién De Informacién

Ejecutar Plan De Trabajo Dirigidos A Los Usuarios, Vinculados A Los Objetivos Del Programa. Difundir A La Comunidad

los procesos de
servicios sociales.

8. Apoyaren la

el uso de
del CTS las

grupales de los 3
mantencién interna del dispositivo.
9. Desarrollar gestiones necesarias para cumplir metas e indicadores del (CTS).
10. Apoyo en la postulacion de proyectos con fondos municipales y/o del gobierno central.
11. Apoyo en la ejecucién de las actividades y metas asociadas al programa

12. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccion de Desarrollo Comunitario

laborales y

Apoyar El Cumplimiento De Los Objetivos Del Programa.
Apoyo Al Seguimieto De Los Planes, Programas O Lineas De Intervnecion En El Territorio

Relacionada A Los Usuarios Y Organizaciones Vinculadas Al Programa.
Recepcionar Y Derivar Oportunamente A Las Redes Pertinentes

ANTROPOLOGA SOCIAL

Medico Veterinario

Metropol

Region

" esos
litana P

296.296 257.778

01-05-2023

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

Informacion Sobre Las Caracteristicas Y Beneficios Del Programa. Apoyar En La Generacion De Agenda Territorial De
Las Diversas Areas Del Programa Y Coordinacion Intersectorial. Apoyo En Postulacion A Proyectos Con Fondos
Municipales Y/O Del Gobierno Central. Participacion En Jornadas De Capacitacion Que Fortalezcan El Desarrollo Del

Programa E Institucional. Apoyo En La Ejecucion De Las Actividades Y Metas Asociados Al Programa. Participacion De

Las Actividades Y Tareas Requeridas Por La Direccion De Desarrollo Comunitario

Regién
Metropolitana

pesos

1.300.000

1.131.000

03-10-2022

31-12-2023

sin Obsevaciones

NO

NO

NO




2023

Agosto

Valenzuela Cereceda, Luis Eduardo

No asimilado a grado

Dar Cumplimiento A La Jornada Laboral, Definida, A Través De Los Turnos Asignados Mensualmente

Favorecer Un Ambiente Seguro Y De Proteccién En Horarios Diurnos Y Nocturnos Que Colabore Con El Desarrollo

Integral Del Adolescente
Responder A Las Necesidades Especificas De Atencion, Contencién Emocional, Escucha Activa, Cuidados Y Habitos
De La Vida Diaria De Los Adolescentes
Establecer Relaciones Basadas En El Respeto Y Buen Trato Con Los Adolescentes
Regular Y Mediar Conflictos Haciendo Uso De Reglas Y Limites, Establecidos En Las Normas De Convivencia Y
Protocolos Técnicosadministrativos De La Residencia
Integrarse Y Formar Parte Del Equipo De Intervencion, Manteniendo Una Comunicacion Fluida, Eficaz Y Permanente,
Como También Con Los Adolescentes Y Las Familias O Adultos Relacionados
Participar En La Planificacién, Desarrollo Y Evaluacion De Los Planes De Intervencion
Dejar Constancia Documentada De Las Acciones Realizadas, De Acuerdo Al Plan De Intervencion Y De
Acontecimientos Relevantes
Participacion De Las Instancias De , P 6n De Servicios Y i De
Actividades Orientadas Por Las Direcciones
Participacion Permanente En Reuniones Técnicas Y Clinicas Que Se Requieran O Convoque La Direccion O Ejecutor
Del Proyecto
Proteccion De La C Dela 6n Personal De Cada Asi Como De La 6n De
Divulgacién De Imagenes De Estos En Medios De Comunicacion
Participacion En Actividades Municipales Y Apoyo En Las Tareas Encomendadas Por La Dideco

Asistente Social

Region
Metropolitana

pesos

918.400

799.008

01-11-2016

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Valenzuela Pizarro; Javier Ignacio

No asimilado a grado

Gestionar Tecnica Y Administrativamente La Residencia. Liderar EI Equipo De Trabajo A Nivel Tecnico, Operativo Y
Administrativo. Coordinar La Planificacion, Ejecucion Y Evaluacion De Residencia, En Conjunto Con El Equipo Del
Dispositivo, De Acuerdo A Laas Ori Tecnicas Y Admini Que C Y El Convenio Que EI
Efecto Suscribe. Otorgar Orientacion Y Contencion En Situacion De Demanda Espontanea, A Las Familias Residentes Y
AReferentes Significativos, Ya Sea De Manera Individual O Grupal. Sumir Rol De Contraparte Tecnica Y
Administrativa En Relacion Al Convenio Que Se Suscriba Entra La Seremi Y Mosf Y La Municipalidad De Recoleta
Llevar Un Registro Actualizado De Todos Los Residentes Y Familias De La Residencia. Coordinar Con Servicios
Especializados De Atenncion En Aquellos Casos Que Requieran Tratamiento Y Atencion. Complementaria (Centros De
Salud, Hospitales, Escuelas, Jardin Infantil, Etc). Asegurar Condiciones Ambientales Adecuadas En Residencias Tanto
Entre Los/As Residentes, Familiar Y Equipo De ¢ Con El Modelo De
Presente En E Programa, Cumpliendo Con Los Objetivos Descritos Que Van Directo Beneficio Y Apoyo De Las Familias,
Conla La Aplicacion Del Registro Social De Hogares Y Anexo Calle, A Los
Participantes De La Residencia, O Delegar En Otros Profesionales Esta Area. Conocer Los Objetivos Y La Evolucion De
Cada Uno De Los Planes De Trabajoi De Las Familias £ Participar En Las Y Tareas
Por La Direccion De Desarrollo Comunitario.

Monitor De Manualidades

Regién
Metropolitana

pesos

716.184

623.080

01-02-2023

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Valenzuela Suanez, Karen Geraldine Patricia

No asimilado a grado

Ejecutar Talleres Sobre Manualidades Que Permitan Potenciar El Desarrollo Cognitivo De Las Personas Mayores.
Desarrollar Actividades Manuales Como Tejido, Croche, Macrame, Decoupage, Telar Recoclaje Y Otros. Llevar
Registro De La Participacion En Actividades Ya Sea En La Planilla O En Documento Fisico Que Avale La Prestacion Del
Servicio. Participacion De Las Actividades Y Tareas Requeridas Por La Direccion De Desarrollo Comunitario

Media Completa

Region
Metropolitana

pesos

1.350.000

1.174.500

12-08-2022

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Vargas Pavez; Maria Cruz

No asimilado a grado

Ejecutar Talleres Sobre Manualidades Que Permitan Potenciar El Desarrollo Cognitivo De Las Personas Mayores.
Desarrollar Actividades Manuales Como Tejido, Croche, Macrame, Decoupage, Telar Recoclaje Y Otros. Llevar
Registro De La Participacion En Activida

Arquitecto

Region
Metropolitana

pesos

480.000

417.600

01-03-2023

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Vargas Ruz; Maria Angelica

No asimilado a grado

Elaboracion Y Revision De Proyectos De Arquitectura (Plantas, Cortes, Elevaciones, Detalles Constructivos,
Especificaciones Técnicas, Presupuesto Por Partida De Acuerdo A Lo Especificado Y Todo Aquello Que Permita Un
Claro Entendimiento De La Propuesta Para La Correcta Ejecucién)

Elaborar Planes Maestros Y Postular Proyectos A Organismos Externos Para Aprobacion Técnica
Capacitar En Materias De Su Dominio

Psicologo

Region
Metropolitana

pesos

538.098

468.145

01-03-2023

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Vera Uribe; Alberto Simon

No asimilado a grado

Apoyar el cumplimiento de los obietivos del programa.
Participar en las reuniones de planificacién, evaluacién y atencién segin determine la jefatura del
Departamento.
Apoyo al seguimiento de los planes, programas o lineas de intervencién en el territorio.
Atencién y orientacion permanente a las organizaciones, como también apoyo en la actualizacion de informacion
alos usuarios y vinculadas al programa.
5. ionar y derivar opor
6. Ejecutar plan de trabajo dirigidos a los usuarios, vinculados a los objetivos del programa.
7. Difundir a la comunidad informacién sobre las caracteristicas y beneficios del programa.
Apoyar en la generacién de agenda territorial de las diversas dreas del programa y coordinacién intersectorial.
Apoyo en la Postulacion a los proyectos con fondos municipales y/o del Gobierno Central.
10. Participacién en jornadas de capacitacin que fortalezcan el desarrollo del programa e institucional
11. Apoyo en la ejecucion de las actividades y metas asociadas al programa.
12. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario

alas redes pertinentes.

Sociologo

Region
Metropolitana

pesos

579.545

504.204

01/05/2023

30/06/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO

2023

Agosto

Verdugo Muller; Pamela Tamara

No asimilado a grado

Liderar La Actualizacion Del Diagnostico Participativo Y Aplicacién Del Mapeo Colectivo E Identificar Necesidades Y
Oportunidades De Trabajo A Partir De Sus Resultados. Defenir EI Alcance Territorial Que Tendra La Intervencion,
Identificando Territorios, Barrios Y/O Sectores En Que Se Trabajara. Identificar Las Personas Con Discapacidad Y Sus
Cuidadores Que Seran Beneficiados Del Programa. Establecer Los Principales Actores Del Territorio, Por Ejemplo:
Juntas De Vecinos, Clubes Deportivos, Cesfam, Parroquias, Centros Comunitarios, Fundaciones, Organizaciones De
Sociedad Civil, Entre Otros, Que Deseen Participar De La . Det Y Gestionar Las Del
Entorno, De Acuerdo Con Las Necesidades Identificadas. Participar De Las Activiades Y Tareas Requeridas Por La
Direccion De Desarrollo Comunitario.

Terapeuta Ocupacional

Region
Metropolitana

pesos

1.630.948

1.418.925

01-01-2020

31/12/2023

Sin Obsevaciones

NO

NO

NO




1. Apoyar en todas las actividades asociadas al quehacer diario de los centros temporales para la superacin (CTS).
2. Realizar y ejecutar actividades de trato directo con los/las participantes, tales como el ingreso de los/las
participantes, el registro de entrega de prestaciones y las actividades recreativas de los CTS
3. Desarrollar actividades, acciones y gestiones necesarias para cumplir con las actividades y protocolos del CTS.
4. Desarrollar registro diario de las personas atendidas y prestaciones entregadas.

5. Participar en mesas y redes establecidas desde el municipio atingentes a familia y nifiez.

6. Promover el vinculo de los/las participantes del programa con la red de servicios publicos con el objetivo de
interrumpir de manera permanente la situacion de calle.

2023 Agosto Vergara Cerda; Katherine Lissete No asimilado agrado | 7. Realizar acompafiamientos a los participantes los procesos de 6 el uso de Arquitecto Me":zz';;ana pesos 227.920 198.290| Si 01-10-2022 31/12/2023 Sin Obsevaciones NO NO NO
servicios sociales.
8. Apoyar enla 6n del CTS las grupales de los , laborales y
mantencion interna del dispositivo.
9. Desarrollar gestiones necesarias para cumplir metas e indicadores del (CTS).
10. Apoyo en la postulacion de proyectos con fondos municipales y/o del gobierno central.
11. Apoyo enla ejecucion de las actividades y metas asociadas al programa
12. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.
1. Apoyar El Cumplimiento De Los Objetivos Del Programa.
2. Participar En Las Reuniones De Planificacion, Evaluacion Y Atencion Segdn Determine La Jefatura Del Depto.
3. Apoyo Al Seguimiento De Los Planes, Programas O Lineas De Intervencion En El Territorio.
4. Atencion Y Orientacion Permanente A Las Organizaciones, Como También Apoyo En La Actualizacion De
6 A Los Usuarios Y O Vinculadas Al Programa.
5. ionar Y Derivar Opor Alas Redes )
2023 Agosto Vidal Concha, Sergio Rolando No asimilado a grado 6. Ejecutar Plan De Trabajo Dirigidos A Los Usuarios, Vinculados A Los Objetivos Del Programa. Asistente Social Region pesos 2.051.282 1784615|  Si 01-07-2022 31/12/2023 Sin Obsevaciones NO NO NO
7. Difundir A La Comunidad Informacin Sobre Las Caracteristicas Y Beneficios Del Programa. Metropolitana
8. Apoyar En La Generacion De Agenda Territorial De Las Diversas Areas Del Programa Y Coordinacion Intersectorial.
9. Apoyo En Postulacién A Proyectos Con Fondos Municipales /O Del Gobierno Central.
10. Participacion En Jornadas De Capacitacion Que Fortalezcan El Desarrollo Del Programa E Institucional
11. Apoyo En La Ejecucion De Las Actividades Y Metas Asociadas Al Programa.
12. Participar De Las Actividades Y Tareas Requeridas Por La Direccién De Desarrollo Comunitario.
ejecutar talleres de danza y baile entretenido para las organizaciones de adultos mayores y usuarios del programa.
2023 Agosto Vitta Leiva; Catherine Pamela No asimilado a grado | FreP2rar coreografias adecuadas con el bienestar fisico de los adultos mayores, Llevar registro de [a participacion en Ensefianza Media Region pesos 518.743 451306  si 01-03-2023 31/12/2023 Sin Obsevaciones NO NO NO
actividades ya sea en planilla o en documento fisico que avale la presentacion de servicio. participar de las Metropolitana
actividades y tareaas requeridas por a direccion de desarrollo comunitario.
de la manipulacion y de alimentos, segin minuta alimentaria evaluada por el departamento
de Salud Municipal.
Mantencién y conservacion de los alimentos en condiciones higiénicas y de orden, segin protocolo SENAME.
Limpieza, desinfeccion y mantencion de la higiene de los espacios destinados a la elaboracién
almacenamiento y servicios de alimentos.
Elaboracién de minutas acordes a orientaciones de nutricionista de la red de salud.
2023 Agosto Zenteno Casanueva; Sebastian Osvaldo No asimilado a grado Preparacién de é‘Etas especiales, en caso de enfermedades U opclones d? los adolescentes (vegetfr\an vegana). Terapeuta Ocupacional Region pesos 820.000 713.400 Si 10/04/2023 31/12/2023 Sin Obsevaciones NO NO NO
Participacion de las instancias municipales de articulacién, promocién de servicios y acompafiamiento Metropolitana
actividades orientadas por las direcciones
Participacion permanente en reuniones técnicas y clinicas que se requieran o convoque la direccion o ejecu
del proyecto.
Responsable del inventario de la bodega de alimentos (registro de entradas, salidas y stock)
Proteccion de la confidencialidad de la informacin personal de cada adolescente, asi como de Ia prohibir de
divulgacion de imégenes de estos en medios de comunicacion
Apoyo En Las Actividades En El Territorio Como: Los Municipios En Tu Barrio, Los Municipios Cerca De Ti Y Otros. Regién
2023 Agosto Zenteno Lagos, Karina Geraldine No asimilado a grado Talleres Medio Ambientales A Vecinos , Organizaciones Sociales, Escuelas. Especificamente Sobre Huertos, Ingeniero Civil En Obras Civiles Metropolitana pesos 831.824 723.687 Si 01-08-2021 31/12/2023 Sin Obsevaciones NO NO NO
Lombricultura Y Reciclaie.
2023 Agosto Zuiiiga lllanes; Rolando Esteban No asimilado a grado Desarrollo De Esp'ecmca:mnes Técnicas De Proyectos De Infraestructura Y Equipamiento En Las Diversas Areas De Arquitecta Region pesos 600.000 522.000 Si 01-01-2023 31-12-2023 sin Obsevaciones NO NO NO
Interés Comunitario De Los Proyectos De La Secpla. Capacitar En Materias De Su Dominio. Metropolitana
elaboracion y revision de proyectos de arquitectura (plantas, cortes, elevaciones, detalles constructivos, Region
2023 Agosto Zufiiga Olave; Catalina Paz No asimilado a grado | especificaciones tecnicas, presupuesto por partida de acuerdo a lo especificado y todo aquello que permita un claro Asistente Social Metroplitana pesos 1.344.000 1.169.280 si 01-04-2023 31/12/2023 Sin Obsevaciones NO NO NO
entendimiento de la propuesta pa
142.736.953  HHHHHHHHHH




